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BELEDİYEMİZ MÜLKİYETİNE AİT TAŞINMAZLAR 

Başkanlık ve Hizmet Binası (4 katlı) 

Hizmet Binası (4 katlı) 

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü Binası  

Temizlik İşleri Müdürlüğü Binası 

Güldeste Konak, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü ve Evlendirme Dairesi Hizmet 
Binası 

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü Binası 

Park ve Bahçeler  Müdürlüğü Binası 

Kapalı Pazaryeri ve Alışveriş Merkezi (PERPA) 

Şehirlerarası Otobüs Terminal Binası 

Uluğ Bey Gökevi ve Bilim Merkezi 

Yunus Emre Mahalle Konağı 

Kaşgarlı Mahmut Mahalle Konağı 

Dede Korkut Mahalle Konağı 

Engelliler Rehabilitasyon ve Buluşma Evi 

Kosgeb Merkezi 

Hanımlar Konağı 

Ar-Ge Merkezi 

 



 

Taşıt Cinsi Adet 

Hususi Otomobil 6 

Çekici 1 
Özel Amaçlı (Kamyon) 2 

Küçük Otobüs 4 
Büyük Otobüs 4 

Motorsiklet 8 
Kamyonet 22 

Traktör 10 
Kamyon 29 

İş Makinası 17 
TOPLAM 103 





BİLİŞİM VE TEKNOLOJİK KAYNAKLARIMIZ 

Müdürlük Adı Masaüstü 
Bilgisayar 

Dizüstü 
Bilgisayar 

Yazıcılar 

Bilgi İşlem Müdürlüğü 3 2 0 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 28 1 16 

Park ve Bahçeler Müdürlüğü 6 0 5 

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 5 1 4 

Tesisler Müdürlüğü 3 0 2 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 5 1 2 

Fen İşleri Müdürlüğü 11 1 5 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 5 0 4 

Yazı İşleri Müdürlüğü 5 1 4 

Plan ve Proje Müdürlüğü 12 1 8 

Halkla İlişkiler Müdürlüğü 13 1 4 

Hukuk İşleri Müdürlüğü 4 0 3 

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 6 1 5 

Zabıta Müdürlüğü 5 1 3 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 8 0 3 

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 4 0 1 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 18 1 9 

Özel Kalem Müdürlüğü 15 7 8 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 55 6 25 

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 6 0 5 

Temizlik İşleri Müdürlüğü 3 1 3 

TOPLAM 220 26 119 
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STRATEJİK 
AMAÇ 1 

Katılımcı, şeffaf, hesap verilebilir ve etkin yönetişim anlayışını esas alan 
bir kurumsal yapı oluşturmak 

HEDEF 1 Kent Konseyi’nin kent bilinci oluşturma çabalarına  destek vermek 
HEDEF 2 Arşivleme sisteminin düzgün bir yapıya kavuşturulması 

STRATEJİK 
AMAÇ 2 

Çağın gerektirdiği bilgi teknolojilerini etkin bir şekilde kullanmak  

HEDEF 1 Personele değişen mevzuat ve teknolojiyle ilgili eğitimler vermek 
HEDEF 2 Personelin bilgisayar kullanma yeterliliğini arttırma eğitimleri vermek 

STRATEJİK 
AMAÇ 3 

Belediyemizin mevcut kaynaklarını etkin ve etkili kullanıp verimliliği 
mümkün olan en yükseğe çekmek 

HEDEF 1 e- belediye uygulamasına etkinlik kazandırmak 

HEDEF 2 
Bina tesis ve makinelerin onarımını yaparak, kullanıma sürekli hazır hale 
getirmek 

STRATEJİK 
AMAÇ 4 

Sürdürülebilir kentleşmenin sağlanmasında, hemşerilerle dayanışma 
içinde olarak katılımcı demokrasinin gelişmesine katkı sağlamak 

HEDEF 1 
Hemşerilerin istek, öneri,  şikayetlerine en kısa sürede yanıt verebilmek 
için etkin sistem kurmak 

HEDEF 2 
Belediye hizmetlerinin ve faaliyetlerinin halka en kısa ve etkili yoldan 
duyurulmasının sağlanması 

STRATEJİK 
AMAÇ 5 

Güçlü ve sürdürülebilir bir mali yapı oluşturulması 

HEDEF 1 Yeni gelir kaynakları bulunması 
HEDEF 2 Alacakların düzenli olarak takip ve tahsilatının yapılması 
HEDEF 3 Kent Konseyi çalışmalarına işlerlik kazandırmak 

STRATEJİK 
AMAÇ 6 

Kurumsal yapımızı mevcut stratejik planımız çerçevesinde 
şekillendirerek, hedeflerimize ulaşmada etkin bir yönetim anlayışı 
benimsemek 

HEDEF 1 Birimler arası iş bölümünün ve yardımlaşmanın sağlanması 
HEDEF 2 İç kontrol eylem planı çerçevesinde denetimlerin yapılması 



 

STRATEJİK AMAÇ 1 
Sağlıklı ve sürdürülebilir kentleşmenin sağlanması için ilçenin doğal gü-
zelliklerini bozmadan yapılacak düzenlemelerle çevreyi korumak ve çevre 
bilincinin oluşturulmasına katkı sağlamak 

HEDEF 1 Ağaçlandırma çalışmaları yapmak 
HEDEF 2 İlçemizde bulunan doğal kaynakların sağlık turizmine kazandırılması 

STRATEJİK AMAÇ 2 Daha temiz ve yaşanabilir bir Polatlı oluşturmak 
HEDEF 1 Hemşerilerin çevre duyarlılığını artıracak çalışmalar yapmak 

HEDEF 2 
Çocukların çevre duyarlılığının oluşturulması için gerekli temel eğitimler 
yapmak 

HEDEF 3 
STK ve diğer kurumların desteği ve işbirliğiyle çevre konusunda eğitimler 
verilmesi 

 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

Önleyici ve koruyucu sağlık hizmetleri sunarak hemşerilerin bedensel ve 
ruhsal hayat seviyesini artırıp, sağlıklı nesiller yetiştirilmesine katkı 
sağlamak 

HEDEF 1 Sahipsiz hayvanların kontrol altına alınarak aşılanması 
HEDEF 2 Dezavantajlı kişilere sağlık hizmeti sayısını artırmak 

STRATEJİK 
AMAÇ 2 

Korunmasız ve dezavantajlı kişilere, çocuklara, kadınlara, yaşlılara 
kültürel, sosyal ve ekonomik avantajlar sunarak, toplumdan dışlanmalarına 
engel olmak  

HEDEF 1 Kültürel, sportif ve sosyal eğitim programları yapmak 
HEDEF 2 Yardıma muhtaç ailelere ayni ve nakdi yardımlar yapmak 
HEDEF 3 Dezavantajlı kişilere mesleki eğitimlerin verilmesi 

STRATEJİK 
AMAÇ 3 

Sosyal refahı artırma çalışmaları yapmak 

HEDEF 1 Halkımızın kültürel ve sosyal faaliyetlere katılımının sağlanması 

HEDEF 2 
Çocuklarımızın zararlı alışkanlıklardan kurtarılarak topluma 
kazandırılmasının sağlanması  



 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

Polatlının tarihi ve kültürel dokusunu koruyarak kentsel dönüşümünün 
sağlanması 

HEDEF 1 İmar planlarına uygunluk düzeyini arttırmak 
HEDEF 2 Yeşil alanların artırılması için gerekli çalışmalar yapmak  
HEDEF 3 Kaçak yapılarla mücadele yöntemlerini arttırmak  

STRATEJİK 
AMAÇ 2 

Hemşerilerin sağlığını ve güvenliğini tehlikeye sokacak yapıların 
yıkılmalarını sağlamak ve baz istasyonlarının kanunlara uygun şekilde 
konumlandırılmasını sağlamak 

HEDEF 1 Tehlikeli yapıların tespit edilmesi 
STRATEJİK 

AMAÇ 3 
İmar kanunlarına uygun yapılar yapmak 

HEDEF 1 İmar denetimlerinin arttırılması 
HEDEF 2 Koruyucu güvenlik tedbirleri alınması 

HEDEF 3 
Personelin sunulan hizmetlerden azami ölçüde faydalanmasının 
sağlanması 

 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

Eğitim, kültür, sanat, sosyal ve sportif  faaliyetlerle hemşeriler ve belediye 
arasında kaynaşmayı sağlamak 

HEDEF 1 Halkın katılımını sağlayarak sosyal etkinlikler düzenlemek 
HEDEF 2 Sağlık için spor anlayışını geliştirmek 

STRATEJİK 
AMAÇ 2 

Çocuklara, gençlere yönelik  faaliyetlere ağırlık verilmesi  

HEDEF 1 Çocuklara ve gençlere yönelik spor ve eğitim faaliyetleri düzenlemek 
HEDEF 2 Belediye bünyesindeki spor okullarının geliştirilmesine katkı sağlamak 

 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

Hemşerilerin huzurlu ve esenlik içinde yaşamlarını sürdürmeleri için 
gerekli tüm çalışmalarının yapılması, önleyici tedbirler alınması  

HEDEF 1 Zabıta teşkilatının gerekli denetim faaliyetlerini yapması 

HEDEF 2 
İş yerlerinin denetiminin arttırılarak, sağlıklı üretim ve hizmet alımının 
sağlanması 

HEDEF 3 Şehir içindeki metruk yapı ve parkların güvenliğinin sağlanması 
STRATEJİK 

AMAÇ 2 
Personelin daha iyi hizmet vermesi için gerekli tedbirlerin alınması 

HEDEF 1 İş sağlığı ve iş güvenliği eğitimleri verilmesi  
HEDEF 2 Personel motivasyonunun üst seviyeye çıkarılması 



 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

Kırsaldan kente göçün engellenmesi 

HEDEF 1 Kırsalda daha yaşanabilir alanların oluşturulması 
HEDEF 2 Kırsal kalkınmayı geliştirmek için projeler hazırlanması 

HEDEF 3 
Hayvancılık ve tarımın geliştirilmesi için hibe ve projelerin alınmasına 
teşvik çalışmaları yürütmek  

HEDEF 4 
Köy kültürünün ve köy pansiyonculuğunun geliştirilmesine katkı 
sağlamak  

 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

Turizmi geliştirmek için Sakarya Meydan Muharebesi ile ilgili gerekli 
projelerin hazırlanması  

HEDEF 1 
13 Eylül Sakarya Meydan Muharebesi’nin geçtiği yerlerin belirlenip, gün 
yüzüne çıkarılmasına dair çalışmaları yürütmek 

HEDEF 2 
13 Eylül Sakarya Zaferi Kutlamaları’nın ulusal düzeyde kutlanmasının 
sağlanması 

HEDEF 3 Turistlik alanlara ziyaretçilerin daha kolay ulaşmasının sağlanması 

HEDEF 4 
Ziyaret alanları kapsamının geliştirilmesi için gerekli çalışmaların 
yapılması 

STRATEJİK 
AMAÇ 2 

Şehrimizi güzelleştirecek ve modernleştirecek daha yaşanabilir hale 
getirebilecek  projelerin hazırlanması 

HEDEF 1 Kentsel dönüşüm projelerinin hazırlanması 
HEDEF 2 Halkımızın faydalanacağı sosyal yaşam merkezlerinin oluşturulması 
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Kurumsal 

BÜTÇE GİDERİNİN TÜRÜ 

Cari Yıl (2016) 

Kod.1 Kod.2 Kod.3 Kod.4 TL Kr 

46        BELEDIYE 74.338.710  22  

46  06      ANKARA 74.338.710  22  

46  06  25    POLATLI BELEDIYESI 74.338.710  22  

46  06  25  02  Özel Kalem Müdürlügü 4.938.657  90  

46  06  25  05  
Insan Kaynaklari ve Egitim 
Müdürlügü 3.945.692  03  

46  06  25  09  Çevre Koruma ve Kont.Müd. 2.171.104  90  

46  06  25  10  Bilgi İşlem Müdürlüğü 223.805  31  

46  06  25  11  Makina İkmal Müdürlüğü 0  00  

46  06  25  18  Yazi Isleri Müdürlügü 544.794  57  

46  06  25  20  Teftiş Kurulu Müdürlüğü 0  00  

46  06  25  23  Plan ve Proje Müdürlüğü 1.546.553  98  

46  06  25  24  Hukuk Isleri Müdürlügü 392.127  85  

46  06  25  25  
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğü 890.632  67  

46  06  25  30  Fen Isleri Müdürlügü 23.975.537  51  

46  06  25  31  Imar ve Sehircilik Müdürlügü 1.325.284  36  

46  06  25  32  Itfaiye Müdürlügü 0  00  

46  06  25  33  Mali Hizmetler Müdürlügü 5.627.027  29  

46  06  25  35  Su ve Kanal Müdürlüğü 0  00  

46  06  25  36  Zabita Müdürlügü 2.623.653  62  

46  06  25  37  Park Bahçeler Müdürlügü 5.840.750  77  

46  06  25  38  Kültür ve Sosyal Isler Müdürlügü 2.231.779  44  

46  06  25  39  Ruhsat ve Denetim Müdürlügü 334.073  65  

46  06  25  40  Destek hizmetleri Müdürlügü 485.260  14  

46  06  25  41  Temizlik Isleri Müdürlügü 9.803.578  36  

46  06  25  42  Hal Müdürlügü 0  00  

46  06  25  43  Tesisler Müdürlüğü 1.339.508  86  

46  06  25  44  Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 327.461  97  

46  06  25  45  Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü 397.804  07  

46  06  25  46  İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 5.373.620  97  

BÜTÇE GİDERLERİ SAYFA TOPLAMI 74.338.710  22  

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 74.338.710  22  
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POLATLI BELEDiYESi

2016 
FAALİYET RAPORU

Anadolu Bozkırı’ nın Parlayan Yıldızı
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