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Kendiniz  icin  degil, bagl
bulundugunuz ulus icin el birligi ile
calisiniz. Calismalarin en yulkseqi

budur.”



Polatli Belediyesi olarak kiymetli
hemsehrilerimizin sosyal yagam olanaklarini
arttirmak; sehrimizin kiiltiirel hayatina
katkida bulunmak ve yeni sehirlesme
anlayisinin gereklerini en iist diizeyde
yerine getirmek i¢in kaynaklarimizi en
ekonomik ve en verimli sekilde kullanmanin
sorumlulugunu tasimaktayiz.

2024 Y1l Performans Programimiz
sehrimizin ve kiymetli hemsehrilerimizin
ihtiyaglar1 goz 6niinde bulundurularak;
katilimei, seffaf ve ortak akil anlayisiyla
hazirlanmstir.

Baskent Ankara’nin yani basinda
tarimsal iiretimi, hizla gelisen sanayisi,
tarihsel potansiyeli, ulagim imkanlari,
egitimli ve geng niifusu ile marka sehir olma
yolunda emin adimlarla ilerleyen
Polatlimiz1 tiim Tiirkiye’de 6rnek bir hale getirmek; modern, nezih ve marka bir sehir olmasini
saglamak i¢in biiyiik bir gayret igerisindeyiz.

2024 Y1l Performans Programimiz milli, manevi ve evrensel degerlerin 1s18inda; Polathmizin
imkanlarin1 dogru kullanarak, seffaf bir yonetim anlayisiyla bizleri hedeflerimize gotiirecek olan yol
haritamizdir.

Gelecek odakli, bugiinden yarii planlayan, sosyal hayati kolaylastiran yonetim anlayisimizla egitimli,
saglikl1 ve aydin nesillerin yetistigi bir Polatli tesis etmek i¢in diinden daha ¢ok ¢alisacagiz. ilk giinkii
heyecan ve arzuyla; seffaf, acik, hesap verebilir, ilkeli ve diiriist belediyecilik anlayisiyla hep birlikte
Polatlimiza hizmet etmeye devam edecegiz.

Bu duygu ve diisiincelerle; tiim hemsehrilerimize bir kez daha tesekkiir ediyor, dua ve desteklerini
bizlerden esirgememelerini diliyorum. 2024 Y1l Performans Programimiz tiim hemsehrilerimize ve
sehrimize hayirli, ugurlu olsun.

Miirsel Yildizkaya

Belediye Bagkani
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2024 Yih Performans Program

I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi
Kanununa Gore;
Iige Belediyelerinin Gorev ve
Sorumluluklar:
. Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir

belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar diginda kalan gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

. Biiyliksehir kati atik yonetim planina
uygun olarak, kat1 atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak.

. Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 nci smif
gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden;
775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor,
dinlenme ve eglence yerleri ile parklar
yapmak; yaslhlar, engelliler, kadmlar, gengler
ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve Kkiiltiirel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri
kurslart agmak; mabetler ile saglik, egitim,
kiiltiir tesis ve binalarimin yapim, bakim ve
onarmmi ile kiiltiir ve tabiat varliklar ve tarihi
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem
tagityan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iligkin hizmetler yapmak.

. Defin ile ilgili hizmetleri ylriitmek.

. (Ek:  12/11/2012-6360/7 md.) Afet
riski tasiyan veya can ve mal giivenligi
acgisindan tehlike olusturan binalar1 tahliye
etmek ve yikmak.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.)
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bdlgelerine taninan yetki ve
sorumluluklar ile sivil hava ulagimina agik
havaalanlar1 ve bu havaalanlar biinyesinde yer

alan tiim tesisler bu Kanunun kapsam
disindadir. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.)
Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvancilig1 desteklemek amaciyla her tiirlii
faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5393 sayih Belediye Kanununa Gore;

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve g¢evre saglhigi, temizlik ve
kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksek
Ogrenim Ogrenci yurtlar1 (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il ozel
idareleri, bagli kuruluslar1 ve bunlarin {iyesi
olduklar birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay
denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve
yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarmin yapim, bakim
ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal
hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek
climleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in
iizerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar
icin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet
onceliklerini  degerlendirerek kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri acabilirler.

. (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul
binalarin ingaati ile bakim ve onarimin
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gereg
ve malzeme ihtiyaglarmi  karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirli tesisi acabilir ve
isletebilir;  mabetlerin  yapimi,  bakimu,
onartmini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklar
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ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
O6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onartmint  yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci climle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genglere spor malzemesi verir,
amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilasmalar1 diizenler, yurt ici ve
yurt dis1 miisabakalarda iistiin bagsar1 gosteren
veya derece alan Ogrencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye
meclisi  karariyla 6diil  verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.(3)

. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.;
Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.)
Belediyelerin  birinci  fikranin  (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklar1 nakdi yardim, bir onceki yil genel
biitge vergi gelirlerinden belediyeleri igin
tahakkuk  eden  miktarin; biiyiiksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger
belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin  yerine  getirilmesinde
oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en
yakin yerlerde ve en uygun yoOntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasl,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.(1)

Belediyenin goérev, sorumluluk ve
yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ile miicavir
alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil
hava ulasimina agik havaalanlann ile bu
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami disindadir.

= Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari;

. Belde sakinlerinin mahalll miisterek
nitelikteki ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cergevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalar1 vermek.

. Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

. Ozel kanunlar geregince belediyeye
ait vergi, resim, har¢, katki ve katilma
paylarmin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak;
vergi, resim ve har¢ digsindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarn tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

. Miiktesep haklar sakli kalmak {izere;
icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini
saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

. Toplu tasima yapmak; bu amagla
otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

. Kati atiklarin toplanmasi, tasimnmasi,
ayristirtlmasi,  geri  kazanimi,  ortadan
kaldirilmas1 ve depolanmasi ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

. Mabhalli miisterek nitelikteki
hizmetlerin  yerine getirilmesi  amaciyla,
belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde
tasinmaz  almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirlt ayni hak
tesis etmek.

. Borg almak, bagis kabul etmek.

. Toptanct ve perakendeci halleri,
otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat liman1 ve iskele kurmak,
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kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tlizel kisilerce agilmasina
izin vermek.

. Vergi, resim ve harclar disinda kalan
dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

. Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

. Beldede ekonomi  ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilar1 faaliyetten
men etmek, izinsiz satiy yapan seyyar
saticilarin  faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezast Odenmeyerek iki giin ic¢inde geri
almmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezast Odenmeyerek otuz giin iginde geri
almmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

. Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

. Gayrisihhi isyerlerini, eglence
yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan
diger 1isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarmi; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun,
komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda cevre kirliligi olugmamasi igin
gereken tedbirleri almak.

. Kara, deniz, su ve demiryolu {lizerinde
igletilen her tiirli servis ve toplu tagima
araclart ile taksi sayilarini, bilet {icret ve
tarifelerini, zaman  ve  gilizergahlarim
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarim  belediyelere  verdigi  trafik
diizenlemesinin  gerektirdigi  biitlin  isleri
ylriitmek.

(Ek:  12/11/2012-6360/18 md.) Belediye
miicavir alan smirlar1 igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili

Ulastirma,  Denizcilik ve  Haberlesme
Bakanligimmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret
karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar
icerisinde, yap1 ruhsat1 veya yap1 kullanma izni
hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun,
hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat g¢ergevesinde
yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmig muayene kuruluglar
araciligiyla  yaptirmak, gerekli  hallerde
asansorleri hizmet dig1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi
uyarinca  asansOrlerin  yillik  periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslar1 ile yillik periyodik kontrol ticretleri
Tirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miithendis ve
Mimar Odalann Birligi ve Tiirk Standardlar
Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iligkin
diizenlemeler, komisyon kararlar
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r)
bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda  alinacak  iicret  Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasma ragmen yirmi
gilin igerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi
verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlar igerisinde
yer se¢im belgesi vermeye ve licretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi
miiesseselerden  birinci  simif  olanlarn
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde
belirtilen hizmetleri Damistaymn goriisic ve
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Cevre ve Sehircilik Bakanliginin karariyla
stiresi kirkdokuz yili gegmemek lizere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tasima hatlarim kiraya verme veya
67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin
alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart  iginde  biiyiiksehir
belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart
icinde il belediyeleri ile niifusu 10.000" gecen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal
gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1
calismalarim faiz almaksizin on yila kadar geri
O0demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda  yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre
ve Sehircilik Bakanligmin onayi ile iicretsiz
veya disik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla
mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle
ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu
verebilirler.(1)

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili gorlis ve diislincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler
Devlet malina karst sug islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi
hiikiimleri belediye tasmmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla
elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallart ile
belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

(Bk fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) lcra
dairesince haciz karar1 alinmadan Once

belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir
(...)(1). On gin i¢inde yeterli mal beyan
edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktari1 asacak (...)(1) sekilde
yapilamaz.(1)
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B- Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 ve 49’uncu maddelerine gore
kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlari
acisindan olduk¢a 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

“Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur.”

“Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, imar,
insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi,
kaldirilmas1 veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

“Belediye personeli, belediye bagkani tarafindan atanir. Birim miidiirligii ve Ustli yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danigsmanlik
alanlarinda avukat, mimar, miithendis, sehir ve bolge plancisi, ¢ozlimleyici ve programeci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik
sozlesme ile calistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye
baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve {istii
yonetici kadrolarinda gegici olarak gorevlendirilebilirler.”

“Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
bagh kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordigi takdirde, niifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-500.000
arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis
iiyesini belediye bagkan yardimcisi olarak gérevlendirebilir.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, ger¢eklesen en son yil biitce gelirlerinin 213
sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak miktarin ylizde otuzunu asamaz.”

Idarelerin, sirket personeli de dahil yillik toplam personel giderleri, idarenin gergeklesen en
son yil biitce gelirleri toplamimin her yil, bir 6nceki yila iliskin olarak 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili
Vergi Usul Kanununun mikerrer 298 inci maddesi uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden
degerlendirme oraninda arttirilmasi sonucu bulunacak miktarin yiizde kirki (% 40) asamaz. Bu oran
biiyiliksehir belediyelerinde yiizde otuz (% 30) olarak uygulanir.

11



Sekil 1 Tegkilat Semasi

2024 Yih Performans Progranmm

ORGANIZASYON YAPISI

BELEDIYE
BASKANI

MEMUR KADROLU
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BASKAN
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BASKAN
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BASKAN
YARDIMCISI

BASKAN
YARDIMCISI

BASKAN
YARDIMCISI

SECILMIiS BASKAN
YARDIMCILARI

HUKUK iSLERI
MUDURLUGU

iIMAR VE
SEHIRCILIK

OZEL KALEM
MUDURLUGU

YAZI iSLERIi
MUDURLUGU

BASIN YAYIN
VE HALKLA

iLISKILER

FEN ISLERI
MUDURLUGU

ISLETME VE
iSTIRAK. MUD.

TEMIZLIK
ISLERi MUD.

PLAN VE
PROJE MUD.

TESISLER
MUDURLUGU

PARK VE
BAHCELER

ZABITA
MUDURLUGU

RUHSAT VE
DEN. MUD.

iKLIM
DEGISIKLIGI

DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU

iNSAN KAY. VE
EGT. MUD.

BILGI ISLEM
MUDURLUGU

MALI
HiZMETLER

KULTUR VE
SOS. ISL. MUD.

SOSYAL
YARDIM

MAKINA
IKMAL
MUDURLUGU

KIRSAL
HIZMETLER VE
MUHTARLIK
ISLERI MUD.

TEFTIS
KURULU
MUD
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C- Fiziksel Kaynaklar

Kurumumuzun fiziksel yapisi; hizmet binalari, tasitlar ve bilgi ve teknolojik kaynaklarini
kapsayacak sekilde {i¢ ana baslik altinda incelenmistir.

Tablo 1 Hizmet Binalari

Sira

© ® N b WwNRE

W W W W WNNNNINNNNNNNRRRRR R R R R R
B W N R O © 0K N O U B WNIRLRO O O®WNOOOUWLDAWNERLR O

HiZMET BiNALARI
KULLANIM AMACI

Belediye Ana Hizmet Binasi
Belediye Ek Hizmet Binasi(Kurtulus Mah.)

Polath Belediyesi Kres ve Glindiiz Bakim Evi(Fatih Mahallesi)
Makina ikmal Mudarliigi Hizmet Binasi

Temizlik isleri Mudurliigii Hizmet Binasi

Park ve Bahgeler MidirlGgi Hizmet Binasi

Ankara Haci Bayram Veli {iniversitesi Polatli ilahiyat Fakiiltesi Hizmet Binasi
Ankara Haci Bayram Veli Gniversitesi Polatli Teknik Bilimler MYO Hizmet Binasi
Yunus Emre Mahalle Konagi (Sentepe Mah.)

Kasgarli Mahmut Mahalle Konagi (Gazi Mah.)

Dede Korkut Mahalle Konagi (Fatih Mah.)

Mahalle Muhtarlik Hizmet Binalari

POTA

PERPA Kapali Pazaryeri ve Alisveris Merkezi (Pazaryeri, isyerleri, Kapali Otopark)
Polatli Konak Sosyal Tesisleri (Kiiltiir ve Sosyal isler Miid.)
Terminal Binasi Sosyal Tesisleri (Esentepe Mah.)

Ali Aydiner Otoparki (Cumhuriyet Mah)

Carsi Camii Meydani Kapali Otoparki

Ug pinar Diigiin Salonu

Kent Konseyi Binasi

Kamyoncu Parki Sosyal Tesisleri

Zafer Parki Sosyal Tesisleri

Devlet Hastanesi Taksi Duragi ve Biifesi

M. Sabri Turan Parki Kafeterya Binasi

Hacer Ozgiir Parki Kafeterya Binasi

Yunus Emre Parki Kafeterya Binasi

Ali Oztiirk Parki Kafeterya Binasi

Giin Sazak Parki Kafeterya Binasi

Fikret Sururi Evirgen Parki Kafeterya Binasi

Fikret Sururi Evirgen Parki Glvenlik Kullibesi

Dede Hulusi Unlii Parki Kafeterya Binasi

Haci Bekir Tirker Parki Kafeterya Binasi

Kazim Biyikoglu Parki Kafeterya Binasi

Yagcioglu Selektor Binasi

SAYISI
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HiZMET BiNALARI
KULLANIM AMACI

Gazi Taksi Duragi

Beton Yapi Elemanlari Uretim Tesisi Atdlye Binasi

Beton Yapi Elemanlari Uretim Tesisi idari Bina

Beton Yapi Elemanlari Uretim Tesisi Kantar Binasi

13 Eylil Kiltar Merkezi (Kurtulus Mah.)

Belediye Evi Cay Bahgesi(Kurtulus Mah.)

Nazim Hikmet Kiltiir Sokagi is Yerleri (Cumhuriyet Mahallesi)
Esentepe Pazar Alani

Genglik ve Spor Bakanligina tahsis edilen spor merkezi

Bayanlar Spor Merkezi(Cumhuriyet Mahallesi)

Polatli Belediyesi Sentepe Kapali Pazar Yeri ve is Merkezi

Carsi Camii Meydani Sadirvan ve WC

Sehit Seher Yasar Hanimlar Konagi (Cumhuriyet Mahallesi)
Hanimlar Konagi Biife Binasi

Has Taksi Duragi ve WC Binasi

Polath Belediyesi Sehit Clineyt Sertel Sosyal Tesisleri (Sehitlik Mahallesi)
Polath Belediyesi Kres ve Glindiiz Bakim Evi (Sentepe Mahallesi)
Engelsiz Hayat Merkezi (Zafer Mah)

Polatli Belediyesi Alparslan Turkes Bilim Merkezi ve Ulug Bey Gok Evi
Asfalt Plent Tesisi idari Bina

Asfalt Plent Tesisi Operator Binasi

Kartaltepe AVM ve Yasam Konutlari

Mevlana Konutlari Ticaret Merkezi (Yeni Mah.)

Polatli Ugpinar Su Parki idari Bina

Polatli Ugpinar Su Parki Kafeterya Binasi

Hayvan Satis Yeri (Hayvan Pazari)

Polath Belediyesi Sahipsiz Sokak Hayvanlari Gegici Hayvan Bakimevi
Karapinar Mesire Alani

Ugpinar 1. Mesire Alani Kafeterya Binasi

Ugpinar 1. Mesire Alani Diigiin Salonu Binasi

Ugpinar 1. Mesire Alani WC Binasi

Ucpinar 2. Mesire Alani Kafeterya Binasi

Ugpinar 2. Mesire Alani WC Binasi

Yeni Koseler Mahalle Konagi

Karakaya Mahalle Konagi

Yusuf Has Hacip Mahalle Konagi

Yusuf Has Hacip Mahalle Konagi Ek Bina

SAYISI
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Tablo 2 Tasitlar ve Araglarimiz

TASITLAR

Sira No Tasit Cinsi

1 KAMYON

2 iS MAKINASI

3 KAMYONET

4 OTOMOBIL

5 MINiBUS

6 MOTORSIKLET

7 OZEL AMAGLI TASIT

8 KUcUK OTOBUS

9 CEKICI

10 OTOBUS (18-30 KOLTUK)

11 OTOBUS (31 KOLTUK USTU)

12 TRAKTOR

13 TANKER

14 COP KAMYONU

15 YOL SUPURGE ARACI

Toplam

Tablo 3 Sistem Donanimlari

Sira Sistem Donanimlari
No

1 1 adet Fortinet Firewall Cihazi

2 1 adet Hp1920 24 port akilli switch

3 1 adet 24 port Fiber to 1Gbit Switch

4 1 adet Synology RS2212+ NAS Cihazi

5 2 adet Lenovo SR650 Rack Tip Sunucu

6 1 adet Lenovo DS2200 Rack Tip Storage

7 1 adet UPS

8 52 adet port Aruba Marka Switch

9 Kamera Sistemi

10 Dig Birimler ile iletisimi saglayan Modemler
11 5 Adet PoE 6zellikli Kamera igin Switch

12 5 Adet Backbone Switch

Tablo 4 Kullanici Donanimlari

Sira Kullanici Donanimlari
No
1 Masaustl Bilgisayar
2 Dizlisti Bilgisayar
3 MFP Cok Fonksiyonlu Yazici/Fotokopi
4 Masaustl Laser Yazici
5 Nokta vuruslu yazici
6 Plotter Cizim Yazicisi (Plan Proje Md.)
7 Evrak Tarama Cihazi (Yazi isleri Md.)
8 Proje Cizim Tarama Cihazi (imar Md.)
9 Baski Makinasi (Kaltar Md.)

Toplam

Adet

N © WS LN PMOONOD

[y
N

139

Sayisi
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Tablo 5 Yazilimlar

Sira No

O 00 NGOV WNPR

R R R R R RRR
NoOuUubhWNRO

Kullanilan Yazilimlar

Windows 10 isletim Sistemi

Windows 7 isletim Sistemi

Windows XP isletim Sistemi

MS Office 2016

MS Office 2010

MS Office 2007

Acik kaynak Open Office uygulamasi

Belediye Otomasyon Sistemi (Belsis)

Evrak Bilgi Yonetim Sistemi (EBYS)

Netcad Cizim Programi

Autocad Cizim Programi

Web Tabanli uygulamalar (Netgsm, SGK, Web Tapu, E Belediye)

icisleri Bakanhigi Web Uygulamalari (Takbas, Sosyal Yardim, Evlendirme Modiilleri)
E-imza Uygulama Yazilimlari

Adobe Creative Yazilimlar (Afis, vs.. Hazirlama Programlari-Kalttr Madurligu)
Windows 11 isletim Sistemi

Evrak Tarama Yazilimi (imar Midurliga)
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D- insan Kaynaklari

Kadroya gore Personel Dagilimi

Tablo 6Kadroya Gére Personel Dagilimi

Kadro Personel Sayisi
= ME...
Memur 151 \ s
= - Seri 1;
Sozlesmeli 1 SIRKET
. PERSONELI;
Isci 64 Cmor
>68;72% SUREKLI iSCl;
Sirket Personeli 568 64;0,08%
TOPLAM 784 = MEMUR SOZLESMELI iSCi = SIRKET PERSONELI
Cinsiyete Gore Personel Dagilimi
Tablo 7Cinsiyete Gére Personel Dagilimi
Kadro Memur Sozlegmeli isci Sirket Personeli Toplam
Kadin 21 - 12 139 172
Erkek 130 1 52 429 612
Toplam 151 1 64 568 784
Personel Egitim Durumu
Tablo 8 Personel Egitim Durumu
Kadro Memur Sozlesmeli isci Sirket Toplam
Personeli
ilkogretim 6 - 19 168 193
Lise 28 - 31 179 238
On Lisans 28 - 5 131 164
Lisans 81 1 9 88 179
Yiiksek Lisans 8 - - 2 10
Doktora - - - - -
Toplam 151 1 64 568 784
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Personel Yas Dagilimi
Tablo 9 Personel Yas Dagilimi

Kadro Memur Sozlesmeli isci Sirket Toplam
Personeli
18-25 Yas - - - 34 34
26-35 Yas 15 - - 157 172
36-45 Yas 71 - 50 199 320
46-55 Yas 44 1 14 151 210
56 ve iizeri 21 - - 27 48
Toplam 151 1 64 568 784
Personel Hizmet Siiresine Gore Dagilim
Tablo 10 Personel Hizmet Siiresi
Hizmet Siiresi Memur Sozlesmeli isci Sirket Toplam
Personeli
0-1 il - - 143 143
1-5Yil 7 - - 149 156
5-10 Yil 48 1 - 273 322
10-20 Yil 43 - 46 3 92
20 Yil ve Uzeri 53 - 18 - 71
Toplam 151 1 64 568 784
Kadroya Goére Doluluk
Tablo 11 Kadroya Gére Doluluk
Kadro Memur Sozlegmeli Isci Toplam
Bos 198 - 109 307
Dolu 151 1 64 216
Toplam 349 1 173 523

E- Diger Hususlar

2024 yili Idare Performans Programi, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans
Programlar1 Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan ‘“Performans

Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak hazirlanmustir.



2024 Yih Performans Program

Il- PERFORMANS BILGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler

MiSYONUMUZ

Polatli’'mizin kiiltiiriine, geleneklerine ve tarihine sahip ¢ikarak tiim hemserilerimizi
dogumundan baslayarak saglikli bir ¢evrede ihtiyaclarii karsilamak, iyi giinde zor giinde
yaninda olmak, birlestirici, ¢cagdas, tarafsiz ve seffaf hizmetler sunmaktir.

ViZYONUMUZ

Milli, manevi ve insani degerleri koruyarak, Tiirkiye’de lider, Diinya’da model bir

belediye olmaktir

Temel Degerler
Hukuka Saygi
Adil, Dogru, Diirlist Y6netim
Gigcli Ve Seffaf Ve Hesap Verebilir Yonetim
Birlikte Yonetim
Sosyal Belediyecilik
Katilimc1 Yonetim
Hemsehri Memnuniyeti
Degisime A¢ik Olmak
Gelecegi Planlayan Yonetim
Etik Degerlere Bagli Olmak
Kiiltiirel Milli Ve Manevi Degerlere Baglilik
Dogay1 Ve Cevreyi Korumak
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B. Amaglar ve Hedefler
1 KURUMSAL YAPI

1.1.1. AMAC Katihmel, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisini esas alan bir kurumsal yap1
olusturmak

Hedef-1 Kent Konseyi’nin kent bilinci olugturma ¢aligtirmalarina destek vermek

Hedef-2 Arsivleme sisteminin diizgiin bir yaprya kavusturulmasi

Hedef-3 Vatandas odakli hizmet anlayiginin yerlestirilmesi

1.1.2. AMAC Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Hedef-1 Personele degisen mevzuat ve teknolojiyle ilgili egitimler vermek

Hedef-2 Bilgisayar yazilim ve donanim sistemlerinin giincel hale getirilmesi

Hedef-3 Personelin bilgisayar kullanma yeterliligini arttirma egitimleri vermek

1.1.3. AMAC Belediyemizin mevcut kaynaklarin etkin ve etkili kullamip verimliligi miimkiin olan en yiiksege
cekmek.

Hedef-1 e- belediye uygulamasinin yayginlagsmasini saglamak.

Hedef-2 Bina tesis ve makinelerin onarimini yaparak, kullanima siirekli hazir hale getirmek.

Hedef-3 Belediyemize ait bina ve tesislerin bakim onarimu ve ihtiyag duyulan yeni tesislerin yapilmasi.

1.1.4. AMAC Kalite yonetim sistemi standartlarmin uygulanmasim saglamak

Hedef-1 Hemserilerin istek,0neri,sikayetlerine en kisa siirede yanit verebilmek i¢in etkin sistem kurmak

Hedef-2 Belediye hizmetlerinin ve faaliyetlerinin halka en kisa ve etkili yoldan duyurulmasinin saglanmasi

1.1.5. AMAC Giiglii ve siirdiiriilebilir bir mali yap1 olusturulmasi

Hedef-1 Yeni gelir kaynaklar1 bulunmasi

Hedef-2 Alacaklarin diizenli olarak takip ve tahsilatinin yapilmasi

Hedef-3 Personelin is motivasyonunu artirmak

Hedef-4 Belediyemiz 6z kaynaklarinin tespit edilerek giincellenmesi

Hedef-5 Belediyemizin taraf oldugu dava sayisinin azaltilmasi ve taraf oldugumuz davalarin idare lehine
sonu¢lanmasinin saglanmasi

Hedef-6 Tasarruf tedbirleri ile gereksiz harcamalarin oniine gecilmesi

1.1.6. AMAC Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimz ¢ercevesinde sekillendirerek, hedeflerimize
ulagsmada etkin bir yonetim anlayis1 benimsemek

Hedef-1 Birimler arasi ig boliimiiniin ve yardimlagsmanin saglanmasi

Hedef-2 I¢ kontrol eylem plani gergevesinde denetimlerin yapilmast

Hedef-3 Arag ve is makinelerimizin ve personelimizin ihtiyaglara cevap verecek say1 ve nitelige ulastirilmasi
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2.CEVRE YONETIMI

1.2.1. AMAC

Saghkh ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi i¢in ilcenin dogal giizelliklerini bozmadan
yapilacak diizenlemelerle ¢evreyi korumak ve ¢evre bilincini olusturulmasina katki saglamak

Hedef-1 Agaclandirma ¢aligmalar1 yapmak

Hedef-2 Halk saglhigini tehdit edici haserata kars1 onleyici tedbirler almak

Hedef-3 Metruk binalarin tespit edilerek yikilmasinin saglanmasi

1.2.2. AMAC Daha saghkh ve temiz ¢evrenin olusturulmasi

Hedef-1 Sifir atik projesinin sehir geneline yayginlastiriimasini saglamak

Hedef-2 Cocuklarin gevre duyarliliginin olusturulmasi igin gerekli temel egitimler yapilmasi
Hedef-3 STK ve diger kurumlarla isbirligi yapilmasi

Hedef-4 Yesil alanlarin bakim ve diizenleme ¢aligmalarini yapmak

Hedef-5 Cevreye duyarli ucuz enerji kaynaklarmin olusturulmasi

3. HALK SAGLIGI VE SOSYAL YARDIM

1.3.1. AMAC Onleyici ve koruyucu saghik hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel ve ruhsal hayat seviyesini
artirip, saghkh nesiller yetistirilmesine katki saglamak

Hedef-1 Sahipsiz hayvanlarin kayit altina alinarak kedi ve kdpeklere yonelik kisirlagtirma, agilama
miicadelelerinin yapilmast

Hedef-2 Ailelere psikolojik destek

1.3.2. AMAC Korunmasiz ve dezavantajh kisilere, cocuklara, kadinlara, yashlara Kkiiltiirel, sosyal, ekonomik
avantajlar sunarak, toplumdan dislanmalarina engel olmak

Hedef-1 Kiiltiirel, sportif, sosyal egitim programlar1 yapmak

Hedef-2 Yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi yardimlar yapmak

Hedef-3 Dezavantajl kisilere mesleki egitimlerin verilmesi

Hedef-4 Korumaya muhtag kisilere gerekli destegin verilmesi

1.3.3. AMAC Sosyal refahi arttirma ¢calismalar1 yapmak

Hedef-1 Halkimizin kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere katiliminin saglanmasi

Hedef-2 Cocuklarimizin zararh aligkanliklardan kurtarilarak topluma kazandirilmasinin saglanmast

Hedef-3 Muhtag kisilerin tespit edilerek sosyal yardimlardan faydalandirilmas:

Hedef-4 Mezarlik isleri ve cenaze hizmetlerinde halkimizin yaninda olmak
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4. KULTUR - SANAT- TURiZM - SPOR

1.4.1. AMAC Egitim, kiiltiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetler konusunda organizasyonlar diizenlemek
Hedef-1 Halkin katilimini saglayarak sosyal etkinlikler diizenlemek

Hedef-2 Saglik i¢in spor anlayisini gelistirmek

Hedef-3 Fuar ve organizasyonlarla ilgemizi tanitmak

1.4.2. AMAC Kentte egitim Kkiiltiir ve sportif faaliyetlerin arttirilmasina destek saglanmasi
Hedef-1 Cocuklara ve genglere yonelik spor ve egitim faaliyetleri diizenlemek

Hedef-2 Belediye biinyesindeki spor okullarinin gelistirilmesine katki saglamak

Hedef-3 Milli egitimle igbirligi yaparak okullar arasi sportif faaliyetler diizenlemek
Hedef-4 Kentimizin {iniversite sehri olmast

5. GUVENLIK

1.5.1. AMAC Sehrimizin huzurlu ve giivenli bir bicimde idaresine yonelik tedbirleri almak
Hedef-1 Zabita teskilatinin gerekli denetim faaliyetlerini yapmasi

Hedef-2 Is yerlerinin denetiminin arttirilarak,saglhikli iiretim ve hizmet aliminin saglanmast
Hedef-3 Halk giivenligini tehdit edici unsurlarin 6nlenmesinin saglanmasi

1.5.2. AMAC Hizmet binalarimizda gerekli tedbirlerin alinmasi

Hedef-1 Personele is giivenligi egitimleri verilmesi

Hedef-2 Bina giris ¢ikislarinin denetim altina alinmasi

Hedef-3 Demirbas ve veri giivenliginin saglanmasi

6. IMAR VE SEHIRCILIK

1.6.1. AMAC Polatl’min tarihi ve kiiltiirel dokusunu koruyarak kentsel doniisiimiiniin saglanmasi
Hedef-1 Kent estetigine uygun yapilagsmanin saglanmasi

Hedef-2 Imar planlarma uygunluk diizeyini arttirmak

Hedef-3 Kéylere ait imar planlarinin tamamlanmasi

Hedef-4 Kagak yapilarla miicadele yontemlerini arttirmak

1.6.2.AMAC Hemserilerin saghgim ve giivenligini 6n planda tutacak yasanabilir bir sehir olusturmak
Hedef-1 Bozulan yollarmn tamiri ve yeni yollar agilmasi

Hedef-2 Baz istasyonlarinin yerlerinin tesbit edilmesi

1.6.3.AMAC Imar kanunlarina uygun yapilar yapmak

Hedef-1

Imar denetimlerinin arttirilmasi
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7.KIRSAL KALKINMA

1.7.1. AMAC

Kirsaldan kente gogiin engellenmesi

Hedef-1 Kirsalda daha yaganabilir alanlarin olusturulmasi

Hedef-2 Kirsal kalkinmay1 gelistirmek i¢in projeler hazirlanmasi

Hedef-3 Yerel kalkinma projelerinin hayata gegirilmesi

Hedef-4 Meyveciligi gelistirmek igin projeler hazirlanmasi

1.7.2.AMAC Halkimizin saghkl et ve et iiriinleri tiikketebilmesi icin gerekli 6nlemleri almak
Hedef-1 Hayvancilik ve tarimin gelistirilmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi

8. PLAN VE PROJE

1.8.1. AMAC Turizmi gelistirmek icin Sakarya Meydan Muharebesi ile ilgili gerekli projelerin hazirlanmasi

Hedef-1 Konusunda uzman mihmandarlar yetistirmek

Hedef-2 13 Eyliil Sakarya Zaferi Kutlamalarinin ulusal diizeyde kutlanmasinin saglanmasi

Hedef-3 Gordion’a daha fazla turist gekmek i¢in gerekli caligmalarin yapilmasi

Hedef-4 Ziyaret alanlar1 kapsaminin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢caligmalarin yapilmasi

1.8.2.AMAC Sehrimizi giizellestirecek ve modernlestirecek daha yasanabilir hale getirebilecek projelerin
hazirlanmasi

Hedef-1 Kentsel doniisiim projelerinin hazirlanmasi

Hedef-2 Halkimizin faydalanacagi sosyal yasam merkezlerinin olusturulmasi

Hedef-3 Kentsel Planlamanin ihtiyaglar1 uzun vadede karsilayacak diizeyde yapilmast

Hedef-4 Planlamaya iliskin verilerin veri tabanina islenmesi ve giincellenmesi

Hedef-5 Kentimizin tanitimi i¢in gerekli caligmalarin yapilmasi
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1. Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklama

Tarim tiniversitesi ve tarih turizmi konusunda ¢aligmalarin yiiriitiilmesi

Bagkanlik Makaminin; giinliik programlarini goriisme, toplanti,randevu ve ziyaretleri planlamak ve
uygulamak

Baskanlik Makamina ziyarete gelen misafirlerimizi, vatandaslarimizi gerektigi gibi agirlamak ve
miidiirligiimiizden memnun bir sekilde ayrilmasini saglamak

Vatandasimizla Bagkanlik ve yonetim birimleri arasinda bir kdprii olusturmak ve hemsehrilerimizin
sorunlar1 noktasinda, ¢6ziim yollar1 bulmak

Miidiirligiimiiz biinyesinde gergeklestirilen ¢aligmalarin hesap verilebilir , seffaf ve agik bir sekilde
yalnizca kamu yararmin gézetilerek yapilmasini saglamak

Hizmetlerin gergeklestirilmesi noktasinda ve yapilan harcamalarda yerinde ve ihtiyaca uygunluk ilkesi
ile hareket edilmesine dikkat etmek

Ilgemizde tiim Kamu Kurumlar1 Muhtarlarimiz ve Sivil Toplum Kuruluslariyla koordineli bir sekilde
calisilmasini saglamak.Bu noktada olusabilecek sorun ve aksakliklar: aninda Bagkanimiz ve ilgili
birime aktarmak

Belediye Baskan1 ve Bagkan yardimcilari arasinda haftada bir kez toplanti1 organize etmek

Baskan yardimcilarindan kendilerine bagli birim ve miidiirleri ile haftalik toplant1 yapilmasinin
organize etmek

Belediye Baskanimizi her {i¢ ayda bir tiim Belediye ¢alisanlari ile motivasyon saglayici toplantilar
diizenlenmesini organize etmek

Miidiirligiimiize intikal eden sorun ve istekleri aninda ilgili birimlere iletmek

AR-GE birimi vasitasiyla is arayan vatandaslarimiz ve eleman arayan fabrikalarimiz arasinda koprii
olusturmak

2.insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Ac¢iklama

Belediyemiz biinyesinde ¢aligan biitiin personelin her tiirlii giderlerinin asgari diizeye indirilmesi i¢in
gerekli caligmalar yapmak

Personele gerekli zamanlarda ve mevzuat degisikliklerinde gerekli egitimin verilmesini saglamak

Belediyemiz ile ilgili her tiirlii gergeklestirilen ve gergeklestirilebilecek olan plan ve projelerle ilgili
personeli bilgilendirici toplantilar yapmak ve personelin katilimini saglamak

Miidiirliikklerin ihtiyaglar: dogrultusunda gerekli personeli ve egitimin verilmesini saglamak

Personel ile ilgili Ozliik ve maas bilgilerinin  zamaninda bilgisayar sistemlerine gegilerek
glincellenmesini saglamak

Belediyemizin maddi imkanlar1 dogrultusunda personelin moral ve motivasyonunu iist diizeyde tutmak
ve ig verimini arttirmak i¢in geziler diizenlemek

Norm kadro kanun degisikliklerinde belediyemizin ihtiyaglarina uygun miidiirliik ve personel ihdas
edilmesini saglamak

Miidiirligiimiize ait giderlerin en asgari diizeye ¢ekilmesini saglamak

Belediyemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni is alanlarinin agilmasina yonelik ¢alismalar yapmak

Iskur ile belediyemiz arasinda gerceklestirilen isci alimi protokollerinin siirekli olmasi ile ilgili
girisimlerde bulunmak
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3. iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

Aciklama

Miidiirligiimiiziin istigal alanlartyla ilgili veri tabanlarinin olusturulmasi ve gerekli bilgilerin
girilmesinin saglanmasi

Sehir merkezindeki agaglarin parklarin ¢evre sagligina uygun biosital iiriinlerle ilaglanmasi

Polatli merkezinde ve mahallelerinde ugkun ve larva ilaglamasi yapilmasinin saglanmak

Ilcemizdeki sokak hayvanlarmin kontrolsiiz olarak iiremesini engellemek

Sokak kopeklerinin sahiplendirilmesini saglamak

Sehir mezarliginda defin islemlerinin yapilmasimin saglanmak

Hayvan pazarini isleterek ilgemizde besiciligin gelismesine katkida bulunmak

Hayvan barinaginda sahipli sahipsiz pet hayvanlarinin kayitlarini yapmak, kuduz, karma, i¢ ve dig
parazit agilarini yapmak

Kurban bayraminda kurban kesim yerini agmak

Belediye biinyesinde bulunan tiim miidiirlik ve amirliklerin is saghgi ve giivenligi agisindan
denetiminin yapilarak eksikliklerin giderilmesini saglamak

Belediye biinyesinde ¢alisan tiim personele is saglig1 ve giivenligi egitimi aldirmak

4. Bilgi Islem Miidiirliigii

Aciklama

Bilgi islem miidiirliigii olarak i¢ ve dis birimlerdeki bilgisayar, yazici ve ¢esitli malzemelerin gerekli
olan hallerde bakim, onarim ve tamiri yapmak.

Miidiirligiimiiz biinyesinde 1 adet sunucu ve bu sunucunun igerisinde 4 adet sanal makine bulunmakta
ve bu sanal makineler sayesinde belediyede kullanilan kent bilgi sistemi ve web sitesinin kontrolii
saglanmak.

Personelin istegi dogrultusunda kent bilgi sistemi ve istenilen yazilim ve bilgisayar programlari
konusunda personele teknik destek ve bilgilendirme yapmak

Belediyece diizenlenen programlar, vefat duyurulari ve gesitli kutlama mesajlari toplu kisa mesaj yolu
ile personele iletmek

Belediyemizce diizenlenen programlar, etkinlikler ve cesitli kutlamalar hakkinda toplu kisa mesaj yolu
ile vatandas1 bilgilendirmek

Internet iizerinden borg sorgulamak ve vergisini ddemek isteyen vatandaslarm e-belediye iiyelikleri
onaylanip, mail yoluyla sifreleri gondermek

EBYS, GIS, Kent Bilgi Sistemlerinin iizerinde oldugu ve artik iiretici firma tarafindan destek
verilmeyen sunucularin modernize edilmesi ve yenilenmesi

E-Belediye sistemi ile miikelleflerin belediyeye gelmeden internet iizerinden islem yapmasini saglamak

Her giin sonunda kent bilgi sistemi yedekleri aliarak olasi ariza durumlarinda veri kaybinin en aza
inmesini saglamak

Bilgi islem miidiirliigi ile ilgili istek ve sikayetlere aninda ¢6ziim bulunup vatandasin miimkiin olan en
kisa siirede bilgilendirilmesi

Ilge Merkezinde halkin yogun olarak kullandig1 parklarimizda bedava internet kullanimnin saglanmasi

Kullanicilara daha hizli ve verimli bir kent bilgi sistemi hizmeti i¢in yeni belediye binasinin data alt




2024 Yih Performans Program

yapisinin kurulumuna yardimei olmak

Belediyenin i¢ ve dis birimlerinde kullanilan yazilim ve programlarin lisansh olmasi ve gereken
yerlerde alternatif iicretsiz yazilimlarin kullanmak

Kisa siireli elektrik kesintilerinde Tesisler Midiirliigii ile koordineli calisarak UPS cihazi sayesinde
sistemin ¢aligmaya devam etmesini saglamak

Yeni alian, gorev yeri degisen veya ayrilan personellerin kent bilgi sisteminde, EBY'S de kullanici
bilgilerini sisteme tanimlamak, sistemden silmek ve yetkilerini giincellemek

Elektronik Belge Yonetimi Sisteminin (EBYS) etkin bir sekilde kullanilmasint saglamak i¢in personeli
bilgilendirmek, egitim vermek ve bu sayede devletin talep etmis oldugu kagitkullaniminida en aza
indirmek

Yeni aliman personellere kent bilgi sistemi ve EBYS hakkinda egitimler vermek

Personelin talepleri dogrultusunda kullanilan sistemler veya programlar hakkinda egitimler vermek

BTK’nin USOM Midiirliigii tarafindan bildirilen zararlt yazilimlar1 Giivenlik Duvarina tanimlayarak
disaridan gelebilecek tehlikelere karsi sistemin giincellenmesini saglamak

Yeni atanan miidiirler veya siiresi dolan e-imza kartlarinin kamu sertifikasyon merkezine basvurusunu
yapmak ve alimini saglamak

Personelin Kent Bilgi Sistemi iizerinden baglandigi TAKBAS Kimlik Paylagim Sistemi (KPS)
Evlendirme Takip Sistemi gibi sistemlerin belediye ile olan entegrasyonu nu saglamak

5.Yaz isleri Miidiirliigii

Aciklama

Hizmet i¢gi egitim verilerek mevzuat degisikliklerinden biitiin personelin zamaninda bilgilendirilmesini
saglamak

Hemgserilerimize belediyemizin almis oldugu kararlarin zamaninda duyurulmasini saglamak

Gelen evrak ve dilekce kayitlart EBYS sistemi {izerinden kayit altina aliarak ilgili birimlere
gonderilmesi saglanacaktir.

Geriye doniik dijital arsivleme ¢aligmalarina baslanmis olup, dijital arsivleme sistemimizin en kisa
stirede olusturulmasi saglanacaktir.

Giden yazilar EBYS ortaminda hazirlanarak elden ve posta yoluyla gonderilmekte olup KEP sistemi
iizerinden gonderilmesi saglanarak kagit ve pul masrafinin azaltilmasi saglanacaktir.

6. Plan ve Proje Miidiirliigii

Aciklama

Ilgemiz sehir biitiiniiniin 1/5000 dlgekli nazim imar plani igerisinde kalan Ankara-Eskisehir karayolu
kuzey kesimine iliskin alanda yapilan ilave revizyon imar planlarmin ve parselasyonunun
tamamlanmast

Ilgemiz sehir biitiiniine ait 1/5000 6l¢ekli nazim imar plam icerisinde Istiklal mahallesi ve cevresine ait
(ilave+revizyon) imar plani ile parselasyon planlarinin tamamlanmasi

Ilgemiz Zafer mahallesi 74 ada 83 parsel icerisindeki 220.000 m2 biiyiikliigiindeki alandaki mera
vasifli alanin tahsis amaci degisikligi ve parselasyon planinin tescil iglemlerinin tamamlanmasi

6360 Sayili Kanun kapsaminda kdyden mahalleye doniisen ve belediyemiz Meclis karariyla onaylanan
mahallelere yonelik imar plani ve parselasyon plani ¢aligmalarmin tamamlanmast
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Kent bilgi sistemi veri tabani1 olusturularak imar planlarinin ve imar uygulamalarinin sayisal ortama
aktarilmasiisleminin tamamlanmasi

Ugpimar mahallesi koruma amacli imar planina ait parselasyon plamnin tamamlanmasi

Sentepe, Esentepe, Giilveren mahallelerini kapsayan imar planmin revize edilmesi ve parselasyon
planinin tamamlanmasi

Ugpinar 611 nolu parsele (atis poligonu) ait imar plan1 ve parselasyon planinin tamamlanmasi

7. Hukuk isleri Miidiirliigii

Agciklama

Belediye aleyhine acilan davalarda belediyemizi savunmak, belediyemiz ile ilgili hukuki is ve
islemlerde belediyemiz lehine dava agarak belediyemizin hakkini korumak

Gorev alanina giren biitiin konularda mer'i mevzuat dahilinde yetkileri kullanmak

Yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda gorev ve
yetkilerinin ifasinda belediye baskanina kars1 gerekli bilgi akisinin saglanmasi

Polath Belediyesi tiizel kisiliginin leh ve aleyhine acilmis veya acilacak dava ve takiplerden dolay1 T.C
mahkeme, meclis, daire ve kurumlarinin her béliim ve derecesinde belediye tiizel kisiligi hukuk isleri
miidiirliigii tarafindan temsil etmek

Goriilmekte olan davalarla ilgili her tiirlii dilek¢e hazirlamak, mahkeme kalemlerinde islemleri yapmak,
durusmalara kesiflere katilmak, mahkemelerce verilen kararlarla ilgili olarak kanun yollarma
basvurmak, kararlar1 temyiz etmek

Bagkanlik makaminin ve ilgili birimlerin talebi halinde hukuki miitalaa ve goriis belirtmek, belediyenin
tlim birimlerinin faaliyet islem ve uygulamalarinda hukuk kurallarma tam olarak uygunluk saglanmasi
konusunda Belediye Hukuk Isleri Miidiirliigiince her tiirlii hukuki yardimin saglanmasi

8. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Aciklama

Tarim tiniversitesi ve tarih turizmi konusunda kamuoyu olusturmak

Belediyenin hizmet alan1 kapsaminda bulunan mahallelerde belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile
ilgili goriis ve diisiincelerini almak istek ve sikayetlerine cevap vermek

Belediye faaliyetlerinin organizasyonlart ve belediyenin kiiltiirel yayinlariim her tiirlii tasarim ve kurgu
¢aligmalarimi yiiriitmek

Belirli giin ve haftalarda etkinlik diizenleyerek belediye tarafindan yapilacak olan her tiirlii organizasyon
ve etkinliklerin koordinesini yapmak

Belediyece yapilan hizmetlerin devamli ve tam olarak halka duyurulmasini saglamak amaciyla her tiirlii
dergi, brosiir hazirlamak

Ilge halkinin yénetime katilimimi saglamak

Belediyece diizenlenecek sosyal faaliyetlerin ve torenlerin organizasyonunu yapmak ve faaliyetlerin
protokole duyurulmasini saglamak

Baska miidiirliiklerin gérev alanina giren istek ve sikayetleri ilgili baskan yardimcilari ve/veya
miidiirliiklere yonlendirmek ve takibini yerine getirmek

Belirli araliklarla ve 6zel hallerde halkin belediye hizmetleri ile ilgili degerlendirmelerini alarak degisen
sartlara gore ortaya ¢ikabilecek yeni talepleri 6nceden belirlemek amaciyla kamuoyu arastirmasi
yapmak
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4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununun uygulanmasina dair esas ve usuller geregi miidiirlik
biinyesinde bilgi edinme masas1 kurarak gelen dilekce ve elektronik postalara cevap vermek ve
basvurular1 sonuglandirmaktir.

Prensip ve politikalar1 ile bagli bulunan mevzuat ve belediye baskaninin belirleyecegi esaslar
cergevesinde halkla iligkilerle ilgili konularda gergek ve tiizel kisiler ile etkin ve verimli halkla iligkiler
faaliyetlerini yiiriitmek

Belediye hizmetlerinin ve birimlerin etkinliklerinin organizasyonlarin vatandaslar tarafindan bilinmesi
i¢in ¢esitli tanitim ¢aligmalarini yapmak

Belediye Baskani, cesitli sivil toplum orgiitleri ve benzeri belediye yonetiminin belirli donemlerde bir
araya gelerek toplant1 yapmalarini saglamak

Mobil ekip faaliyetlerini yiiriitmek belirli zamanlarda ¢ikartilan Polatl biilteni igin gerekli olan
arastirmalart ve caligmalart yaptirmak

Ilgemizde vefat eden kisilerin Web sayfamizda isimlerinin yaymlanmasi

Her yi1l Polathi diginda tarihi ve dogal giizelligi olan il ve ilgelere gezi diizenlemek

Atis poligonunda her y1l etkinlikler diizenlemek

Sehit ailelerini kapsayan etkinlikler diizenlemek

Halk memnuniyetini 6l¢mek adina anket yapilmasi

Ilgemiz ve ulusalda yayin hayatim siirdiiren gazete, dergi, radyo televizyonlara Polath Belediyesi ve
baskanin haberlerinin yayinlanmasinin saglanmasi

Y1l igerisinde Belediye Baskanimnin calisma ve demeglerinin gergeklestirildigi basin toplantilarinin
diizenlenmesi

Belediye Bagkani ve birimlerin gergeklestirdigi caligmalar www.polatli.bel.tr web sayfasinda haber
olarak yaymnlanmasinin saglanmasi

9. Fen isleri Miidiirliigii

Aciklama

Yetki alanindaki tahrip olmus yollarin yenileme, bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Yerlesime agilan alanlarda yeni yollarin agilmasi

Belirlenen yollarda kaplama ¢aligmalari yapilmasi

Yikim karar1 alinmug; Afet riski tagiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari
yikmak.

Kis mevsiminde vatandaglarimizin giivenli, rahat ve huzurlu bir ortamda yolculuk yapmalart i¢in kar ve
buzla miicadele ¢alismalar: yapmak

Asfalt ve beton {iretim tesislerimizin tiretiminde siirekliligin saglanmasi ve yeni teknolojilerin izlenip
uygulanmasi

Makine parkinin genisletilip modernize edilmesi

Genglik merkezi ingaatinin tamamlanmasi

Katlt otopark ingaatinin tamamlanmasi

Belediye hizmet binasi ingaatinin tamamlanmast

Tiyatro ve cok amagh kiiltiirel tesis ingaatinin tamamlanmasi
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Yassihoyiik 184 ada 1 parselde bulunan termal tesis ingaatinin tamamlanmast

Kres ve giindiiz bakim evi ingaatinin yapilmasi

Katlt otopark insaatinin yapilmasi

Kir diigiin salonu yapilmast

GES projesinin ingaatinin yapilmast

Belediyemize ait santiyelerin daha verimli hizmet yapabilmesi i¢in belli bir yerde toplanmast

Biogaz enerji doniisiim santrali tesisinin yapilmasi

Aile yasam merkezi insaatinin yapilmasi

Fatih ve Mehmet Akif Mahallelerine Pazar yeri yapilmasi

Konaklarm, camilerin, mezarliklarin ve gesmelerin bakim onarimlarinin yapilmast

Trafik egitim parkurunun yapilmast

Olimpik standartlarda atis poligonu yapilmast

10. imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklama

Ilgemizde iskan1 bulunmayan biitiin binalara iskan verilmesini saglamak

Birim igerisindeki personelin tiim mevzuata hakim olmasini saglamak ve yapi ruhsatinin buna bagl
verilmesini saglamak

Tlgemizde faaliyet gdsteren miihendislik mimarlik biirolar1 ve yap1 denetim firmalarina insaatlarmn ruhsat
ve eklerine uygun halde proje ve kontrol islemlerinin yapilmasini saglamak

Ilgemizi mevcut yapilardan armdirarak yerlerine giiniimiiz sartlarina uygun imar kanununa uygun
yapilarin yapilmasini saglamak

Kagak yapilasma oraninin %60’ 1n altina disiiriilmesini saglamak

6360 Biiyiiksehir Yasasi ile mahalleye doniisen koylerimizde kagak yapilar1 uyararak gerekli toplantilar
yapmak gerekli bilgileri sunmak

Insan sagligina ciddi anlamda zarar veren uygunsuz yerlere kagak takilan baz istasyonlarmin yasaya
uygun bir sekilde sehrin uygun yerlerine taginmasini saglamak

GSM firmalarryla ilgili baz istasyonlarinin kontrol altina alinmasi

Hazine arazileri iizerine yapilan kagak yapilarin tespiti belirlemek

Demiryolunda yesil kordon planinin hazirlanmasi

GES projesinin hazirlanmasi

Biogaz enerji doniisiim santrali projesinin hazirlanmasi

Kent bilgi sistemi veri tabant olusturularak imar planlarininn ve imar uygulamalarinin sayisal ortama
aktarilmasinin saglanmasi

Aile yasam merkezi projesinin yapilmasi
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11. Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklama

Gelir gider dengesini saglayici ¢caligmalar yapmak

Degisen mevzuatla ilgili hizmet i¢i egitimler verilmesi

Belediye gelirlerini artirici caligmalara agirlik vermek

Yeni gelir kaynaklari arastirarak uygulamaya koymak

Tahakkuk etmis ve 6deme tarihleri gegmis olan amme alacaklarinin tahsili ig¢in gerekli ¢alismalarin
yapilmast

E-belediye projesinin yayginlagmasi, internet araciligiyla beyan ve ddeme yapan kullanici sayisinin
artmasinin saglanmasi

Giileryiizlii personelle vatandas memnuniyetinin arttirilmasi

Tasmmmaz mal varliklarimizla ilgili envanter ¢aligmasi yapilmasi

12.Zabita Miidiirliigii

Agciklama

2020-2024 hedefi olarak miidiirliigitimiizde gorevli memurlara haftada 2 saat dairemizde hizmet igi
egitim yapilacak ayrica diizenlenecek olan seminer ve konferanslara gonderilerek mesleki bilgi ve
becerilerin arttirilmasi ve bireysel gelisme diizeyinin yiikseltilmesinin saglanmasi

Hizmet i¢i egitim verilerek mevzuat degisikliklerinden biitiin personelin zamaninda bilgilendirilmesi
saglanmasi

5393 sayili kanun uyarinca Igisleri Bakanliginca ¢ikarilan zabita yonetmeligi ve bu yénetmelige aykiri
olmamak iizere belediyemizce ek diizenlemeler yaparak ¢aligmalarimizin bu dogrultuda
sekillendirilmesi

Isyeri agma ve calistirma ruhsatina iliskin yénetmeligin 10.08.2005 ve 25902 sayili resmigazetede
yayinlanarak yiirtirliige giren yonetmelik ger¢evesinde sthhi,gayri sthhi isyerleri ile umumi agik istirahat
ve eglence yerlerinin tamami periyodik olarak kontrol edilerek ruhsat almalarinin saglanmasi

Hafta tatil ruhsati almadan faaliyette bulunan esnaflarin kontrolii yapilarak hafta tatil ruhsati almalart
saglanmasi

Sokak aralarinda kullanilmaz hale gelmis ve hurdaya ¢ikmis olan araglarin toplatilarak sehir digina
¢ikartilmasi saglanmasi

Ilgemizde faaliyet gosteren esnaflarin toplum saghigi merkezi elemanlart ,llce Tarim Miidiirliigii
elemanlari ile birlikte denetimlerinin yapilmasi saglanmasi

Halk saglig1 ve huzuru i¢in emniyet birimleri ile birlikte ortak denetimlerin yapilmasi

Miidiirligiimiize ihtiyag dogrultusunda zabita personeli ve ara¢ alinmasi

Vatandasin sikayetlerini ilgili kanunlar cer¢evesinde en kisa zamanda degerlendirmek

Kayitdisi ekonomik faaliyet ve olusumlarin 6niine gegilerek,tiim igletmelerin denetim altinda tutulmalari
ve tiiketici haklarini korumak i¢in gerekli tedbirlerin ve 6nlemlerin alinmasi

Giriiltiniin kentte yasayanlarin olumsuz etkisini gidermek,sakin ve huzurlu bir Polath i¢in giiriiltii
kaynaklarinin denetimi ve giiriiltii ile ilgili gelen sikayetlere aninda yerinde ve dogru miidahale edilmesi

Gida sektoriindeki tiim isyerlerinin gerekli sihhi ve sagliga uygun hale getirilerek giivenli ve sagliklt
gidalarin tiiketicilere ulastirilmasi

Ilgemizde bulunan metruk binalarin (dékiik, yikilmaya yiiz tutmus, harabe vb.) tespitini yaparak tespiti
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yapilan yerlerin dosya halinde Fen Isleri Miidiirliigiimiize bilgi vererek gereginin yapilmasini saglamak

Tlge halkiyla etkin bir iletisim kurulmas: igin gerekli iletisim caligmalarinin alt yapisinin olusturulmasi

Kagak yapilarin kontrolii ve takibi konusunda ilgili birim personeliyle denetimlerin yapilmasi

Ilgemizde hava kirliliginin 6nlenmesi amaciyla Ekim Kasim aylarindan itibaren il mahalli gevre kurul
karar1 dogrultusunda miisaade edilen kdmiir satig1 ve saticilarin denetlenmesi ve kagak komiir satisinin
engellenmesi

[lgeTrafikMiidiirliigiiilekoordinelisekildeanaartercaddevemeydanlardaaragveyayatrafigininakisininsagla
nmast

Ilgemizde bulunan otellerin Tige Emniyet Miidiirliigii, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ve Zabita Miidiirliigii
ekipleri ile birlikte koordineli olarak aylik denetimlerinin yapilmasi

13. Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Agciklama

Mevcut park ve yesil alanlarin yenilenmesi gerekenlerin belirlenerek yenileme ¢aligmalarinin yapilmasi

Kirada bulunan parklarin denetimlerinin yapilarak vatandaslarimizin memnuniyetlerinin saglanmasi

Halkimizin agik alanlarda spor yapmast i¢in spor aletleri sayisinin arttirtlmasinin saglanmasi

Sehir merkezinde bulunan agaclarin budanmasi

Agaglandirma ¢aligmalarina hiz verilerek kentin yesillendirilmesinin saglanmast

Yesil alanlarin sulanarak siirekli canli ve temiz tutulmasini saglamak

Tiim mahallelerimize park ve spor alanlar1 yapilmasi

Kent ormani projesinin hayata gegirilmesi

Botanik ve hobi bahgeleri olusturmak ve halkin yararlanabilecegi hale getirmek

Miidiirligiin gorev alanlarini ilgilendiren konularda hizmet i¢i egitim kurslar1 agmak, agtirmak ve acilan
kurslara katilimt saglamak

Yeni park projelerinin hazirlanarak hayata gecirilmesi

Demiryolu yesil kordon ¢alismasinin yapilmasi

Tiim mahallelerimize semt sahalar1 yapmak

Yeni mesire alanlar1 yapilmasi

14. Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Aciklama

Aile danigma merkezlerinin sayisini arttirarak daha fazla aileye destek vermek

Madde bagimliliginin engellenmesi igin gerekli ¢aligmalar: yapmak

Cemil Meri¢ Engelsiz Hayat Merkezinden faydalanan engellilerin sayisini artirmak

Engellilerin istihdamina yonelik kurslar agilmasi

Geleneksel 13 Eyliil Sakarya Zaferi organizasyonunu diizenlemek

Gordion Yar1 Maratonu organizasyonunu diizenlemek
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Kral Midas Tiyatro Giinleri diizenlemek

Polagri Tarim Fuari organizasyonuna destek vermek

Ulusal ve uluslararasi festivallere katilarak ilgemizi temsil etmek

Acik alanda her y1l genis katiliml1 bahar senlikleri organize etmek

Resim, baglama, piyano, gitar, seramik, ebru, drama, tiyatro, halk oyunlari, satrang, voleybol, basketbol,
tenis masa tenisi, giires, futbol, aerobik, el sanatlari, isaret dili kurslarinin devamini saglamak

Halkimizin talebi olan yiizme, okguluk, taki tasarim, hentbol, bale, ney, keman, Osmanlica kurslart
agmak

Y1l igerisinde diizenli olarak kukla, tiyatro, drama oyunlar1 diizenlemek

Kurslarimizda yetigen kursiyerler igin sene sonu gosterileri ve sergiler organize etmek

Ilgemizde diizenlenen yarisma ve turnuvalari geleneksel (masal, siir, resim, hikaye, roman, satrang, halk
oyunlari) olarak her y1l gerceklestirmek

Etiit merkezinde ekonomik durumu iyi olmayan ¢ocuklarimiza iicretsiz egitim destegi vermek

Her y1l kurumlar arasi, mahalleler arasi bahar turnuvalar diizenlemek, yaz spor okullart agmak

Dil bilen tarihi ¢ok iyi anlatabilen diksiyonlu elemanlar yetistirmek

Alan y6netimi birimi olusturmak

Duatepe ve Gordion basta olmak {izere tarihi ve turistik alanlarda halkimizin turizm geliri elde etmeleri
icin igyeri agma ve iiretime yoneltmek

Kiiltiirel mirasimizin diinyaya tanitilmasi i¢in ¢alismalar yapmak kitaplar bastirmak

Kadin danisma merkezinin kurulmasi

Yeni etiit merkezinin agilmast

Kadm ve ¢ocuk konuk evi agmak

UNESCO igin ¢alismalar yapmak

Kitap fuarlar1 diizenlemek

KOSGEP faaliyetlerinin siirdiiriilmesi

15.Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Aciklama

Ilgemizde faaliyet gdsteren isyerlerinin isyeri agma ve calistirma ruhsatlarinin dijital ortamda
arsivlenmesinin saglanmasi

Rubhsatsiz is yerlerinin kontrolleri yapilarak ruhsatsiz isyeri sayisinin minimuma indirilmesi

Rubhsatli isyerlerinin siirekli denetlenerek ruhsata uygun faaliyet gostermesinin saglanmasi

16. Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklama

4734 sayili yasanin ilgili hiikiimlerine gore tiim miidiirliiklerin mal alimi yapim isi ve hizmet alimi
ihalelerini EKAP ortaminda ilgili yonetmeliklere gore gergeklestirmek

2886 sayili yasayla verilen belediyemize ait kiralik igyeri ve diikkanlarin kisa siirelerinin dolan yerlerin
yeniden kira bedellerinin belirlenerek ihaleye ¢ikarilmasi

Personelin isine hakimiyetini gelistirmek amaciyla kurum igi egitim verilerek mevzuat degisiklikleri
hakkinda bilgilendirmek
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Birimlerin ihtiya¢ duyduklart mal ve hizmetlerin hukuka ve seffaflik ilkesine uygun olarak temin
edilmesi

Destek hizmetleri faaliyetleri ile ilgili veri tabani olugturmak

Temizlik isleri Miidiirliigii

Aciklama

Okullarda geri doniisiim konusunda seminerler tertip edip kampanyalar diizenlenmesi

Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde kullanilmak {izere arac ve atasman alinm

Birimde calisan personele geri doniisiim konusunda egitim verilmesi

Okul, cami vb. Kamu kurum ve kuruluslarina ait bahgelerin rutin temizligi

Halkin temizlik ve geri doniisiim konularinda bilinglendirilmesi

Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayr1 toplanmast

Cop konteynerlerinin ilgemizdeki tiim mahallelere yaygilastirilmasinin saglanmast

Cevre temizligi konusunda brosiir hazirlayarak dagitimi yapmak

Geri doniisiim toplama merkezi olusturulmasi

Okullarda atik pil toplama konusunda egitim vererek Kampanya diizenlenmesi

Atik pil toplama kutulart dagitimi

Kentin ihtiyaci dogrultusunda personel sayisinin arttirilmasi

Cars1 merkezinde ¢Op toplama saati uygulamasina gecilmesi

18.

Tesisler Miidiirliigii

Agciklama

Mevcut termal kuyular i¢in koruma alani etiidii yapilmasi

Jeotermal tesisin isletmeye agilmasi

Asansorlerin yillik bakim onarimlarinin yapilmasi

Yeni aydinlatma projeleri hazirlamak ve yaptirmak

Birimlerden gelen santral, telefon, elektrik ve su ariza bakim taleplerinin karsilanmasi

Organizasyonlarda gerekli sistemlerin saglanmasi (ses sahne kurulumu, canli yayin, sinevizyon sistemi,
LED ekran kurulumu)

Belediyemize ait tesis ve hizmet birimlerinin bakim onarim ve yeniden yapilmasi iglerini yapmak

Belediyemize ait tiim binalarda tasarruflu lamba sistemine ge¢ilmesi, tesisatlarin bakim onariminin
yapilmast

Ankara-Eskisehir karayolunun aydinlatma isinin yapilmasi

Polatli’mizda gerekli goriilen alanlarin giivenlik kamera sistemi ile donatilmasi
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19. Kirsal Hizmetler ve Muhtarlik isleri Miidiirliigii

Aciklama

Kdylerimize yapilan hayvan yikama havuzlarinin tiim kdylerimize yayginlastirilmast

Meralara tecaviiziin engellenmesi mera sinirlarmin tespit edilerek gerekli kontrollerin yapilmast

Koyliilerimize hayvanciligin gelismesi icin gerekli yardim ve destek saglanmasi

Mahalle muhtarlariyla toplantilar yapmak

Alternatif tarim tiriinlerinin tanitim, temin ve tegvikinin saglanmasi

Kirsal mahallelerdeki camilerin bakim ve onariminin saglanmasi

Meyveciliki¢cinuygunmahallelerinbelirlenerekfidandestegiyapilmast

Tarim ve hayvancilig1 destekleyici projelerin takip edilerek uygulanmasi

20. Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Aciklama

Kendi yemegini yapamayacak durumda olan ekonomik agidan yoksul, engelli, hasta ve yash
vatandaslarimiza hergiin sicak yemek yardiminda bulunmak

Engelli, sosyal ve ekonomik acidan yoksul yardima muhta¢ vatandaslarimiza her ay Hilal Kart
uygulamasiyla ayni yardimda bulunmak

Sosyal ve ekonomik agidan yoksul, yardima muhta¢ vatandaslarimiza her kis odun ve komiir
yardiminda bulunmak

Engelli, sosyal ve ekonomik agidan yoksul yardima muhtag¢ vatandaslarimizdan ev temizligini
yapamayacak durumda olanlara belirli araliklarla ev temizligi hizmeti sunmak

Engelli, sosyal ve ekonomik agidan yoksul yardima muhta¢ vatandaslarimizdan kisisel bakimlarini
yapamayacak durumda olanlara belirli araliklarla kisisel bakim hizmeti sunmak

Giyim bankas1 uygulamasi ile ilgemizde ihtiyaci olan ailelere kiyafet destegi saglamak

Onkoloji hastalarinin tedavi i¢in Ankara’ya ulagimlarini saglamak

Hosgeldin bebek uygulamast ile ilgemizde yeni dogan bebeklere bakim ¢antasi hediye edilmesi

Ilgemizde dogan bebeklere 1. Yas giinii hediyesi vermek

Ilgemizde yasayan ¢olyak hastalarma gida yardimi yapilmasi

Engelli, sosyal ve ekonomik agidan yoksul yardima muhta¢ vatandaslarimiza ramazan ay1 icerisinde
gida yardimi yapilmasi

Her yil ramazan ayinda halka acik iftar yemegi diizenlenmesi

Cenazesi olan vatandaglarimiza ikram paketleri gétiirmek

Fakir ¢ocuklarimiz i¢in siinnet s6lenleri diizenlemek

Ilgemizde bulunan camilerin belli araliklarla temizliginin yapilmast

Cenazesi olan vatandaglarimiza kefen seti verilmesi
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21. Makine ikmal Miidiirliigii

Aciklama

Mevcut kaynaklarm verimli kullanilmasi

Miidiirligiimiiziin ¢alisma alanlarryla ilgili stok sisteminin olusturularak alinacak malzemelerin toptan
ihale ile alinmasi,daha ucuza temin edilmesinin saglanmasi

Hizmet i¢i egitimle bireysel gelisme diizeyinin yiikseltilmesi

Sehir aksesuarlarmin yenilenmesi bakim ve onarmlarinin saglanabilmesi i¢in Fen Isleri ve Park
Bahgeler Midiirliigii ile gerekli ¢alismalarin yapilmasi

Fen Isleri Miidiirliigii, Park ve Bahgeler ve diger birimlerin ihtiyaclarmin karsilanabilmesi igin gerekli
calismalarin yapilmast

Araclarin ve ekipmanlarin sorunsuz olarak calisabilmesi ig¢in zamaninda bakim ve onarimlarimin
saglanmast

Personel verimliliginin artirilmast igin personel mesleklerine gére yeni seminerler diizenlenerek mesleki
becerilerinin arttirilmasi yeni sertifikalarin alinmasinin saglanmasi

Calisma ortamlari, dinlenme alanlari ile ihtiyag giderme alanlarinin daha modern hale getirilmelerinin
saglanmast

Personel verimliliginin artirilmas: ve kaynagmayi saglamak amaciyla periyodik araliklarla bir takim
sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin diizenlenmesi

Personel gelis gidis zamanlarinin kontrolii i¢in elektronik kart sistemine gegilmesinin saglanmasi

Birimlerin ihtiya¢ duydugu ara¢ ve is makinalarinin temin edilmesi

Idaremizde bulunan ve ekonomik omriinii doldurmus olan traktdrler, binek araglari, otobiis ve
kamyonlarimn satiginin saglanmasi

Hurdaya c¢ikacak araglarin tespiti, diger hurda malzemelerinde tespit edilereck MKE’ye satisinin
yapilmast

Atdlyelerin daha etkin kullanimimin saglanmasi, ekipmanlariin yenilenmesi, is giivenligi hususlarina
titizlikle uyulmasinin saglanmasi

Kapali arag yikama yaglama tesisi olusturulmasi

Belediyemize ait jeneratorlerin yillik bakimlarinin yapilmast

Araglarin diizgilin bir sekilde takiplerinin yapilabilmesi i¢in uydu takip sistemine gecilmesi

Is sagigi ve giivenligi hususlarinda yeterli egitimin verilmesi bu konuda gerekli caligmalarin
baglatilmasi

Lastikhanenin ekipmanlarinin yenilenmesi rot balans islerinin idaremizce yapilabilmesi i¢in gerekli
ekipmanin temin edilmesi
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C- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
OZEL KALEM MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amacg 1-1-1 Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayigini esas alan bir kurumsal yapi olusturma

Stratejik Hedef 1-1-1-3

Vatandas odakli hizmet anlayigini yerlestirmek

Performans Hedefi
1-1-1-3-2

Baskanlik Makaminin; giinliik programlarini gériisme, toplanti, randevu ve ziyaretleri planlamak

ve uygulamak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100

% 100

Performans Hedefi

Baskanlik Makamina ziyarete gelen misafirlerimizi, vatandaslarimizi gerektigi gibi agirlamak ve

mudirligimizden memnun bir sekilde ayrilmasini saglamak

1-1-1-3-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Vatandasimizla Baskanlik ve yonetim birimleri arasinda bir kopri olusturmak ve

1-1-1-3-4 hemsehrilerimizin sorunlari noktasinda, ¢éziim yollari bulmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi
1-1-1-3-5

Mudurlagimiz bunyesinde gergeklestirilen ¢alismalarin hesap verilebilir , seffaf ve agik bir

sekilde yalnizca kamu yararinin gozetilerek yapilmasini saglamak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100

% 100

Performans Hedefi
1-1-1-3-12

AR-GE birimi vasitasiyla is arayan vatandaslarimiz ve eleman arayan fabrikalarimiz arasinda

kopri olusturmak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100

% 100

Stratejik Amacg 1-1-4 Kalite yénetim sistemi standartlarinin uygulanmasini saglamak

Stratejik Hedef 1-1-4-1

Hemserilerin istek, 6neri, sikayetlerine en kisa slirede yanit verebilmek igin etkin sistem kurmak

Performans Hedefi
1-1-4-1-11

Mudirligumuze intikal eden sorun ve istekleri aninda ilgili birimlere iletmek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100

% 100

Stratejik Amacg 1-1-5 Giiglii ve Suirdiiriilebilir Bir Mali Yapi Olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-1-5-3

Personelin is motivasyonunu artirmak

Performans Hedefi
1-1-5-3-10

Belediye Baskanimizi her ti¢ ayda bir tim Belediye galisanlari ile motivasyon saglayici

toplantilar diizenlenmesini organize etmek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)
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Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Stratejik Hedef 1-1-5-6

Tasarruf tedbirleri ile gereksiz harcamalarin 6niine gegilmesi

Performans Hedefi

Hizmetlerin gergeklestirilmesi noktasinda ve yapilan harcamalarda yerinde ve ihtiyaca uygunluk

1-1-5-6-6 ilkesi ile hareket edilmesine dikkat etmek
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-6 Kurumsal Yapimizin Mevcut Stratejik Planimiz Cercevesinde Sekillendirilerek, Hedeflerimize
Ulagmada Etkin Bir Yonetim Anlayisi Benimsemek

Stratejik Hedef 1-1-6-1

Birimler arasi is bolimiinin ve yardimlasmanin saglanmasi

Performans Hedefi

ilgemizde tim Kamu Kurumlari Muhtarlarimiz ve Sivil Toplum Kuruluslariyla koordineli bir
sekilde ¢alisiimasini saglamak. Bu noktada olusabilecek sorun ve aksakliklari aninda Baskanimiz

1-1-6-1-7

ve ilgili birime aktarmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Belediye Baskani ve Baskan yardimcilari arasinda haftada bir kez toplanti organize etmek

1-1-6-1-8
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Baskan yardimcilarindan kendilerine bagl birim ve mudurleri ile haftalik toplanti yapiimasinin

1-1-6-1-9 organize etmek

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
Stratejik Amacg 1-4-2 Kentte egitim kiiltiir ve sportif faaliyetlerin arttirllmasina destek saglanmasi

Stratejik Hedef 1-4-2-4 Kentimizin Universite sehri olmasi

Performans Hedefi Tarim Universitesi ve tarih turizmi konusunda ¢alismalarin yiratilmesi

1-4-2-4-1

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Vatandaslarimizi ise Yerlestirmek icin Milli Egitimle is Birligi Yaparak Meslek Edindirme Kurslari

1-4-2-3-13 Agmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani %100 % 100

FAALIYET 2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

14.761.600,00

2 STRATEJiIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

7.560.000,00

3 DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

7.201.600,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Stratejik Hedef 1-1-2-1

Personele degisen mevzuat ile ilgili egitimler vermek

Performans Hedefi

Personele gerekli zamanlarda ve mevzuat degisikliklerinde gerekli egitimin verilmesini
saglamak

1-1-2-1-2
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yillik Egitim Sayisi 5 6

Performans Hedefi

Belediyemiz ile ilgili her tiirli gergeklestirilen ve gerceklestirilebilecek olan plan ve projelerle
ilgili personeli bilgilendirici toplantilar yapmak ve personelin katilimini saglamak

1-1-2-1-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yapilacak toplanti sayisi 7 8

Stratejik Hedef 1-1-2-3

Personelin bilgisayar kullanma yeterliligini arttirma egitimleri vermek

Performans Hedefi

Personel ile ilgili 6zlik ve maas bilgilerinin zamaninda bilgisayar sistemlerine gegilerek
glincellenmesini saglamak

1-1-2-3-5
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-5 Giiglii ve siirdiiriilebilir bir mali yapi olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-1-5-1

Yeni gelir kaynaklari bulunmasi

Performans Hedefi

iskur ile belediyemiz arasinda gergeklestirilen is¢i alimi protokollerinin siirekli olmast ile ilgili

1-1-5-1-10 girisimlerde bulunmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef 1-1-5-3

Personelin is motivasyonunu artirmak

Performans Hedefi

Belediyemizin maddi imkanlar dogrultusunda personelin moral ve motivasyonunu (st diizeyde

1-1-5-3-6 tutmak ve is verimini arttirmak icin geziler diizenlemek
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yillik Diizenlenecek Gezi Adeti 1 1

Stratejik Hedef 1-1-5-6

Tasarruf tedbirleri ile gereksiz harcamalarin 6niine gegilmesi
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Performans Hedefi

Belediyemiz biinyesinde galisan biitiin personelin her turli giderlerinin asgari diizeye

indirilmesi icin gerekli calismalar yapmak

1-1-5-6-1
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
Performans Hedefi

Mudurluagumuze ait giderlerin en asgari dizeye gekilmesini saglamak
1-1-5-6-8
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz ¢ergevesinde sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada
etkin bir yonetim anlayisi benimsemek

Stratejik Hedef 1-1-6-3

Arag ve is makinelerimizin ve personelimizin ihtiyaglara cevap verecek sayi ve nitelige

ulastiriimasi

Performans Hedefi

Mudurluklerin ihtiyaglari dogrultusunda gerekli personeli ve egitimin verilmesini saglamak

1-1-6-3-4
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Norm kadro kanun degisikliklerinde belediyemizin ihtiyaglarina uygun midirlik ve personel

ihdas edilmesini saglamak

1-1-6-3-7
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Belediyemizin ihtiyaglari dogrultusunda yeni is alanlarinin agilmasina yonelik galismalar yapmak

1-1-6-3-9
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

216.749.148,00

2 | STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

213.185.000,00

3 | DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTIYACI

3.564.148,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
iKLiM DEGISiKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag - 1-1-1 Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayigini esas alan bir kurumsal yapi

olugturmak

Stratejik Hedef 1-1-1-2

Arsivleme sisteminin diizglin bir yapiya kavusturulmasi

Performans Hedefi

Mudurlagumuzin istigal alanlariyla ilgili veri tabanlarinin olusturulmasi ve gerekli bilgilerin
girilmesinin saglamak

1-1-1-2-1
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag - 1-2-1 Saglikh ve siirdurrilebilir kentlesmenin saglanmasi icin ilgenin dogal giizelliklerini bozmadan
yapilacak diizenlemelerle ¢evreyi korumak ve gevre bilincini olugturulmasina katki saglamak

Stratejik Hedef 1-2-1-2

Halk sagligini tehdit edici haserata karsi dnleyici tedbirler almak

Performans Hedefi

Sehir merkezindeki agaglarin parklarin gevre sagligina uygun biosital Griinlerle ilaglanmasinin
saglamak

1-2-1-2-2
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
ilaglama miktari 5.500 5.760

Performans Hedefi

Polatli merkezinde ve mahallelerinde ugkun ve larva ilaglamasi yapilmasinin saglanmak

1-2-1-2-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
ilaglama miktari (Hektar) 320.000 325.000

Stratejik Amag - 1-3-1 Onleyici ve koruyucu saglk hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel ve ruhsal hayat seviyesini
artinip, saglikh nesiller yetistirilmesine katki saglamak

Stratejik Hedef 1-3-1-1

Onleyici ve koruyucu saglik hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel ve ruhsal hayat seviyesini
artirip, saghkl nesiller yetistiriimesine katki saglamak

Performans Hedefi

ilcemizdeki sokak hayvanlarinin kontrolsiiz olarak tiremesini engellemek

1-3-1-1-4

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Kisirlastirilan hayvan sayisi 550 560
T:T:T_:ns Hedefi Sokak kopeklerinin sahiplendirilmesini saglamak

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Sahiplendirilen kopek sayisi 650 670

Performans Hedefi
1-3-1-1-8

Hayvan barinaginda sahipli sahipsiz pet hayvanlarinin kayitlarini yapmak, kuduz, karma, i¢ ve
dis parazit asilarini yapmak
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Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Asilanan hayvan sayisi

800 850

Stratejik Amag - 1-3-3 Sosyal refahi arttirma ¢alismalari yapmak

Stratejik Hedef 1-3-3-4

Mezarlik isleri ve cenaze hizmetlerinde halkimizin yaninda olmak

Performans Hedefi

Sehir mezarliginda defin islemlerinin yapilmasinin saglanmak

1-3-3-4-6
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme orani % 100 % 100

Stratejik Amag - 1-5-2 Hizmet binalarimizda gerekli tedbirlerin alinmasi

Stratejik Hedef 1-5-2-1

Personele is guivenligi egitimleri verilmesi

Performans Hedefi

Belediye blnyesinde bulunan tim mudirlik ve amirliklerin is saghgi ve glvenligi agisindan

1-5-2-1-10 denetiminin yapilarak eksikliklerin giderilmesini saglamak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Denetim sayisi 8 8

Performans Hedefi

Belediye blinyesinde galisan tim personele is saglgi ve glvenligi egitimi aldirmak

1-5-2-1-11
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yillik verilecek egitim sayisi 1 1

Stratejik Amag - 1-7-2Halkimizin saglikl et ve et trinleri tiketebilmesi igin gerekli onlemleri almak

Stratejik Hedef 1-7-2-1

Hayvancilik ve tarimin gelistirilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasi

Performans Hedefi

Hayvan pazarini isleterek ilgemizde besiciligin gelismesine katkida bulunmak

1-7-2-1-7
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yillik pazara giren hayvan sayisi 150.000 155.000

Performans Hedefi

Kurban bayraminda kurban kesim yerini agmak

1-7-2-1-9
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Kurban yeri sayisi 7 10
FAALIYET 2024 (Hedef)
1 TOPLAM MALI KAYNAK 20.231.145,00
2 STRATEJIK AMAGCLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 13.070.000,00
3 DIiGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 7.161.145,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
BiLGi iSLEM MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Stratejik Hedef
1-1-2-2

Bilgisayar yazilim ve donanim sistemlerinin glincel hale getirilmesi

Performans Hedefi
1-1-2-2-1

Bilgi islem muidiirligi olarak i¢ ve dis birimlerdeki bilgisayar, yazici ve gesitli malzemelerin gerekli
olan hallerde bakim, onarim ve tamiri yapmak.

Perf

eriormans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Performans Hedefi
1-1-2-2-2

Midirligumiz bunyesinde igerisinde 6 adet sanal makinanin oldugu ve birbirinin yedegi 2 adet
sunucunun bulunmasi, sanal makineler sayesinde belediyede kullanilan kent bilgi sisteminin
kontroliini saglanmak.

Perf

erformans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Performans Hedefi
1-1-2-2-7

EBYS, GIS, Kent Bilgi Sistemlerinin tGzerinde oldugu ve artik Uretici firma tarafindan destek
verilmeyen sunucularin modernize edilmesi ve yenilenmesi

Perf

erformans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Yeni atanan mudurler veya siiresi dolan e-imza kartlarinin kamu sertifikasyon merkezine

1-1-2-2-20 basvurusunu yapmak ve alimini saglamak
Performans L.
i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Stratejik Hedef
1-1-2-3

Personelin bilgisayar kullanma yeterliligini arttirma egitimleri vermek

Performans Hedefi
1-1-2-3-3

Personelin istegi dogrultusunda kent bilgi sistemi ve istenilen yazilim ve bilgisayar programlari
konusunda personele teknik destek ve bilgilendirme yapmak

Perf

erformans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi
1-1-2-3-15

Yeni alinan, gorev yeri degisen veya ayrilan personellerin kent bilgi sisteminde, EBYS de kullanici
bilgilerini sisteme tanimlamak, sistemden silmek ve yetkilerini giincellemek

Performans
Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
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Gergeklesme orani

% 100

% 100

Stratejik Amac 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarinin etkin ve etkili kullanilip verimliligi miimkiin olan en yiiksek

cekmek

Stratejik Hedef
1-1-3-1

e- belediye uygulamasinin yayginlasmasini saglamak

Performans Hedefi
1-1-3-1-6

onaylanip, mail yoluyla sifreleri gondermek

internet lizerinden borg sorgulamak ve vergisini 5demek isteyen vatandaslarin e-belediye tyelikleri

Perf

erformans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Kayith Abone Sayisi 10700 11000

Performans Hedefi

E-Belediye sistemi ile mukelleflerin belediyeye gelmeden internet Gzerinden islem yapmasini

1-1-3-1-8 saglamak
Performans .
i . 2023 (Tahmini) 2023 (Hedef)
Gostergeleri
Miikellef Sayisi 5000 5500

Stratejik Amacg 1-1-4 Kalite Yonetim Sistemi Standartlarinin Uygulanmasini Saglamak

Stratejik Hedef
1-1-4-1

Hemeserilerin istek, oneri, sikayetlerine en kisa stirede yanit verebilmek igin etkin sistem kurmak

Performans Hedefi

en kisa surede bilgilendirilmesi

Bilgi islem mudurlig ile ilgili istek ve sikayetlere aninda ¢6ziim bulunup vatandasin mimkin olan

1-1-4-1-10
Performans ..
i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Performans Hedefi

yolu ile personele iletmek

Belediyece diizenlenen programlar, vefat duyurulari ve gesitli kutlama mesajlari toplu kisa mesaj

1-1-4-2-4
Performans .

. . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Performans Hedefi

yolu ile vatandasi bilgilendirmek

Belediyemizce diizenlenen programlar, etkinlikler ve gesitli kutlamalar hakkinda toplu kisa mesaj

1-1-4-2-5
Performans ..
i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-5 G

tiglui ve surdiiriilebilir bir mali yapi olusturulmasi

Stratejik Hedef

Tasarruf tedbirleri ile gereksiz harcamalarin 6niine gegilmesi

1-1-5-6
Performans Hedefi Belediyenin i¢ ve dis birimlerinde kullanilan yazilim ve programlarin lisansli olmasi ve gereken
1-1-5-6-13 yerlerde alternatif Gcretsiz yazilimlarin kullanmak
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Perf

eriormans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-5-2 H

izmet binalarimizda gerekli tedbirlerin alinmasi

Stratejik Hedef
1-5-2-3

Demirbas ve veri glivenliginin saglanmasi

Performans Hedefi

Her giin sonunda kent bilgi sistemi yedekleri alinarak olasi ariza durumlarinda veri kaybinin en aza

inmesini saglamak

1-1-5-6-9
Performans .
i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Kisa streli elektrik kesintilerinde Tesisler Mudurliigl ile koordineli galisarak UPS cihazi sayesinde
sistemin galismaya devam etmesini saglamak

1-1-5-6-14
Performans L.
i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme orani % 100 % 100

Performans Hedefi

BTK’nin USOM Mudurllgi tarafindan bildirilen zararli yazimlari Glivenlik Duvarina tanimlayarak

disaridan gelebilecek tehlikelere karsi sistemin giincellenmesini saglamak

1-1-5-6-19

Performans -

Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme orani % 100 % 100

FAALIYET 2024 Hedef

1 TOPLAM MALI KAYNAK 5.374.005,00
2 STRATEJIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 3.960.500,00
3 DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 1.413.505,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

YAZI iSLERi MUDURLUGU
BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag¢ 1-1-1 Katihmci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisini esas alan bir kurumsal yapi

olugturmak

Stratejik Hedef 1-1-1-2

Arsivleme sisteminin dlizglin bir yapiya kavusturulmasi

Performans Hedefi
1-1-1-2-4

Geriye donk dijital arsivieme galismalarina baslanmis olup, dijital arsivieme sistemimizin en kisa
siirede olusturulmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeler

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 70 % 80

Stratejik Hedef 1-1-1-3

Vatandas odakli hizmet anlayisini yerlestirmek

Performans Hedefi
1-1-1-3-2

Hemserilerimize belediyemizin almis oldugu kararlarin zamaninda duyurulmasini saglamak

Performans Gostergeler

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Stratejik Hedef 1-1-2-1

Gelen giden evrak isi mudurligimizce zaman kaybedilmeden hizli bir sekilde kayit altina
alinarak ilgili yerlere génderilmesi

Performans Hedefi
1-1-2-1-1

Hizmet igi egitim verilerek mevzuat degisikliklerinden bitiin personelin zamaninda
bilgilendirilmesini saglamak

Performans Gostergeler

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Egitim sayisi

2 2

Stratejik Amacg 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi miimkiin olan en yiiksege

¢ekmek

Stratejik Hedef 1-1-3-1

e- belediye uygulamasinin yayginlasmasini saglamak

Performans Hedefi
1-1-3-1-3

Gelen evrak ve dilekge kayitlari EBYS sistemi Gizerinden kayit altina alinarak ilgili birimlere
gonderilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeler

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-5 Giiglii ve siirdiiriilebilir bir mali yapi olugturulmasi

Stratejik Hedef 1-1-5-6

Tasarruf tedbirleri ile gereksiz harcamalarin 6niine gegilmesi

Performans Hedefi
1-1-5-6-5

Giden yazilar EBYS ortaminda hazirlanarak elden ve posta yoluyla gonderilmekte olup KEP
sistemi tizerinden gonderilmesi saglanarak kagit ve pul masrafinin azaltilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeler 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
FAALIYET 2024 (Hedef)
1 TOPLAM MALI KAYNAK 3.487.548,00
2 STRATEJIK AMAGLAR iGiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI 410.000,00
3 DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 3.077.548,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PLAN VE PROJE MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-8-2 Sehrimizi giizellestirecek ve modernlestirecek ve daha yasanabilir hale getirebilecek projelerin

hazirlanmasi

Stratejik Hedef 1-8-2-1

Kentsel doniisim projelerinim hazirlanmasi

Performans Hedefi
1-8-2-1-4

6360 Sayil Kanun kapsaminda kéyden mahalleye dénilisen ve belediyemiz Meclis karariyla
onaylanan mahallelere yonelik imar plani ve parselasyon plani galismalarinin tamamlanmasi

Performans

i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 % 90

Performans Hedefi
1-8-2-1-9

6360 Sayili Kanun Kapsaminda kéyden mahalleye donlsen ve Belediyemiz Meclis karariyla
onaylanan 19 mahalleye yonelik imar plani ve parselasyon plani galismalarina baslanmasi

Performans

i i 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 % 90

Stratejik Hedef 1-8-2-3

Kentsel Planlamanin ihtiyaglari uzun vadede karsilayacak diizeyde yapilmasi

Performans Hedefi
1-8-2-3-1

ilgemiz sehir bitiiniiniin 1/5000 &lgekli nazim imar plani igerisinde kalan Ankara-Eskisehir
karayolu kuzey kesimine iliskin alanda yapilan ilave revizyon imar planlarinin ve parselas-

yonunun tamamlanmasi

Perf

erformans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 %90

Performans Hedefi
1-8-2-3-2

ilgemiz sehir biitiiniine ait 1/5000 &lgekli nazim imar plani igerisinde istiklal mahallesi ve
gevresine ait (ilave+revizyon) imar plani ile parselasyon planlarinin tamamlanmasi

Performans

i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 % 90

Performans Hedefi

ilcemiz Mehmet Akif Mahallesi 1/1000 ve 1/5000 Olgekli Nazim imar Planini Revizyonu ve

1-8-2-3-12 parselasyon planinin tamamlanmasi
Performans L.
. . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 25 % 50

Performans Hedefi
1-8-2-3-11

ilcemizde belirlenecek Belediyemize ait bir alanda yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali tiretim

tesisine imar plani ve parselasyon planinin tamamlanmasi

Performans
Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)
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Gergeklesme Orani

% 25

% 50

Performans Hedefi
1-8-2-3-7

parselasyon planinin tamamlanmasi

Sentepe, Esentepe, Gllveren mahallelerini kapsayan imar planinin revize edilmesi ve

Performans

i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 % 90

Performans Hedefi

ilcemiz Yeni Mahalle 1/1000 Olgekli imar Plani Revizyonu ve 3194 Sayili Kanunun 18. Maddesinin

1-8-2-3-10 Uygulanmasi (imar Uygulamasi) isi
Performans L.
. . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 % 90

Performans Hedefi

ilgemiz kent biitiiniinde 1/5000 6lgekli nazim imar plani bulunup 1/1000 &lgekli uygulama imar

it plani bulunmayan alanlarda imar plan revizyonlari ve parselasyon planlarinin tamamlanmasi
Performans -

.. . 2023 (tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 25 % 50

Performans Hedefi

Ankara Polatli ilgesi Yenidogan Mahallesi 152ada 34 parselde “Organik Koy Pazari” amagli 1/1000

1-8-2-3-15 ve 1/5000 o6lgekli imar planlari ile parselasyon planinin tamamlanmasi
Performans e
i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 % 90

Stratejik Hedef 1-8-2-4

Planlamaya iligskin verilerin veri tabanina islenmesi ve giincellenmesi

Performans Hedefi

ilcemiz planli alanlarinda halihazir haritalarin giincellenerek onaylarinin yapilmasi

1-8-2-4-13
Performans
i . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 75 % 90

FAALIYET 2024 (Hedef)
1 TOPLAM MALI KAYNAK 9.532.882,00
) _STR_ATEJIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK 6.842.000,00
iHTiYACI
DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI
3 ¢ 2.690.882,00

KAYNAK iHTiYACI
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
HUKUK iSLERi MUDURLUGU
BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-5 Giiglii ve siirdiiriilebilir bir mali yapi olugturulmasi

Stratejik Hedef 1-1-5-5

Belediyemizin taraf oldugu dava sayisinin azaltiimasi ve taraf oldugumuz davalarin idare
lehine sonuglanmasinin saglanmasi

Performans Hedefi

Belediye aleyhine agilan davalarda belediyemizi savunmak, belediyemiz ile ilgili hukuki is ve

1-1-5-5-1 islemlerde belediyemiz lehine dava agarak belediyemizin hakkini korumak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi
1-1-5-5-2

Gorevalanina giren bltiin konularda mer’l mevzuat dahilinde yetkileri kullanmak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 %100

Performans Hedefi
1-1-5-5-4

Polath Belediyesi tuizel kisiliginin leh ve aleyhine agilmis veya agilacak dava ve takiplerden
dolay1 T.C mahkeme, meclis, daire ve kurumlarinin her bolim ve derecesinde belediye tiizel
kisiligi hukuk isleri midurliigi tarafindan temsil etmek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 %100

Performans Hedefi
1-1-5-5-5

Gorllmekte olan davalarla ilgili her turli dilekge hazirlamak, mahkeme kalemlerinde
islemleri yapmak, durusmalara kesiflere katilmak, mahkemelerce verilen kararlarla ilgili
olarak kanun yollarina basvurmak, kararlari temyiz etmek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz cercevesinde sekillendirerek, hedeflerimize
ulagmada etkin bir yonetim anlayigi benimsemek

Stratejik Hedef 1-1-6-1

Birimler arasi is boluminin ve yardimlasmanin saglanmasi

Performans Hedefi

1-1-6-1-6

Baskanlik makaminin ve ilgili birimlerin talebi halinde hukuki mitalaa ve géris belirtmek,
belediyenin tim birimlerinin faaliyet islem ve uygulamalarinda hukuk kurallarina tam olarak
uygunluk saglanmasi konusunda Belediye Hukuk isleri MidiirlGigiince her tiirli hukuki
yardimin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Stratejik Hedef 1-1-6-2

ic kontrol eylem plani gercevesinde denetimlerin yapilmasi

Performans Hedefi
1-1-6-2-3

Yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda belediye baskanina karsi gerekli bilgi akisinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

FAALIYET 2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

2.483.849,00

2 | STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYA

1.135.000,00

3 DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

1.348,849,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-4-2 Kentte egitim kultiir ve sportif faaliyetlerin arttirlmasina destek saglanmasi

Stratejik Hedef 1-4-2-2

Belediye blnyesindeki spor okullarinin ge

listirilmesine katki saglamak

Performans Hedefi
1-4-2-2-17

Atis poligonunda her yil etkinlikler diizenlemek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Etkinlik adedi

2

2

Stratejik Hedef 1-4-2-4

Kentimizin Universite sehri olmasi

Performans Hedefi
1-4-2-4-1

Tarim Universitesi ve tarih turizmi konusunda kamuoyu olusturmak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Yapilacak Tanitim Sayisi

5

6

Stratejik Amag 1-1-4 Kalite yénetim sistemi standartlarinin uygulanmasini saglamak

Stratejik Hedef 1-1-4-1

Hemeserilerin istek, oneri, sikayetlerine en

kisa siirede yanit verebilmek igin etkin sistem kurmak

Performans Hedefi
1-1-4-1-2

Belediyenin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallelerde belde sakinlerinin belediye
hizmetleri ile ilgili goris ve dustincelerini almak istek ve sikayetlerine cevap vermek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme orani

% 90

% 95

Performans Hedefi
1-1-4-1-3

Belediye faaliyetlerinin organizasyonlari v
kurgu ¢alismalarini yiriitmek

e belediyenin kiltirel yayinlarinin her tirlt tasarim ve

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme orani

% 90

% 90

Performans Hedefi

Belirli araliklarla ve 6zel hallerde halkin belediye hizmetleri ile ilgili degerlendirmelerini alarak
degisen sartlara gore ortaya ¢ikabilecek yeni talepleri 6nceden belirlemek amaciyla kamuoyu

1-1-4-1-9

arastirmasi yapmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yapilan anket sayisi % 75 % 85

Performans Hedefi

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununun

uygulanmasina dair esas ve usuller geregi mudurlik

blnyesinde bilgi edinme masasi kurarak gelen dilekge ve elektronik postalara cevap vermek ve

1-1-4-1-10

basvurulari sonuglandirmaktir.
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme orani % 75 % 95
Performans Hedefi Halk memnuniyetini 6lcmek adina anket yapilmasi
1-1-4-1-19
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Yapilan anket sayisi

% 75

% 80

Stratejik Hedef 1-1-4-2

Belediye hizmetlerinin ve faaliyetlerinin h

alka en kisa ve etkili yoldan duyurulmasinin saglanmasi
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Performans Hedefi
1-1-4-2-5

Belediyece yapilan hizmetlerin devamli ve tam olarak halka duyurulmasini saglamak amaciyla

her turli dergi, brosir hazirlamak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Basilan dergi ve brosir

% 90

% 90

Performans Hedefi
1-1-4-2-7

Belediyece diizenlenecek sosyal faaliyetle
faaliyetlerin protokole duyurulmasini sagl

rin ve torenlerin organizasyonunu yapmak ve
amak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Duzenlenecek Etkinlik

15

15

Performans Hedefi

Belediye hizmetlerinin ve birimlerin etkinliklerinin organizasyonlarin vatandaslar tarafindan

1-1-4-2-12 bilinmesi igin gesitli tanitim galismalarini yapmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Tanitim sayisi 28 28

Performans Hedefi
1-1-4-2-14

Mobil ekip faaliyetlerini yiriitmek belirli zamanlarda gikartilan Polath bulteni igin gerekli olan

arastirmalari ve galismalari yaptirmak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Cikacak bulten sayisi

2

6

Performans Hedefi
1-1-4-2-20

ilcemiz ve ulusalda yayin hayatini siirdiire
ve baskanin haberlerinin yayinlanmasinin

n gazete, dergi, radyo televizyonlara Polath Belediyesi
saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme orani

% 85

% 90

Performans Hedefi
1-1-4-2-21

Yil igerisinde Belediye Baskaninin galisma
diizenlenmesi

ve demegclerinin gergeklestirildigi basin toplantilarinin

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Basin toplantisi sayisi

5

5

Performans Hedefi
1-1-4-2-22

Belediye Baskani ve birimlerin gergeklesti
haber olarak yayinlanmasinin saglanmasi

rdigi calismalar www.polatli.bel.tr web sayfasin da

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 85

% 90

Stratejik Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz gercevesinde sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada
etkin bir yonetim anlayigi benimsemek

Stratejik Hedef 1-1-6-1

Birimler arasi is boliminin ve yardimlagsmanin saglanmasi

Performans Hedefi
1-1-6-1-8

Baska mudurliiklerin gorev alanina giren i

stek ve sikayetleri ilgili baskan yardimcilari ve/veya

muddrliiklere yonlendirmek ve takibini yerine getirmek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme orani

% 100

% 100

Stratejik Amag 1-1-1 Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayigini esas alan bir kurumsal yapi olusturmak

Stratejik Hedef 1-1-1-1

Kent Konseyi’nin kent bilinci olusturma galismalarina destek vermek

Performans Hedefi
1-1-1-1-6

ilce halkinin yénetime katilimini saglamak

50




2024 Yih Performans Prograim

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Yapilan toplanti sayisi

% 90

% 90

Stratejik Hedef 1-1-1-3

Vatandas odakli hizmet anlayisini yerlestirmek

Performans Hedefi

Prensip ve politikalari ile bagli bulunan mevzuat ve belediye baskaninin belirleyecegi esaslar
cercevesinde halkla iliskilerle ilgili konularda gergek ve tiizel kisiler ile etkin ve verimli halkla

e iliskiler faaliyetlerini yiriitmek
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme orani % 85 % 90

Stratejik Amag 1-2-2 Daha saglikli ve temiz gevrenin olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-2-2-3

STK ve diger kurumlarla isbirligi yapilmasi

Performans Hedefi

Belediye Baskani, gesitli sivil toplum orgultleri ve benzeri belediye yonetiminin belirli donemlerde
bir araya gelerek toplanti yapmalarini saglamak

1-2-2-3-13
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yapilan toplanti sayisi 10 10

Stratejik Amag 1-4-1 Egitim,

kiiltiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetler konusunda organizasyonlar diizenlemek

Stratejik Hedef 1-4-1-1

Halkin katilimini saglayarak sosyal etkinlikler dizenlemek

Performans Hedefi

Belirli giin ve haftalarda etkinlik diizenleyerek belediye tarafindan yapilacak olan her tiirlt
organizasyon ve etkinliklerin koordinesini yapmak

1-4-1-1-4

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Organizasyon adeti 8 10
:?;_f:_:?f:s Al Sehit ailelerini kapsayan etkinlikler diizenlemek

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Diizenlenen etkinlik adeti 2 2

Performans Hedefi

1-1-1-3-16 Her yil Polatli disinda tarihi ve dogal glzelligi olan il ve ilgelere gezi diizenlemek

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Diizenlenen Gezi Adedi 2 2
FAALIYET 2024 Hedef

1 TOPLAM MALI KAYNAK

3.266.070,00

2 | STRATEJIK AMAGCLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

2.940.000,00

iHTIYACI

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

326.070,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

FEN iSLERi MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-3Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi miimkiin olan en yiiksege

¢ekmek

Stratejik Hedef 1-1-3-2

Bina tesis ve makinelerin onarimini yaparak, kullanima sirekli hazir hale getirmek

Performans Hedefi

Asfalt ve beton Uretim tesislerimizin Gretiminde surekliligin saglanmasi ve yeni teknolojilerin

izlenip uygulanmasi

1-1-3-2-6
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef 1-1-3-3

Belediyemize ait tesislerin bakim onarimi ve ihtiyag duyulan yeni tesislerin yapilmasi

Stratejik Amag 1-1-6Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz cergevesinde sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada
etkin bir yonetim anlayisi benimsemek

Stratejik Hedef 1-1-6-3

ulastiriimasi

Arag ve is makinelerimizin ve personelimizin ihtiyaglara cevap verecek sayi ve nitelige

Performans Hedefi
1-1-6-3-7

Makine parkinin genisletilip modernize edilmesi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Alinacak arag sayisi

1

4

Stratejik Amag 1-2-1 Saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi igin ilcenin dogal giizelliklerini bozmadan
yapilacak diizenlemelerle cevreyi korumak ve gevre bilincini olugturulmasina katki saglamak

Stratejik Hedef 1-2-1-3

Metruk binalarin tespit edilerek yikilmasinin saglanmasi

Performans Hedefi

Yikim karari alinmis Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturan

1-2-1-3-4 binalari yikmak.
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yikilan Bina Sayisi (Adet) 10 30

Stratejik Amag 1-2-2 Daha

saglikli ve temiz ¢evrenin olusturulmasi

Performans Hedefi

Kis mevsiminde vatandaslarimizin giivenli, rahat ve huzurlu bir ortamda yolculuk yapmalari igin
kar ve buzla miicadele ¢alismalari yapmak

1-5-1-3-5

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Kar buz ile mucadelede 190 190
alinan tuz miktari (ton)

Stratejik Amag 1-6-2 Hemsg

erilerin saghgini ve giivenligini 6n planda tutacak yasanabilir bir sehir olusturmak

Stratejik Hedef 1-6-2-1

Bozulan yollarin tamiri ve yeni yollar agilmasi

Performans Hedefi

1-6-2-1-1

Yetki alanindaki tahrip olmus yollarin yenileme, bakim ve onarimlarinin yapilmasi
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Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
M?IzemellYol bakim 50 50
Miktari (km)
Mf'-.\klnellYol Bakim 150 150
Miktari (km)
Performans Hedefi Belirlenen yollarda kaplama galismalari yapilmasi
1-6-2-1-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Asfalt Yol Miktari (km) 10 10
Beton Parke Yol Miktari

5 5
(km)
Tretuvar (Yaya Kaldirimi) 10 10

miktari (km)

Stratejik Amac 1-7-1Kirsaldan kente gogiin engellenmesi

Stratejik Hedef 1-7-1-1

Kirsalda daha yasanabilir alanlarin olusturulmasi

Performans Hedefi

Konaklarin, camilerin, mezarlklarin ve gesmelerin bakim onarimlarinin yapilmasi

1-7-1-1-21
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

96.830.665,00

2 STRATEJIK AMAG

LAR iCIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI

87.870.000,00

iHTIYACI

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

8.960.665,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
iMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak.

Stratejik Hedef 1-1-2-1

Personele degisen mevzuat ile ilgili egitimler vermek

Performans Hedefi

Birim igerisindeki personelin tim mevzuata hakim olmasini saglamak ve yapi ruhsatinin buna
bagl verilmesini saglamak

1-1-2-1-2
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-6-1 Polatl’nin tarihi ve kiiltiirel dokusunu koruyarak kentsel dontisiimiiniin saglanmasi.

Stratejik Hedef 1-6-1-1

Kent estetigine uygun yapilasmanin saglanmasi

Performans Hedefi

ilgemizi mevcut yapilardan arindirarak yerlerine giiniimiiz sartlarina uygun imar kanununa
uygun yapilarin yapilmasini saglamak

1-6-1-1-4
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 10 % 20

Stratejik Hedef 1-6-1-2

imar planlarina uygunluk diizeyini arttirmak

Performans Hedefi

ilcemizde faaliyet gésteren miihendislik mimarlik biirolari ve yapi denetim firmalarina
ingaatlarin ruhsat ve eklerine uygun halde proje ve kontrol islemlerinin yapilmasini saglamak

1-6-1-2-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef 1-6-1-3

Koylere ait imar planlarinin tamamlanmasi

Performans Hedefi

6360 Blyuksehir Yasasi ile mahalleye doniisen koylerimizde kagak yapilari uyararak gerekli

1-6-1-3-6 toplantilari yapmak gerekli bilgileri sunmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef 1-6-1-4

Kagak yapilarla miicadele yontemlerini arttirmak

Performans Hedefi

Kagak yapilasma oraninin %60’ in altina dusirilmesini saglamak

1-6-1-4-5
2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Performans Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-6-2 Hemgserilerin saghgini ve giivenligini 6n planda tutacak yasanabilir bir sehir olugturmak

Stratejik Hedef 1-6-2-2

Baz istasyonlarinin yerlerinin tespit edilmesi
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insan saghigina ciddi anlamda zarar veren uygunsuz yerlere kagak takilan baz istasyonlarinin

Performans Hedefi yasaya uygun bir sekilde sehrin uygun yerlerine tagsinmasini saglamak

1-6-2-2-7
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 85 % 100

Perf Hedefi
erformans Hedetl GSM firmalariyla ilgili baz istasyonlarinin kontrol altina alinmasi

1-6-2-2-8
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-6-3 imar kanunlarina uygun yapilar yapmak

imar denetimlerinin arttirilmasi
Stratejik Hedef 1-6-3-1

ilcemizde iskani bulunmayan biitiin binalara iskan verilmesini saglamak
Performans Hedefi

1-6-3-1-1
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-8-2 Sehrimizi giizellestirecek ve modernlestirecek daha yaganabilir hale getirebilecek projelerin
hazirlanmasi

Stratejik Hedef 1-8-2-4 Planlamaya iliskin verilerin veri tabanina islenmesi ve giincellenmesi

Kent bilgi sistemi veri tabani olusturularak imar planlarinin ve imar uygulamalarinin sayisal

Performans Hedefi .
ortama aktarilmasinin saglanmasi

1-8-2-4-13
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
FAALIYET 2024 (Hedef)
1 TOPLAM MALI KAYNAK 5.664.050,00
STRATEJIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK
2 IHTIYACI 486.800,00
DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI
3 ¢ 5.177.250,00

KAYNAK iHTiYACI
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
MALI HiZMETLER MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-1 Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisini esas alan bir kurumsal yapi

olugturmak

Stratejik Hedef 1-1-1-3

Vatandas odakli hizmet anlayisini yerlestirmek

Performans Hedefi

Gller yizlu personelle vatandas memnuniyetinin arttiriimasi

1-1-1-3-7
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Memnuniyet orani % 100 % 100

Stratejik Amacg 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Stratejik Hedef 1-1-2-1

Personele degisen mevzuat ile ilgili egitimler vermek

Performans Hedefi

Degisen mevzuatla ilgili hizmet ici egitimler verilmesi

1-1-2-1-2
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yillik verilecek egitim adt 5 5

Stratejik Amacg 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi miimkiin olan en yiiksege

¢ekmek

Stratejik Hedef 1-1-3-1

e- belediye uygulamasinin yayginlasmasini saglamak

Performans Hedefi

E-belediye projesinin yayginlasmasi, internet araciligiyla beyan ve 6deme yapan kullanici

1-1-3-1-6 sayisinin artmasinin saglanmasi

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Performans Gostergeleri
Miikellef sayisi 7000 9000

Stratejik Amag 1-1-5 Giiglii ve siirdiiriilebilir bir mali yapi olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-1-5-1

Yeni gelir kaynaklari bulunmasi

Performans Hedefi
1-1-5-1-1

Gelir gider dengesini saglayici galismalar yapmak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 80 % 80
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Performans Hedefi Yeni gelir kaynaklari arastirarak uygulamaya koymak
1-1-5-1-4
2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Performans Gostergeleri
Hedeflenen toplam o 0
tahakkuk- tahsilat orani %80 %80
Alacaklarin duizenli olarak takip ve tahsilatinin yapilmasi
Stratejik Hedef 1-1-5-2
Performans Hedefi Belediye gelirlerini artirici galismalara agirlik vermek
1-1-5-2-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Tahakkuk etmis ve 6deme tarihleri ge¢mis olan amme alacaklarinin tahsili igin gerekli

1-1-5-2-5 ¢alismalarin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
Belediyemiz 6z kaynaklarinin tespit edilerek gilincellenmesi
Stratejik Hedef 1-1-5-4
Performans Hedefi Tasinmaz mal varliklarimizla ilgili envanter ¢alismasi yapilmasi
1-1-5-4-8
2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Performans Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100
FAALIYET 2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

86.963.965,00

STRATEJIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK
iHTiYACI

75.731.454,00

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI
KAYNAK iHTiYACI

11.232.511,00
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,PERFORMANS HEDEF TABLOSU
ZABITA MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amacg 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Stratejik Hedef 1-1-2-1

Personele degisen mevzuat ile ilgili egitimler vermek

Performans Hedefi

2024 hedefi olarak mudurligumiizde gorevli memurlara haftada 2 saat dairemizde hizmet igi
egitim yapilacak ayrica diizenlenecek olan seminer ve konferanslara génderilerek mesleki

1-1-2-1-1 o S . . L . S

bilgi ve becerilerin arttiriimasi ve bireysel gelisme diizeyinin ylkseltilmesinin saglanmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Hizmet igi egitim verilerek mevzuat degisikliklerinden bltiin personelin zamaninda

1-1-2-1-2 bilgilendirilmesi saglanmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yillik Verilecek Egitim 2 2

Stratejik Amacg 1-1-4 Kalite yénetim sistemi standartlarinin uygulanmasini saglamak

Stratejik Hedef 1-1-4-1

Hemserilerin istek, 6neri, sikayetlerine en kisa slirede yanit verebilmek igin etkin sistem
kurmak

Performans Hedefi

Miudurltgimize ihtiyag dogrultusunda zabita personeli ve arag alinmasi

1-1-4-1-9
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 80 % 90

Performans Hedefi

Vatandasin sikayetlerini ilgili kanunlar cergevesinde en kisa zamanda degerlendirmek

1-1-4-1-10
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef 1-1-4-2

Belediye hizmetlerinin ve faaliyetlerinin halka en kisa ve etkili yoldan duyurulmasinin
saglanmasi

Performans Hedefi

ilce halkiyla etkin bir iletisim kurulmasi igin gerekli iletisim galismalarinin alt yapisinin

1-1-4-1-15 olusturulmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-2-1 Saglikh ve siirdiirulebilir kentlesmenin saglanmasi icin ilgenin dogal giizelliklerini bozmadan
yapilacak diizenlemelerle ¢evreyi korumak ve gevre bilincini olugturulmasina katki saglamak

Stratejik Hedef 1-2-1-3

Metruk binalarin tespit edilerek yikilmasinin saglanmasi

Performans Hedefi
1-2-1-3-14

ilcemizde bulunan metruk binalarin (dékiik, yikilmaya yiiz tutmus, harabe vb.) tespitini
yaparak tespiti yapilan yerlerin dosya halinde Fen isleri Miidiirligiimiize bilgi vererek
gereginin yapilmasini saglamak
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Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 80 % 80

Stratejik Amag 1-5-1 Sehrimizin huzurlu ve giivenli bir bicimde idaresine yonelik tedbirleri almak

Stratejik Hedef 1-5-1-1

Zabita tegkilatinin gerekli denetim faaliyetlerini yapmasi

Performans Hedefi

Hafta Tatili ruhsati almadan faaliyette bulunan esnaflarin kontrolii yapilarak hafta tatili

1-5-1-1-5 ruhsati almalari saglanmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

5393 Sayili Kanun Uyarinca igisleri Bakanliginca gikarilan zabita yénetmeligi ve bu
yonetmelige aykiri olmamak lzere belediyemizce ek dliizenlemeler yaparak ¢alismalarimizin

1-5-1-1-3

bu dogrultuda sekillendirilmesi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Kayitdisi ekonomik faaliyet ve olusumlarin 6niine gegilerek, tim isletmelerin denetim altinda

1-5-1-1-11 tutulmalari ve tiketici haklarini korumak igin gerekli tedbirlerin ve 6nlemlerin alinmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

ilgemizde bulunan otellerin ilce Emniyet MiduirlGigi, Kiltir ve Turizm Bakanligi ve Zabita

1-5-1-1-19 Miudurlagi ekipleriile birlikte koordineli olarak aylik denetimlerinin yapiimasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani 100% 100%

Stratejik Hedef 1-5-1-2

is yerlerinin denetiminin arttirilarak, saglikli Girin ve hizmet aliminin saglanmasi

Performans Hedefi
1-5-1-2-4

isyeri agma ve calistirma ruhsatina iliskin yénetmeligin 10.08.2005 ve 25902 sayili resmi
gazetede yayinlanarak yurirluge giren yonetmelik gergevesinde sihhi, gayri sihhi isyerleri ile
umumi agik istirahat ve eglence yerlerinin tamami periyodik olarak kontrol edilerek ruhsat
almalarinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 %100

Performans Hedefi

ilcemizde faaliyet gdsteren esnaflarin toplum saghgi merkezi elemanlari, iige Tarim

1-5-1-2-7 Mudirlagu elemanlart ile birlikte denetimlerinin yapilmasii
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Gida sektoriindeki tim isyerlerinin gerekll sihhi ve sagliga uygun hale getirilerek giivenli ve

1-5-1-2-13 saglikli gidalarin tiiketicilere ulastiriimasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
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Stratejik Hedef 1-5-1-3

Halk giivenligini tehdit edici unsurlarin 6nlenmesinin saglanmasi

Performans Hedefi
1-5-1-3-6

Sokak aralarinda kullanilmaz hale gelmis ve hurdaya ¢ikmis olan araglarin toplatilarak sehir
disina gikartilmasi saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 90 % 100

Performans Hedefi
1-5-1-3-8

Halk saghgi ve huzuru igin emniyet birimleri ile birlikte ortak denetimlerin yapilmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Performans Hedefi
1-5-1-3-12

Gurlltinin kentte yasayanlarin olumsuz etkisini gidermek, sakin ve huzurlu bir Polatli igin
glriltl kaynaklarinin denetimi ve gurdltd ile ilgili gelen sikayetlere aninda yerinde ve dogru
mudahale edilmesi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 90 % 100

Performans Hedefi

ilgemizde hava kirliliginin dnlenmesi amaciyla Ekim Kasim aylarindan itibaren il mahalli gevre
kurul kararidogrulsunda miisaade edilen komir satisi ve saticilarin denetlenmesi ve kagak

1-5-1-3-17 L .

kdmur satisinin engellenmesi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi
1-5-1-3-18

ilge Trafik Miidirltgi ile koordineli sekilde ana arter cadde ve meydanlarda arag ve yaya
trafiginin akisinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 90 % 100

Stratejik Amacg 1-6-1 Polatl’nin tarihi ve kiiltiirel dokusunu koruyarak kentsel déniigiimiiniin saglanmasi

Stratejik Hedef 1-6-1-4

Kagak yapilarla miicadele yontemlerini arttirmak

Performans Hedefi

Kacak yapilarin kontroll ve takibi konusunda ilgili birim personeliyle denetimlerin yapilmasi

1-6-1-4-16
2;2:::::'2; 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 90 % 100
FAALIYET 2024 (Hedef)
1 TOPLAM MALI KAYNAK 25.180.748,00

IHTIYACI

STRATEJiIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

3.980.000,00

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI
KAYNAK iHTiYACI

21.200.748,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PARK BAHGELER MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-1 Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayigini esas alan bir kurumsal yapi
olusturmak

Stratejik Hedef 1-1-1-3 Vatandas odakli hizmet anlayisini yerlestirmek

Performans Hedefi Kirada bulunan parklarin denetimlerinin yapilarak vatandaslarimizin memnuniyetlerinin
1-1-1-3-2 saglanmasi

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Stratejik Hedef 1-1-2-1 Personele degisen mevzuat ile ilgili egitimler vermek

Performans Hedefi Mudurlagin gorev alanlariniilgilendiren konularda hizmet igi egitim kurslari agmak, agtirmak
1-1-2-1-10 ve acllan kurslara katilimi saglamak

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Hizmet igi Egitim Sayisi 2 2

Stratejik Amag 1-2-1 Saglikh ve siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi icin ilgenin dogal giizelliklerini bozmadan
yapilacak diizenlemelerle cevreyi korumak ve gevre bilincini olusturulmasina katki saglamak

Stratejik Hedef 1-2-1-1 Agaclandirma galismalari yapmak

Performans Hedefi . . . . L. . .
! Agaclandirma galismalarina hiz verilerek kentin yesillendirilmesinin saglanmasi

1-2-1-1-5
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Agaglandirma Adeti 30.000 30.000
Ciceklendirme Adeti 200.000 200.000
P le igin kereste al

ervole igin kereste alimi 50 50
m3
Performans Hedefi Yesil alan olusturmada kullanilan bitkisel emtianin midurligumiz fidanhginda tretilen
1-2-1-1-6 kisminin strekli arttirilmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Uretilen fid Us bitkisi

retilen fidan ve sis bitkisi 8.000 10.000

adedi

Stratejik Amag 1-2-2 Daha saglikli ve temiz ¢evrenin olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-2-2-4 Yesil alanlarin bakim ve diizenleme galismalarini yapmak

Performans Hedefi Mevcut park ve yesil alanlarin yenilenmesi gerekenlerin belirlenerek yenileme ¢alismalarinin
1-2-2-4-1 yapilmasi

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Yenileme Calismasi
Yapilacak Park Adedi




2024 Yih Performans Prograim

Performans Hedefi
1-2-2-4-4

Sehir merkezinde bulunan agaglarin budanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100

% 100

Performans Hedefi
1-2-2-4-6

Yesil alanlarin sulanarak strekli canli ve temiz tutulmasinin saglamak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100

% 100

Stratejik Amag 1-4-1 Egitim, kiiltlir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetler konusunda organizasyonlar diizenlemek

Stratejik Hedef 1-4-1-2

Saglik icin spor anlayisini gelistirmek

Performans Hedefi
1-4-1-2-3

Halkimizin agik alanlarda spor yapmasi igin spor aletleri sayisinin arttirilmasinin saglanmasi

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Performans Gostergeleri
Kurulmasi distinilen oyun
. . 15
seti adeti
Kurulmasi dustnilen park 16
alani adedi
Kurulmasi distinilen mini 4
spor tesisleri adedi
Performans Hedefi Tim mabhallelerimize park ve spor alanlari yapilmasi
1-4-1-2-7
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
% 80 %80

Gergeklesme Orani

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

15.736.239,00

iHTiYACI

STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

11.834.000,00

KAYNAK iHTiYACI

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI

3.902.239,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
BUTCE YILI 2024

Stratejik Amag 1-3-1 Onleyici ve koruyucu saglik hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel ve ruhsal hayat seviyesini artirip,

saghkli nesiller yetistirilmesine katki saglamak

Stratejik Hedef
1-3-1-2

Ailelere psikolojik destek vermek

Performans Hedefi
1-3-1-2-1

Aile danisma merkezlerinin sayisini arttirarak daha fazla aileye destek vermek

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gerceklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-3-2 Korunmasiz ve dezavantajli kisilere, cocuklara, kadinlara, yashlara kiilturel, sosyal, ekonomik avantajlar
sunarak, toplumdan dlslanmalalma engel olmak

Stratejik Hedef
1-3-2-3

Dezavantajli kisilere mesleki egitimlerin verilmesi

Performans Hedefi
1-3-2-3-4

Engellilerin istihdamina yonelik kurslar agilmasi

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gercgeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef
1-3-2-4

Korumaya muhtag kisilere gerekli destegin verilmesi

Performans Hedefi
1-3-2-4-3

Cemil Merig Engelsiz Hayat Merkezinden faydalanan engellilerin sayisini artirmak

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Ozellikle Madde Kullanimina Meyilli Cocuklarimizi Kurtarmak igin Onlarin ilgisini Spora, Sanata
Yénlendirme Konusunda Ivedilikle ve Kararlilikla etkili Calismalar Baslatmak

1-3-2-4-30

LIRS 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 80 % 90

Stratejik Amag 1-3-3 Sosyal refahi arttirma galismalar yapmak

Stratejik Hedef
1-3-3-2

Cocuklarimizin zararli aliskanliklardan kurtarilarak topluma kazandirilmasinin saglanmasi

Performans Hedefi
1-3-3-2-2

Madde bagimhliginin engellenmesi icin gerekli calismalari yapmak

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-4-1 Egitim, kiltiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetler konusunda organizasyonlar diizenlemek

Stratejik Hedef
1-4-1-1

Halkin katilimini saglayarak sosyal etkinlikler dizenlemek
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Performans Hedefi
1-4-1-1-6

Gordion Yari Maratonu organizasyonunu diizenlemek

Performans

N § 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100
Performans Hedefi Kral Midas Tiyatro Giinleri diizenlemek
1-4-1-1-7
Performans

N § 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Yil igerisinde diizenli olarak kukla, tiyatro, drama oyunlari diizenlemek

1-4-1-1-13
Performans .
N X 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 50 % 70

Performans Hedefi

Kurslarimizda yetisen kursiyerler igin sene sonu gosterileri ve sergiler organize etmek

1-4-1-1-14
Perf

errormans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100
Stratejik Hedef Saglk igin spor anlayigini gelistirmek
1-4-1-2 ghkigin sp yisini gelis
Performans Hedefi

: Acik alanda her yil genis katilimh bahar senlikleri organize etmek

1-4-1-2-10
Performans .

N § 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Bahar Senligi Adeti 3 3
Stratejik Hedef . . .

Fuar ve organizasyonlarla ilgemizi tanitmak
1-4-1-3
Performans Hedefi . . .. .
Ulusal ve uluslararasi festivallere katilarak ilgemizi temsil etmek

1-4-1-3-9
Performans .

N . 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
istirak Edilen Festival

stira ilen Festiva % 80 % 85

Sayisi

Stratejik Amag 1-4-2 K

entte egitim kultiir ve sportif faaliyetlerin arttirllmasina destek saglanmasi

Stratejik Hedef
1-4-2-1

Cocuklara ve genglere yonelik spor ve egitim faaliyetleri diizenlemek

Performans Hedefi
1-4-2-1-11

saglamak

Resim, baglama, piyano, gitar, seramik, ebru, drama, tiyatro, halk oyunlari, satrang, voleybol,
basketbol, tenis masa tenisi, glres, futbol, aerobik, el sanatlari, isaret dili kurslarinin devamini
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Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi N . . - . e ;.
Etut merkezinde ekonomik durumu iyi olmayan gocuklarimiza lcretsiz egitim destegi vermek

1-4-2-1-16

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi Her yil kurumlar arasi, mahalleler arasi bahar turnuvalari dizenlemek, yaz spor okullari agmak
1-4-2-1-17

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef Belediye bilinyesindeki spor okullarinin gelistirilmesine katki saglamak

1-4-2-2

Performans Hedefi Halkimizin talebi olan yiizme, okguluk, taki tasarim, hentbol, bale, ney, keman, Osmanlica kurslari
1-4-2-2-12 agmak

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef Milli egitimle isbirligi yaparak okullar arasi sportif faaliyetler diizenlemek

1-4-2-3

Performans Hedefi ilcemizde diizenlenen yarisma ve turnuvalari geleneksel (masal, siir, resim, hikaye, roman, satrang,
1-4-2-3-15 halk oyunlari) olarak her yil gerceklestirmek

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef

1.7-1-3 Yerel kalkinma projelerinin hayata gegcirilmesi

Performans Hedefi Duatepe ve Gordion basta olmak Uzere tarihi ve turistik alanlarda halkimizin turizm geliri elde etmeleri

1-7-1-3-20 icin isyeri agma ve Uretime yoneltmek

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 90 % 95

Stratejik Amag 1-8-1 Turizmi gelistirmek igin Sakarya Meydan Muharebesi ile ilgili gerekli projelerin hazirlanmasi

Stratejik Hedef Konusunda uzman mihmandarlar yetistirmek

1-8-1-1

Performans Hedefi Dil bilen tarihi gok iyi anlatabilen diksiyonlu elemanlar yetistirmek

1-8-1-1-18

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gostergeleri

% 65 % 70

Gergeklesme Orani

Stratejik Hedef

1812 13 Eylil Sakarya Zaferi Kutlamalari’nin, ulusal diizeyde kutlanmasinin saglanmasi
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Performans Hedefi
1-8-1-2-5

Geleneksel 13 Eylul Sakarya Zaferi organizasyonunu diizenlemek

Performans
Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100

% 100

Stratejik Hedef
1-8-1-3

Gordion’ a daha fazla turist gekmek icin gerekli galismalarin yapilmasi

Performans Hedefi

UNESCO igin galismalar yapmak

1-8-1-3-25

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 95 % 100

Stratejik Hedef
1-8-1-4

Ziyaret alanlari kapsaminin gelistirilmesi icin gerekli galismalarin yapilmasi

Performans Hedefi

Alan yonetimi birimi olusturmak

1-8-1-4-19

Performans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri

Gergeklesme Orani % 80 % 85

Stratejik Amag 1-8-2 Sehrimizi giizellestirecek ve modernlestirecek daha yasanabilir hale getirebilecek projelerin

hazirlanmasi

Stratejik Hedef
1-8-2-5

Kentimizin tanitimi igin gerekli galismalarin yapiimasi

Performans Hedefi

Kaltlrel mirasimizin diinyaya tanitilmasi igin galismalar yapmak kitaplar bastirmak

1-8-2-5-21
Perf
erformans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani % 80 % 90

Performans Hedefi

Tarihi Kentler Birliginin Butiin Calismalarinda

Aktif Rol Almak, S6z Sahibi Olmak

1-8-2-5-28
Perf
ertormans 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani %100 %100

Performans Hedefi

Polatl’mizin Kurulusundan itibaren Kusak ve

Dénemler itibariyla Resim Sergisinin Olusturulmasi

1-8-2-5-29
Performans .
N § 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gostergeleri
Gergeklesme Orani %100 %100

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

16.782.522,00

IHTIYACI

STRATEJiIK AMAGLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

10.330.000,00

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI
KAYNAK iHTiYACI

6.452.522,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
RUHSAT VE DENETLEME MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-1 Katiimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayigini esas alan bir kurumsal yapi olusturmak

Stratejik Hedef 1-1-1-2 Arsivleme Sisteminin Dizgln Bir Yapiya Kavusturulmasi

Performans Hedefi ilcemizde Faaliyet Gosteren isyerlerinin isyeri Agma ve Calistirma Ruhsatlarinin Dijital Ortamda

1-1-1-2-1 Arsivlenmesinin Saglanmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-5-1 Sehrimizin Huzurlu ve GiivenliBir Bicimde idaresine Yonelik Tedbirleri AlImak

Stratejik Hedef 1-5-1-2 is Yerlerinin Denetiminin arttirilarak, Saglkli Uriin ve Hizmet Aliminin Saglanmasi

Performans Hedefi
Ruhsatsiz is yerlerinin kontrolleri yapilarak ruhsatsiz isyeri sayisinin minimuma indirilmesi

1-5-1-2-2
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi
Ruhsatli isyerlerinin slirekli denetlenerek ruhsata uygun faaliyet géstermesinin saglanmasi

1-5-1-2-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
FAALIYET 2024 (Hedef)
1 | TOPLAM MALi KAYNAK 2.075.892,00
2 | STRATEJIK AMACLAR iGiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 249.600,00
3 :T-:fif(RA (F::-\ALiYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK 1.826.292,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Stratejik Hedef 1-1-2-2

Bilgisayar yazilim ve donanim sistemlerinin glincel hale getirilmesi

Performans Hedefi
1-1-2-2-1

Okullarda geri dontisim konusunda seminerler tertip edip kampanyalar diizenlenmesi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Verilecek Hizmet igi Egitim
Adedi

2

3

Stratejik Amag 1-2-2 Daha saglkli ve temiz ¢cevrenin olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-2-2-1

Sifir atik projesinin sehir geneline yayginlastiriimasini saglamak

Performans Hedefi

Birimde galisan personele geri doniisim konusunda egitim verilmesi

1-2-2-1-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani 2 3

Performans Hedefi

Halkin temizlik ve geri donlisim konularinda bilinglendirilmesi

1-2-2-1-5
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 90 % 95

Stratejik Hedef 1-2-2-2

Cocuklarin gevre duyarhliginin olusturulmasi icin gerekli temel egitimler yapmak

Performans Hedefi

Okullarda atik pil toplama konusunda egitim vererek Kampanya diizenlenmesi

1-2-2-2-10
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Hedef 1-2-2-4

Yesil alanlarin bakim ve diizenleme galismalarini yapmak

Performans Hedefi

Okul, cami vb. Kamu kurum ve kuruluslarina ait bahgelerin rutin temizligi

1-2-2-4-4
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

14.423.017,00

2 | STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

12.810.000,00

IHTIYACI

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

1.613.017,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
TESISLER MUDURLUGU

BUTCE YILI 2024

Stratejik Amacg 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi miimkiin olan en yiiksege
¢ekmek

Stratejik Hedef 1-1-3-3 Belediyemize ait tesislerin bakim onarimi ve ihtiyag¢ duyulan yeni tesislerin yapilmasi

. Belediyemize ait tesis ve hizmet birimlerinin bakim onarim ve yeniden yapilmasi islerini
Performans Hedefi v y yap $

1-13-3-7 yapmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amacg 1-1-5Giiglii ve siirdiiriilebilir bir mali yapi olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-1-5-1 Yeni gelir kaynaklari bulunmasi

Performans Hedefi - -
Mevcut termal kuyular igin koruma alani ettidi yapilmasi

1-1-5-1-1

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
Stratejik Hedef 1-1-5-6 Tasarruf tedbirleri ile gereksiz harcamalarin 6niine gegilmesi

Performans Hedefi Belediyemize ait tim binalarda tasarruflu lamba sistemine gegilmesi, tesisatlarin bakim

1-1-5-6-8 onariminin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz ¢ergevesinde sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada
etkin bir yonetim anlayisi benimsemek

Stratejik Hedef 1-1-6-1 Birimler arasi is bolimiinin ve yardimlagmanin saglanmasi

:j_f;_r]T:ns Hedefi Birimlerden gelen santral, telefon, elektrik ve su ariza bakim taleplerinin karsilanmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-2-2 Daha saglikli ve temiz ¢evrenin olusturulmasi

Stratejik Hedef 1-2-2-5 Cevreye duyarli ucuz enerji kaynaklarinin olusturulmasi

Performans Hedefi . L

12254 Yeni aydinlatma projeleri hazirlamak ve yaptirmak

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-4-1 Egitim, kiiltiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetler konusunda organizasyonlar diizenlemek
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Stratejik Hedef 1-4-1-1

Halkin katihmini saglayarak sosyal etkinlikler diizenlemek

Performans Hedefi

Organizasyonlarda gerekli sistemlerin saglanmasi (ses sahne kurulumu, canli yayin, sinevizyon

1-4-1-1-6 sistemi, LED ekran kurulumu)
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-5-1 Sehrimi

zin huzurlu ve giivenli bir bicimde idaresine yonelik tedbirleri almak

Stratejik Hedef 1-5-1-3

Halk glivenligini tehdit edici unsurlarin dnlenmesinin saglanmasi

Performans Hedefi

Polatl’mizda gerekli gorilen alanlarin giivenlik kamera sistemi ile donatilmasi

1-5-1-3-10

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 90 % 100
Stratejik Amag 1-5-2Hizmet binalarimizda gerekli tedbirlerin alinmasi

Stratejik Hedef 1-5-2-3 Demirbas ve veri glivenliginin saglanmasi

Performans Hedefi Asansorlerin yilik bakim onarimlarinin yapilmasi

1-5-2-3-3

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

52.358.430,00

2 | STRATEJiIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

49.133.000,00

iHTIYACI

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

3.225.430,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

KIRSAL HiZMETLER VE MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amag 1-7-2 Halkimizin Saghkli Et ve et Uriinleri Tiiketebilmesi icin Gerekli Onlemleri Almak

Stratejik Hedef 1-7-2-1

Hayvancilik ve Tarimin Gelismesi i¢in Gerekli Tedbirlerin Alinmasi

Performans Hedefi

Kéyliilerimize Hayvanciligin Gelismesi i¢in Gerekli Yardim Ve Destek Saglanmasi

1-7-2-1-3
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Meralara tecaviiziin engellenmesi mera sinirlarinin tespit edilerek gerekli kontrollerin

1-7-2-1-2 yapilmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 80 % 100

Performans Hedefi

Alternatif Tarim Uriinlerinin Tanitim, Temin Ve Tesvikinin Saglanmasi

1-7-2-1-5
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Performans Hedefi

Tarim ve hayvanciligi destekleyici projelerin takip edilerek uygulanmasi

1-7-2-1-9
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yilik Yapilacak ) 4
Bilgilendirme Toplantisi

FAALIYET 2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

4.931.377,00

2 | STRATEJIK AMAGCLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

3.610.000,00

iHTIYACI

DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK

1.321.377,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amacg -1-1-1Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisini esas alan bir kurumsal yapi

olugturmak

Stratejik Hedef 1-1-1-3

Vatandas odakli hizmet anlayisini yerlestirmek

Performans Hedefi
1-1-1-3-12

Her yil ramazan ayinda halka agik iftar yemegi diizenlenmesi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2023 (Hedef)

Yemek Verilen Kisi Sayisi

33.500 39.000

Performans Hedefi
1-1-1-3-15

ilcemizde bulunan camilerin belli araliklarla temizliginin yapilmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Temizlenecek ibadet yeri

350 400

Stratejik Amag -1-3-2 Korunmasiz ve dezavantajli kisilere, gocuklara, kadinlara, yashlara kltiirel, sosyal, ekonomik
avantajlar sunarak, toplumdan dislanmalarina engel olmak

Stratejik Hedef 1-3-2-2

Yardima muhtag ailelere ayni ve nakdi yardimlar yapmak

Performans Hedefi

Kendi yemegini yapamayacak durumda olan ekonomik agidan yoksul, engelli, hasta ve yasli

1-3-2-2-1 vatandaslarimiza her giin sicak yemek yardiminda bulunmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yardim Yapilacak Kisi Sayisi 79.000 104.000

Performans Hedefi

Engelli, sosyal ve ekonomik agidan yoksul yardima muhtag vatandaslarimiza her ay Hilal

1-3-2-2-2 Kart uygulamasiyla ayni yardimda bulunmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Ulasilan Kisi Sayisi 890 1500

Performans Hedefi

Sosyal ve ekonomik agidan yoksul, yardima muhtag vatandaslarimiza her kis odun ve komur

1-3-2-2-3 yardiminda bulunmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Yardim Yapilan Aile Sayisi 600 800

Performans Hedefi

Giyim bankasi uygulamasi ile ilgemizde ihtiyaci olan ailelere kiyafet destegi saglamak

1-3-2-2-6
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Kiyafet Destegi Sagl Kisi

iyafet Destegi Saglanan Kisi 2000 2500

Sayisi

Performans Hedefi

Hos geldin bebek uygulamasi ile ilgemizde yeni dogan bebeklere bakim gantasi hediye

1-3-2-2-8 edilmesi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Hediye Verilen Bebek 1200 1300
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Performans Hedefi 1-3-2-2-9

ilcemizde dogan bebeklere 1. Yas giinii hediyesi vermek

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Hediye Verilen Bebek

1000

1200

Performans Hedefi

Engelli, sosyal ve ekonomik agidan yoksul yardima muhtag vatandaslarimiza ramazan ayi

1-3-2-2-11 icerisinde gida yardimi yapilmasi
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gida Yardimi Yapilacak Aile 1500 2000

Stratejik Hedef 1-3-2-4

Korumaya muhtac kisilere gerekli des

tegin verilmesi

Performans Hedefi

Engelli, sosyal ve ekonomik agidan yoksul yardima muhtag vatandaslarimizdan ev

1-3-2-4-4 temizligini yapamayacak durumda olanlara belirli araliklarla ev temizligi hizmeti sunmak
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Kisi Sayisi 1490 2500

Performans Hedefi
1-3-2-4-5

Engelli, sosyal ve ekonomik agidan yo

ksul yardima muhtag vatandaslarimizdan kisisel
bakimlarini yapamayacak durumda olanlara belirli araliklarla kisisel bakim hizmeti sunmak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Kisisel Bakim Yapilacak Kisi

2300

3000

Performans Hedefi
1-3-2-4-7

Onkoloji hastalarinin tedavi igin Anka

ra’ya ulasimlarini saglamak

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

292

350

Performans Hedefi
1-3-2-4-10

ilcemizde yasayan ¢élyak hastalarina gida yardimi yapilmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini)

2024 (Hedef)

Yardim Yapilacak Aile Sayisi

630

900

Stratejik Amag -1-3-3 Sosyal refahi arttirma g¢alismalari yapmak

Stratejik Hedef 1-3-3-4

Mezarlik isleri ve cenaze hizmetlerinde halkimizin yaninda olmak

Performans Hedefi
1-3-3-4-13

Cenazesi olan vatandaslarimiza ikram p

aketleri gotiirmek

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Verilecek ikram paketi 1500 1500

LR ETEE ECE Cenazesi olan vatandaglarimiza kefen seti verilmesi

1-3-3-4-16 g

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Verilecek kefen seti sayisi

1500

1500

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

27.981.139,00

2 | STRATEJIK AMAGCLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

25.480.000,00

3 | DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

2.501.139,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
MAKINA iKMAL, BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi miimkiin olan en yiiksege

cekmek

Stratejik Hedef 1-1-3-2

Bina tesis ve makinelerin onarimini yaparak, kullanima sirekli hazir hale getirmek

Performans Hedefi
1-1-3-2-2

Mudurlagumuziin ¢alisma alanlariyla ilgili stok sisteminin olusturularak alinacak malzemelerin
toptan ihale ile alinmasi, daha ucuza temin edilmesinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Performans Hedefi
1-1-3-2-6

Araglarin ve ekipmanlarin sorunsuz olarak galisabilmesi icin zamaninda bakim ve onarimlarinin
saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Stratejik Hedef 1-1-3-3

Belediyemize ait tesislerin bakim onarimi ve ihtiya¢ duyulan yeni tesislerin yapiimasi

Performans Hedefi

1-1-3-3-1

Mevcut kaynaklarin verimli kullaniimasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Performans Hedefi
1-1-3-3-8

Galisma ortamlari, dinlenme alanlari ile ihtiyag giderme alanlarinin daha modern hale

getirilmelerinin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100
Performans Hedefi Kapali ara¢ yikama yaglama tesisi olusturulmasi

1-1-3-3-15

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

Stratejik Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz cergevesinde sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada
etkin bir yonetim anlayisi benimsemek

Stratejik Hedef 1-1-6-1

Birimler arasi is boliuminin ve yardimlasmanin saglanmasi

Performans Hedefi
1-1-6-1-5

Fen isleri Miidiirligi, Park ve Bahgeler ve diger birimlerin ihtiyaglarinin karsilanabilmesi igin
gerekli galismalarin yapilmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 100 % 100

Stratejik Amag 1-5-2 Hizmet binalarimizda gerekli tedbirlerin alinmasi

Stratejik Hedef 1-5-2-1

Personele is guivenligi egitimleri verilmesi

Performans Hedefi
1-5-2-1-14

Atélyelerin daha etkin kullaniminin saglanmasi, ekipmanlarinin yenilenmesi, is glivenligi
hususlarina titizlikle uyulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Gergeklesme Orani

% 90 % 90

Stratejik Hedef 1-5-2-3

Demirbas ve veri glivenliginin saglanmasi
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Performans Hedefi . o L
! Belediyemize ait jeneratorlerin yillik bakimlarinin yapilmasi

1-5-2-3-16
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 100 % 100

FAALIYET

2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK

57.625.078,00

2 | STRATEJIK AMACLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

58.015.000,00

3 | DIGER FAALIYET VE PROJELER iGiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

9.610.078,00
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
iSLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU

BUTGE YILI 2024

Stratejik Amag 1-1-1 Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetim anlayigini esas alan bir kurumsal yapi olusturmak

Stratejik Hedef1-1-1-3 Vatandas odakli hizmet anlayisini yerlestirmek

Performans Hedefi o _ . . .
Kaliteli ve ucuz tranlerin halka arz edilmesi

1-1-1-3-1
Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)
Gergeklesme Orani % 90

Stratejik Amacg 1-4-1 Egitim, kiiltiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetler konusunda organizasyonlar diizenlemek

Stratejik Hedef 1-4-1-1 Halkin katihmini saglayarak sosyal etkinlikler diizenlemek

Performans Hedefi
Hanimlar Konagi ve Genglik Merkezinde sosyal etkinlikler diizenlemek

1-4-1-1-2

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Etkinlik Adedi 6

Stratejik Amacg 1-4-2 Kentte egitim kiiltiir ve sportif faaliyetlerin arttirllmasina destek saglanmasi

Stratejik Hedef 1-4-2-1 Cocuklara ve genglere yonelik spor ve egitim faaliyetleri dizenlemek

Performans Hedefi .. R

1-4-2-1-3 Okul 6ncesi egitim siniflari agilmasi

Performans Gostergeleri 2023 (Tahmini) 2024 (Hedef)

Agcllan sinif sayisi 2

FAALIYET 2024 (Hedef)

1 TOPLAM MALI KAYNAK 37.618.897,00

2 | STRATEJIK AMAGCLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI

36.530.000,00

3 | DIGER FAALIYET VE PROJELER iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI

1.088.897,00
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D- idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami

1 Personel Giderleri 93.333.116,00

?:; 2 | Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 13.144.530,00
% 3 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 409.449.900,00
g 4 Faiz Giderleri 6.000.000,00
% 5 Cari Transferler 27.621.454,00
."'E 6 | Sermaye Giderleri 113.951.000,00
7 Sermaye Transferleri 1.500.000,00

9 | YEDEK ODENEKLER 60.000.000,00

Toplam idare Kaynak ihtiyaci 725.000.000,00

Fonksiyonel ve ekonomik siniflandirma diizeyinde toplam kaynak ihtiyaci tablosu

Sosyal
Guvenlik
Kurumlarina
Personel Devlet Primi Mal Ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye YEDEK
ACIKLAMA Giderleri Giderleri Alim Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri ODENEKLER TOPLAM
1 | GENEL KAMU HiZMETLERI 37.849.055,00 | 5.286.767,00 | 285.582.500,00 | 6.000.000,00 | 6.621.454,00 6.435.000,00 | 1.500.000,00 | 60.000.000,00 | 409.274.776,00
2 | SAVUNMA HiZMETLERI
3 | KAMU DUZENi VE GUVENLIK HiZMETLERI 18.859.469,00 | 2.341.279,00 2.780.000,00 1.200.000,00 25.180.748,00
4 | EKONOMIK iSLER VE HiZMETLER 15.549.217,00 2.398.885,00 62.954.600,00 71.265.000,00 152.167.702,00
5 | CEVRE KORUMA HiZMETLERI 1.446.436,00 166.581,00 6.810.000,00 6.000.000,00 14.423.017,00
6 | ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 8.378.665,00 1.345.392,00 28.478.800,00 24.751.000,00 62.953.857,00
7 | SAGLIK HiZMETLERI
8 | DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 9.014.902,00 | 1.339.859,00 | 19.664.000,00 2.500.000,00 32.518.761,00
9 | EGITIM HIZMETLERI
SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM

10 | HiZMETLERI 2.235.372,00 265.767,00 3.180.000,00 21.000.000,00 1.800.000,00 28.481.139,00

TOPLAM 93.333.116,00 | 13.144.530,00 | 409.449.900,00 | 6.000.000,00 | 27.621.454,00 | 113.951.000,00 | 1.500.000,00 | 60.000.000,00 | 725.000.000,00
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