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Sunus

5018 sayitlt sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu
idarelerinin; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarin olusturmal, stratejik amaglar ve élctilebilir hedefler saptamal,
performanslarint oénceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda
olcmelc ve bu sitirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amacyla
katilimct yontemlerle stratejik plan hazirlamalarint éngérmektedir. Yine
aynt kanun kamu idarelerinin, ytriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin
kaynalk ihtiyacun, performans hedef ve gostergelerini iceren performans
programt hazirlayip ortaya koymalart ile miimkiin oldugunu da
soylemeltedir.

Performans programlart belirlenen stratejilerin en dogru sekilde
uygulanabilmesinde ve uygulama sonuclarinin kontrol edilerek ilgili
onlemlerin zamaninda alinabilmesinde son derece dnemli bir rol
oynamaktadwr. Hazirlanan performans programinda yulik hedefler ve s6z
konusu bu hedefleri gerceklestirmelk iizere belirlenen faaliyetler ile bunlarin
duydugu kaynak ihtiyact yer almaktadir. Ayrica performans hedeflerine ne
derece ulasildigint dlgmel, izlemek ve degerlendirmel iizere olusturulan
gostergeler de yine bu programda bulunmaltadar.

Stratejik planin hayata ge¢cmesi biitgeler yoluyla, kaynak tahsisi ile
gerceklesmelktedir. Biitcelerinin kurumsal oncelikleri dogru yansitmast ve
rehber olmast ise performans programlart yoluyla olmalktadur.

Mali yonetim sisteminin iyilestirilmesi suretiyle kurum, birim ve ¢alisan
performansuun olgiilmesine yonelik faaliyet ve projeler belediyemizin
kurumsal kapasitesinde onemli iyilesmeler saglamis, personelimizin
motivasyonunu ve sahiplenmesini onemli diizeyde arturmistu. Kurumsal
gelisim alanindalki ¢cabalarimiza aynit hizla devam edecegiz. Bu performans
programumiz aynt zamanda Polatli'nin biitiinii icin daha dnceden
planladigumuz pek ¢olk projeyi baslatmalk ve stirdiirmekte ki kararliligimizin
da somut bir belgesidir.

Performans programinin basariya ulasmasinda temel unsur, bu programda
yer alan hedeflere kamu kaynaklarinin en verimli sekilde kullanarak
vatandas memnuniyetini artirmalctir.

Bu yaklasimla hazirlanan 2018 yili Performans Programumizin
hazirlanmasina katkida bulunan Calisma Arkadaslarima, Meclis
Uyelerimize ve Polatli Sevdalilarina tesekliir ederim.

Saygilarimla.

Miirsel YILDIZKAYA
Belediye Baskant
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1.Genel Bilgiler

A-Yetki Gorev Ve Sorumluluklar
B-Tegkilat Yapisi

C-Fiziksel Kaynaklar

D-Bilgisayar Ve Teknoloji Alt Yapisi
E- Insan Kaynaklar

2-Performans Bilgileri

A-Temel Politika Ve Oncelikler
B-Amagc Ve Hedefler

C-Kurumsal Hedef ve Amaclar
D-Miidiirliiklerin Performans Bilgileri
E- Performans Hedefi Tablolar1
F-Toplam Kaynak IThtiyact
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1.A. YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

5393 Sayili Belediye Kanunu Bu Kanunun Amaci, belediyenin kurulusunu,
organlarini, ydnetimini, gorev yetki ve
sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini
dlizenlemektir.

Belediyenin Gérev Alani ile ilgili Hikiimleri

Belediyenin gorev ve sorumluluklan
Madde 14 — Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut, kiltir ve
sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksekégrenim 6grenci yurtlari (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve
bunlarin tiyesi olduklan birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksekégrenim 6grenci yurtlar ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. Blyiiksehir Belediyeleri ile nifusu 100.000’in Gizerindeki belediyeler, kadinlar
ve gocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger Belediyeler de mali durumlari ve
hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢cocuklar igin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlu arag, gereg ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her
tirll tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, anarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasinin saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimin yapabilir, korunmasi
mumkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlti amatér spor karsilasmalar dizenler,
yurtici ve yurtdisi miisabakalarda tstln bagari gésteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karari ile 6diil verebilir.
Gida bankaciligi yapabilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

5199 Sayili Hayvanlar Keruma Kanunu Bu Kanunun Amaci; hayvanlarin rahat
yasamlarini ve hayvanlara iyi ve uygun muamele
edilmesini temin etmek, hayvanlarin aci, 1stirap
ve eziyet gekmelerine karsi en iyi sekilde
korunmalarini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alani ile ilgili Hiikiimleri

Kanun’un 4. Maddesi; “k) Kontrolsiiz iremeyi dnlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen
ve barindirilan kedi ve kopeklerin sahiplerince kisirlastiriimasi esastir. Bununla birlikte, s6z konusu
hayvanlarinin yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit altina aldirarak bakmakla
ve/veya dagitimini yapmakla yikimltddr.
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Kanun’un 6.maddesi “ Hi¢bir kazang ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani
amaglarla sahipsiz ve giigten diismiis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu Kanunda
ongorllen sartlar tasiyan gercek ve tiizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanlig,
Ozellestirme idaresi Baskanligl tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait
binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin lzerinde amaca uygun tesisler ilgili

Bakanligin/idarenin izni ile yapilir.

Kanun’un 15.maddesine gore, il hayvanlari koruma kurulu kurulmakta, valinin baskanhginda, sadece
hayvanlarin korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢oziimlerine yonelik olmak tzere toplanmaktadir. S6z

konusu kurulun toplantilarina Belediye Baskani
isleri midird da katilmak zorundadir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

1593 Umumi Hifzissthha Kanunu

ile belediyelerin veteriner

Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve yetkili kilindig
goérev ve hizmetlerle sinirli olarak, 3/7/2005 tarihli
ve 5393 sayil Belediye Kanunu hiikiimlerine
aykirihk bulunmasi durumunda, 5393 sayili Kanun
hilkiimlerinin uygulanacagi, s6z konusu Kanunun 84
tncl maddesi ile hikim altina alinmistir.

Belediyemizin Gérev Alani ile ilgili Hiikiimleri

Madde 4 - Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, kéyler hifzissihhasina veya tibbi ve ictimai
muavenete mutaallik islerin ifasi belediyelere ve idarei hususiyelere ve sair mahalli idarelere
tevdi edilir. Vekalet indelicap bu idarelere rehber olmak lizere bazi mahallerde niimune tesisati

viicude getirir.

Madde 20 — Belediyelerin umumi hifzissihha ve igctimai muavenete taallik eden mesailden
ifasile mukellef olduklar vazifelere asagida zikredilmistir.
1 - icilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.

2 - Lagim ve mecralar tesisati.
3 - Mezbaha insaati.

4 - Mezarlklar tesisati ve mevta defni ve nakli isleri.

5 - Her nevi muzahrafatin teb'it ve imhasi.

6 - Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7 - Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8 - (Miilga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen

9 - Umumi mahallerde halkin sihhatine zarar veren amilleri izale.
10 - Sari hastaliklarla miicadale islerine muavenet.
11 - Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.

12 - ilk tibbi imdat ve muavenet teskilati.

13 - Hastane, dispanser, siit cocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlari ve dogum

evi tesis ve idaresi.
14 - Meccani dogum yardimi igin ebe istihdami.
Madde 23 - Her vilayet merkezinde bir umumi

sihhat ve igtimai muavenet midiri, nafia mithendisi, maarif, baytar midiirii, mevcutsa sahil

kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)

hifzissthha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli

sihhiye merkezi tabibi, bir hikkiimet ve belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a
bulunan yerlerde en buyiik askeri tabip ve serbest sanat icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve
belediye reisinden miirekkeptir. Meclis valinin veya valiye

bilvekale sihhiye miduriiniin riyaseti altinda ictima eder. Valinin tensip edecegi bir zat kitabet
vazifesini ifa ve zabitlari tanzim eder.
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Madde 65 — Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siiphelenildigi veya sari ve salgin bir
hastaliktan vefat vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden
siiphe edildigi inbar olunur olunmaz hiikiimet tabipleri veya bulunmadig mahallerde belediye tabipleri
mahallinde lazim gelen tetkikati icra ve hastaligin muhakkak olup olmadigini ve zuhuru sebeplerini
tahkik ile mafevke isar eyler. Sari hastaliklar tetkikati yapan tabiplere biitiin Devlet kuvvetleri
muizaherete mecburdurlar.

Madde 86 —icinde sari ve salgin hastaliklardan biri ¢ikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin
izalesine hadim ve yayilmasina mani olmak lizere sihhiye memurlarinin gésterecekleri sthhi mahzurlari
islaha mecburdurlar. Sahipleri yapmazsa Hiikiimet veya belediyelerce yapilp, masarifi, maliye
memurlarinca Tahsili Emval Kanununa tevfikan tahsil olunur.

Madde 105 - Frengi ve belsoguklugu ve yumusak sankr miptelalari biitlin resmi sthhat miiesseselerinde
veya Hiikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 — Metriik cocuklari alti yasini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye olmayan
yerlerde koy heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miesseseleri olmayan yerlerde
belediyeler bu cocuklari icap ederse bir icret mukabilinde bakilmak ve bliyiitilmek (izere aileler nezdine
verirler, Alti yasindan sonra bu ¢ocuklarin himayesi ve tahsil ettirilmesi Maarif Vekaletince deruhde
olunur.

Madde 181 — (...) umumi sihhate taaliik edip (183) ncli maddede envai zikredilen esya ve levazim, Sihhat
ve Ictimai Muavenet Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye tesekkil etmis olan mahallerde
bu murakabe vekaletin bu kanun dairesinde istar edecegi nizamnamelerle talimatlara tevfikan belediye
tarafindan ve belediyelerin bulunmadigi yerlerde vekalet sihhi teskilatina mensup memurlar tarafindan
icra edilir.

Madde 216 — Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan, bulunmadigi
takdirde Hiikiimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonra verilir. Oliimiine sebep olan
hastalik esnasinda tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi tabipler tarafindan tasdik edilmek
sartiyle muteberdir.

Madde 266 — Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene zarfinda o
sehir veya kasabanin ihtiyaclarina gére bu kanunun gdosterdigi sihhi hususlara ait bir zabita
talimatnamesi tertip eder. Bu nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen asgari mistemilati,
umumi ve musterek ikametgahlardaki ikamet seraitini, gitda maddeleri satilan veya sair temizlige
miitaallik islerle istigal edilen mahallerin, han, otel, misafirhane, eglence mahalleriyle biitiin umumi
yerlerin sthhi sartlarini ve umumiyetle sehrin sihhat ve temizligine taallik eden hususlara ait riayetleri
lazim gelen kaideleri ihtiva eder.

Madde 283 - (DegiGik: 23/1/2008-5728/49 md.)

Bu Kanunda yazili belediye vazifelerine taall(ik edip 266 nci maddede gdasterilen sihhi zabita
nizamnamesinde mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet etmeyenler,
15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun mucibince
cezalandinhir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

3194 Sayili imar Kanunu Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki
yapilasmalarin; plan, fen, saghk ve cevre sartlarina
uygun tesekkilini saglamak amaciyla duzenlenmistir.




BPOLATLI
? BELEDIYES

Belediyemizin Gérev Alani ile ilgili Hiikiimleri

Halihazir harita ve imar planlari:

Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur,

a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce
yapihir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi
Bakanliga, diger bir nlishasi da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b) Son nifus sayiminda, niifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalari
mecburidir. Son niifus sayiminda niifus 10.000'i asmayan yerlesmelerde, imar plani yapiimasinin
gerekli olup olmadigina belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlan yartrliktedir.

c) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin
acilen kullanmaya acilmasini temin icin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina
veya imar plani olmayan yerlerde Bakanlikca hazirlanacak yonetmelik esaslarina gore uygulama
yapilir. Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini
yaparlarken 2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki selahiyeti haizdirler.

Planlann hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasi:

Madde 8 - Planlarin hazirlanmasinda ve ylrirlige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.
a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektorel
hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek iizere hazirlanacak bélge planlarini,
gerekli gordiigi hallerde Devlet Planlama Teskilati yapar veya yaptirir.

b) imar Planlari; Nazim imar Plani ve Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bélge plani
ve gevre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari icinde kalan yerlerin nazim
ve uygulama imar planlan ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak
yurirluge girer. (Degisik dordiincl cimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Bu planlar onay tarihinden
itibaren belediye baskanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir
ay slireyle es zamanl olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi icinde planlara itiraz edilebilir. Belediye
baskanliginca belediye meclisine gdnderilen itirazlar ve planlari belediye meclisi onbes giin iginde
inceleyerek kesin karara baglar. Belediye ve miucavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar
valilik veya ilgilisince yapilir veya yaptirilir. Valilikge uygun gorildigi takdirde onaylanarak yurirlige
girer. (Degisik Gglincl ciimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Onay tarihinden itibaren valilikge tespit
edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay slireyle es zamanli olarak ilan edilir,
Bir aylik ilan siiresi icinde planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlari ve planlari
onbes glin icerisinde inceleyerek kesin karara baglar. Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de
yukaridaki usullere tabidir. Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga gonderilir.

imar planlari alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gérevidir. Belediye Baskanligi ve miilki
amirlikler, imar planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip gogaltarak
tespit edilecek ticret karsiliginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda
belirtilen izinler alinmadan tarimsal amag disinda kullanilmak tizere planlanamaz.

imar programlari, kamulastirma ve kisithhk hali:

Madde 10 - Belediyeler; imar planlarinin yurirlige girmesinden en geg 3 ay icinde, bu plani tatbik
etmek tzere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin goriisiilmesi
sirasinda ilgili yatinmeci kamu kuruluslarinin temsilcileri gérUsleri esas alinmak Gzere Meclis
toplantisina katilir. Bu programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program
icinde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu kuruluglarina bildirilir. Beg yillik
imar programlari sinirlari icinde kalan alanlardaki kamu hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri
ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi icinde kamulastirilirlar. Bu amacla gerekli 6denek, kamu
kuruluslarinin yillik bitcelerine konulur.
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Imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlari geregince kisitlama
konulan gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler
gerceklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

2872 Sayili Cevre Kanunu Bu Kanunun Amaci, butlin canhilarin ortak varligi olan
cevrenin, strdiriilebilir cevre ve stirdurilebilir kalkinma
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamaktir,

Belediyemizin Gorev Alani ile ilgili Hitkiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

775 Gecekondu Kanunu Mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden
gecekondu yapiminin énlenmesi ve bu amaglarla
alinmasi gereken tedbirler hakkinda bu kanun
hikimleri uygulanir.

Belediyemizin Gorev Alani ile ilgili Hikiimleri

4077 Sayil Tiketicinin Korunmasi Bu Kanunun amaci, kamu yararina uygun olarak
Hakkinda Kanun tlketicinin saglik ve glvenligi ile ekonomik cikarlarini
koruyucu, aydinlatici, egitici, zararlarini tazmin edici,
cevresel tehlikelerden korunmasini saglayici
onlemleri almak ve tiketicilerin kendilerini koruyucu
girisimlerini 6zendirmek ve bu konudaki politikalarin
olusturulmasinda goniilla 6rgitlenmeleri tesvik
etmeye iliskin hususlari diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alani ile ilgili Hitkiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin
geregi olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine
uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini
kullanmalarina iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alani ile ilgili Hitkiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

3572 sayil isyeri Acma Ve Calisma Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri ile
Ruhsatlarina Dair Kanun Hilkkmiinde her tarli isletmeleri, isyeri agma ve ¢alisma
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine | ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve
Dair Kanun kolaylastiriimasidir.
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Belediyemizin Gérev Alani ile ilgili Hiikiimleri

5378 Sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun Bu Kanunun amaci; ozirlGlGgin onlenmesi, ozirliilerin
ve Kanun Hiikmiinde saglik, egitim, rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi givenligine iliskin sorunlarinin ¢éziima ile her bakimdan
Hakkinda Kanun gelismelerini ve onlerindeki engelleri kaldirmayi

saglayacak tedbirleri alarak topluma katilimlarini
saglamak ve bu hizmetlerin koordinasyonu icin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

Belediyemizin Gorev Alani ile ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya suga
stirliklenen ¢ocuklarin korunmasina, haklarinin ve
esenliklerinin glivence altina alinmasina iliskin usl ve
esaslar diizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alani ile ilgili Hiikiimleri

2863 Sayili Kiiltir ve Tabiat Kanunu Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasinir ve
tasinmaz kdiltir ve tabiat varliklari ile ilgili tarimlari
belirlemek, yapilacak islem ve faaliyetleri
dizenlemek, bu konuda gerekli ilke ve uygulama
kararlarini alacak teskilatin kurulug ve gérevlerini
tespit etmektir.

Belediyemizin Gorev Alani ile ilgili Hiikiimleri

5393 Sayili Kanun’un 37 ve 60 inci 53393 sayili Belediye Kanununun 37 ve 60°inci

Maddeleri ile 4109 Sayili Asker maddelerinde sinirlari agikga belirtiimemis, dlgiitleri
Ailelerinden Muhtac Olanlara Yardim belirlenmemis de olsa yoksul ve muhtaglara yardim
Hakkinda Kanun konusunda Belediye baskanina yetki vermekte olup,

ayrica 4109 Sayil yasayla Asker Ailelerinden Muhtac
olanlara yardim konusunda Belediyeleri gorevli
kilmigtir.

Belediyemizin Gérev Alani ile ilgili Hiikiimleri

4109 Sayili Kanun;

\ Y
w
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Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 glinden ziyade middetle askerlik hizmetinde bulunanlarin
muhtac ailelerine yardim yapilir.

Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baslar, terhisini takip eden 15 giiniin hitaminda
sona erer. Kanuni sebep ve salahiyete mistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmis olanlarin
ailelerine yapilmakta olan yardim, resmi ittila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam
olunmak lizere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 Sayil Belediye Kanunu’nun 15. Maddesinde yer alan gérev ve yetki sorumluluklari

a)
b)
c)

d)

g)
h)

i)
)

k)

n)

p)

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

Gercek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

Miiktesep haklar sakl kalmak Gizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otoblis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem dahil
her tlirli toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmast ile ilgili batiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agcilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasI denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalanina, cezasi 6denmeyerek otuz giin isinde geri alinmayan gida digi mallari
yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastirimis
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komr ve hurda depolama
alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi
olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tlrll servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
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karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde aracg park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri yiiriitmek.

g) (Ek:12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tcret karsiliginda yer secim belgesi vermek, (Ek fikra:
12/11/2012-6360/18 md.) (q) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda
alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
Bliyliksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve (icretini almaya blytiksehir
belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, bliyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amacl, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verebilirligi ve mali saydamlig saglamak lizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu
biitgelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini,
raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu
kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.

2464 Sayih Belediye Gelirleri ve 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu

Bu Kanun, belediye vergileri dizenlemektedir;
1. Belediye Vergileri
1.1.ilan ve Reklam Vergisi (12.Md. — 16. Md.)
1.2.Eglence Vergisi (17.Md - 22. Md.)
1.3. Cesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.Md. —33.Md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagaz Tiketim Vergisi (34.md. —39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. — 44.md.)
1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (miikerrer madde 44)
2. Belediye Harglari
2.1.isgal Harci (52.md. - 57.md.)
2.2.Tatil Glnlerinde Calisma Ruhsati Harci (58.md. —62.md.)
2.3.Kaynak Sulari Harci (63.md. — 66.md.)




2.4.Tellalhk Harci (67.md. —71.md.)
2.5.Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. —75.md.)
2.6.0lgii ve Tarti Aletleri Muayene Harcl (76.md. — 78.md.)
2.7.Bina insaat Harci (ek madde-1 — ek madde-7)
2.8.Cesitli Harclar (79.md. — 85.md.)

2.8.1. Kayit ve Suret Harci

2.8.2. imarileilgili Harglar

2.8.3. isyeri Acma izni Harci

2.8.4. Muayene, Ruhsat ve Rapor Harci

2.8.5. Saglik Belgesi Harci

2.8.6, Esnaf Muafligi Belgesi Harci

3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. —94.md.)

2380 Sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda
Kanun

Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu kanun hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

213 Sayili Vergi Usul Kanunu ve 6183 Sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

Belediye Vergilerinin, tarih tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiklmler, bu kanunlarda yer almaktadir.

C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklan

5237 Sayih Tiirk Ceza Kanunu

Ceza Kanununun amaci; kisi hak ve ozgirliiklerini, kamu dlizen ve giivenligini, hukuk devletini,
kamu saghgini ve cevreyi, toplum barisini korumak, sug islenmesini onlemektir. Kanunda, bu
amacin gerceklestirilmesi icin ceza sorumlulugunun temel esaslari ile suclar, ceza ve giivenlik
tedbirlerinin tirleri diizenlenmistir

657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve
Belediyelerin kurduklar birlikler ile bunlara bagli doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan
fonlarda, kefalet sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bdlge Midrliklerinde ¢aligan memurlar
hakkinda uygulanir.

Sazlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikimler uygulanir.

4857 Sayili is Kanunu

Bu Kanunun amaci isverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak galistirilan isgilerin ¢alisma
sartlar ve ¢alisma artamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.
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D. Belediye Karar Organlarinin Gérevleri

D.1.
Belediye
Baskani

Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans &lgltlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

i) Bltceyi uygulamak, blitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.
n) Bitgede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zlrlilere yonelik
hizmetleri yirtitmek ve 6zurliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni
kararini gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

D.2.
Belediye
Meclisi

Meclisin gérev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans dlgltlerini goriismek ve kabul
etmek.

b) Bitge ve kesin hesabi kabul etmek, blitgede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il
belediyelerinde il cevre diizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-
5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il
cevre duizeni plani ilgili Buyuksehir Belediyeleri

tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyac
duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina;

uc yildan fazla kiralanmasina ve sliresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
azerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagh hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini
belirlemek.
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g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin YTL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar
vermek.

i) Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatinim ortakligr kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini
secmek.

[) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve
degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul
etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahall
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagsmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek
kabul etmek.

D.3.
Belediye
Enciimeni

Enciimenin gérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine goriis bildirmek.

b) Yillk ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler deneginin harcama vyerlerini belirlemek.

d) Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda ongorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; stresi ¢ yili gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gérevleri yerine getirmek.




POLATLI
BELEDIYESi
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Performans Programi Hazirlama Sireci

Performans Hedef ve Gostergelerinin Belirlenmesi

Faaliyetlerin Belirlenmesi

Ust Yonetim
Harcama
Yetkileri

Faaliyetlerle Dogrudan iliskilendirilebilen

maliyetlerin tespiti

Genel Yonetim Giderleri ile Diger idarelere Transfer
Edilecek Kaynaklarin Tespiti

Harcama
Birimleri

Mali Hizmetler
Birimi
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2.C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

- Belediye Ana Hizmet Binasi

- Belediye Ek Hizmet Binasi (Kurtulug Mah. Ataturk Cad.),

- Belediye Ek Hizmet Binasi (Fatih Mah. Camlica Cad.) (Binyesinde Tesisler
Mudurligu, Cevre Koruma ve Kontrol Muduarluga, is Saghgi ve Guvenligi
Kurulu bulunmaktadir.)

- lIsletme ve Istirakler Mudarlaga Hizmet Binasi,

- Temizlik Igleri Mudurlugu Hizmet Binasi,

- Park ve Bahgeler Mudurligu Hizmet Binasi,

- Yunus Emre Mahalle Konagi (Sentepe Mah.)

- Kasgarli Mahmut Mahalle Konagi (Gazi Mah.)

- Dede Korkut Mahalle Konagi (Fatih Mah.)

- Mahalle Muhtarlik Hizmet Binalari (Sehitlik, Gazi, Fatih, Camlica, Gllveren)

- POTA (Polath Tarihi Alanlar Tanitim Merkezi)

- PERPA Kapali Pazaryeri ve Alisveris Merkezi; Bunyesinde, Kent Konseyi,
Per-pa Mudurligu ve Evlendirme Memurlugu

- Polatl Konak ve Sosyal Tesisler; Biunyesinde, Kiltir ve Sosyal Isler
Madurlagu

MULKIYETI BELEDIYEMIZE AIT OLMAYAN HIiZMET BINALARI

TCDD miulkiyetindeki arsada bulunan Necip Fazil Parki (1. ve 2. Etap) bunyesinde
bulunan hizmet binalar

1. AR-GE Merkezi

2. Kosgeb Merkezi

3. Zabita Ek Binasi

4. Sehir MUzesi

Polatli Belediyesi Etut Egitim Merkezi (Gazi Mah. Fevzi Cakmak Cad.)

MULKIYETiI BELEDIYEMIZE AIiT OLAN TESISLER

. 1 Adet Beton Yapi Elemanlan Uretim Tesisi
.13 Eylul Kultir Merkezi

. Belediye Evi

1
2
3
4. Nazim Hikmet Kultur Sokagdi Isyerleri
5. Esentepe Pazar Alani
6
T
8

. Gulsoy Spor Kompleksi
. Hanimlar Spor Merkezi
. Polatl Belediyesi Sentepe Kapall Pazar Yeri ve is Merkezi

9. Carsi Camii Meydani Sadirvan ve WC
10. Polatli Belediyesi Hanimlar Lokali

11. Polatli Belediyesi Sehit Cuneyt Sertel Sosyal Tesisleri

I\ b, Y
\
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IPOLATLI
BELEDIYESi

12.Polath Belediyesi Kres ve Glindiiz Bakimevi
13. Engelsiz Hayat Merkezi
14. Polatli Belediyesi Bilim Merkezi ve Ulug Bey Gok Evi
15. Sehirlerarasi Otobus Terminal Binasi
16. Polatl Konak Sosyal Tesisleri
17. PERPA Kapali Pazar Yeri ve Aligveris Merkezi
18. Ali Aydiner Otoparki
19. Cars1 Camii Meydani Kapali Otoparki
20. Kutlu Dogum Bufe
21.Saglik Parki Bufe
22.Ucpinar Mesire Alani Restorani
Saglik Parki Restorani
Zafer Parki Restorani ve 4 adet isyeri
Taksi Duraklar
Lostra Salonu ve ATM Noktasi (Cumhuriyet Mah. Ankara Cad.)

MULKIYETIi BELEDIYEMIZE AIT OLMAYAN TESISLER

TCDD(Turkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari Isletmesi Genel Mudurlugi)
mulkiyetindeki arsada bulunan Necip Fazil Parki binyesinde bulunan tesisler
(Vagon Kafe, 2 adet Kafeterya Binas|,6 Adet Isyeri, Ramazan Etkinlik Alani,
Girisimci Bayanlara Tahsis Edilen 12 adet isyeri)

TIGEM (Tarim isletmeleri Genel Mudurlagi) milkiyetindeki arsada bulunan Haci
Bekir Turker Parki biinyesindeki Mescit Binasi

SANTIYELER

1 Adet Asfalt Santiyesi,

ATOLYELER

Isletme ve Istirakler Midurligu Atélyesi (Bakim Onarim, Planli Bakim-Yaglama ve
Yikama, Lastik, Elektrik Bakim, imalat Kaynak, Kaporta ve Boya)

1 Adet Akaryakit istasyonu.
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w
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HiZMETE SUNULMAMIS BINALAR

- Mevlana Konutlar Ticaret Merkezi (Yeni Mahalle)

- Insaat Asamasindaki Binalar

- llahiyat Fakltesi ingaati (Sehitlik Mah.)

- Eski TMO Silo Binasinin Restorasyonu (Katip Celebi Kiiltir Sanat Merkezi)

- Yassihoyuk Termal Tesis ingaat

- Tiyatro ve Cok Amach Kiltirel Tesis insaati (Fatih Sultan Mehmet Kultr
Merkezi)

- Polath Ugpinar Su Parki insaati (Aquapark)

- Polatl Belediyesi Sosyal Tesis Insaati (Esentepe Mahallesi Mevlana Cad.)

- Hayvan Satis Yeri (Hayvan Pazari) insaat

- Polatl Belediyesi Sahipsiz Sokak Hayvanlar Gegici Bakimevi Insaati

- Polatli Belediyesi Buyuk Selguklu Killiyesi ve Alparslan Turkes Turk Diinyasi
Parki Ingaati

- Karapinar Mahallesi Mesire Alani ingaati

2.D. BILGISAYAR VE TEKNOLOJi ALT YAPISI

MASAUSTU DIZUSTU | YAZICI [SUNUCU| FAX | TV |BILISIM
BILGISAYAR | BILGISAYAR SISTEMLERI

227 29 125 4 5 33 |BELSIS,
FIREWALL, NAS
VERI
DEPOLAMA,
MAIL SERVER,
DHCP SERVER,
EBYS, SMS
GONDERME
PROGRAMI
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2.E. INSAN KAYNAKLARI

PERSONEL DURUM TABLOSU

B MEMUR
B KADROLU iSCi
® SOZLESMELI PERSONEL

® TOPLAM
300 -
250 -
200 -
= MEMUR
150 - -|$C|
100 - » SOZLESMELI PERSONEL
50 = TOPLAM
0 SOZLESMELi PERSONEL
MEMUR
O %
8] & N
'\";}h ASI"O b 0\"' \5\‘5& '\‘.‘\
S & & &
N "
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m26-35
m 36-40
M 41-50
50+
® TOPLAM
160 f—x
140 -
120
100 -
80 -
e ® DOLU KADRO
o ® BOS KADRO
20
0

GENEL .
iDARI SAGLIK

YARDIMCI
HizmeTLer PERSONELI

i AVUKATLIK _
HizMETLER A .
HizveTLER] TEKNIK
HIZMETLER




2. PERFORMANS BILGILERI



POLATLI
BELEDIYESi

2.A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Hemserilerimizin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak {izere temel
politika ve onceliklerimiz:

a) Hemserilerimizin mutlu ve mireffeh yasamalarim saglamak, hayati sevmeye
yoneltecek ortamlar olusturmak igin ¢aba sarf etmek

b) Yasanabilecek olast problemleri ongorerek gerekli tedbirleri alip hemserilerimizin
daha konforlu yasamasini saglamak.

¢) Cagdas teknik ve teknolojileri insanimizin hayatin kolaylastirmak i¢in yaygin bigimde
kullanima sokmak

d) Sorunlari dnceden gorerek onlem almak.

e) Surekli gelisimi benimsemek ve egitimlerle ¢agdas gelismelere ayak uydurmak.

f) Yonetisimi gelistirmek,

g) Kurumsal aidiyeti ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

h) Calisanlar arasinda sosyal dayanisma ve diyalogu stirekli kilmak.

i) Cevre duyarhiligim gelistirmek; dogal, kiiltirel ve tarihi mirasin korunmasmda
tanitilmasinda farkindaligi arttirmak

i) Polath’ da bilim, kiiltiir, sanat ve egitim etkinliklerine ilgiyi arttirmak, gelistirmek

k) Kamu kurumlari ile iligkili bilgi paylagimim desteklemek.

1) Her zaman daha iyisini daha kalitelisini aramak.

m) Kentlilik ve Polathli olma bilincini yerlestirmek

n) Devlet kurumlan ve sivil toplum kuruluglanyla igbirliklerini arttirarak Polathimizin
sosyal, kiltiirel, ekonomik gelisimine azami katkiy1 saglamak

2.B. AMAC VE HEDEFLER

MiSYON: .
VIZYON:
Polathmzm kiltirline,

geleneklerine ve tarihine sahip Wilii; manevive insani AMAC VE

ctkarak tiim hemserilerimizin deﬁger.l_eri "
dogumundan baslayarak saglikh koruyarak,Tiirkiye' de HEDEFLER

bir ¢evrede ihtiyaglarini "d_e"r Dinya ‘da model
kargilamak, iyi giinde zor giinde bir belediye olmaktir
yaninda olmak, birlestirici,

gagdas, tarafsiz ve seffaf
hizmetler sunmaktir




2.C. KURUMSAL AMAC VE HEDEFLER

1.1.KURUMSAL YAPI

1.1.1. AMAC Katihmci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisini esas alan
bir kurumsal yapi olusturmak

Hedef-1 Kent Konseyi'nin kent bilinci olusturma calistirmalarina destek vermek

Hedef-2 Arsivleme sisteminin dizgiin bir yapiya kavusturulmasi

1.1.2. AMAC Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Hedef-1 Personele degigen mevzuat ve teknolojiyle ilgili egitimler vermek

Hedef-2 Personelin bilgisayar kullanma yeterliligini arttirma egitimleri vermek

1.1.3. AMAC Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi
mumkin olan en yiksede cekmek

Hedef-1 e- belediye uygulamasina etkinlik kazandirmak

Hedef-2 Bina tesis ve makinelerin onarimini yaparak, kullanima strekli hazir hale
getirmek

1.1.4. AMAC Surdurilebilir kentlesmenin saglanmasinda, hemserilerle dayanisma
icinde olarak katiimci demokrasinin gelisimine katki saglamak

Hedef-1 Hemserilerin istek, éneri ve sikayetlerine en kisa surede yanit verebilmek
icin etkin sistem kurmak

Hedef-2 Belediye hizmetlerinin ve faaliyetlerinin halka en kisa ve etkili yoldan
duyurulmasinin saglanmasi

Hedef-3 Altyapi ve Ust yapi calismalarinin dizenli bir sekilde surdurilmesi

1.1.5. AMAC Guclu ve surdurulebilir bir mali yapi olugturuimasi

Hedef-1 Yeni gelir kaynaklar bulunmasi

Hedef-2 Alacaklarin dazenli olarak takip ve tahsilatinin yapiimasi

Hedef-3 Kent Konseyi gcalismalarina islerlik kazandirmak

1.1.6. AMAC Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz ¢ergevesinde
sekillendirerek, hedeflerimize ulagmada etkin bir yonetim anlayisi
benimsemek

Hedef-1 Birimler arasi ig béluminun ve yardimlagmanin saglanmasi

Hedef-2 I¢ kontrol eylem plani gergevesinde denetimlerin yapiimasi

1.2. CEVRE YONETIMI

1.2.1. AMAC Saglikh ve surdurilebilir kentlegsmenin saglanmasi igin ilgenin dogal
glzelliklerini bozmadan yapilacak dizenlemelerle gevreyi korumak ve
cevre bilincini olusturulmasina katki saglamak

Hedef-1 Agaclandirma galigmalan yapmak

Hedef-2 ligemizde bulunan dogdal kaynaklarin saglik turizmine kazandiriimasi

1.2.2. AMAC Daha temiz ve yasanabilir bir Polatli olusturmak

Hedef-1 Hemserilerin gevre duyarliigini artiracak ¢alismalar yapmak

Hedef-2 Cocuklarin gevre duyarliliginin olusturulmasi igin gerekli temel egitimler
yapilmasi

Hedef-3 STK ve diger kurumlarin destegi ve isbirligiyle gcevre konusunda egitimler

veriimesi




1.3. HALK SAGLIGI VE SOSYAL YARDIM

1.3.1. AMAG Onleyici ve koruyucu saglik hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel ve
ruhsal hayat seviyesini artirip, saghkli nesiller yetistirimesine katki
saglamak

Hedef-1 Sahipsiz hayvanlann kontrol altina alinarak agilanmasi

Hedef-2 Dezavantajl kisilere saglik hizmeti sayisini artirmak

1.3.2. AMAC Korunmasiz ve dezavantajl kisilere, gcocuklara, kadinlara, yasllara
klltirel, sosyal, ekonomik avantajlar sunarak, toplumdan dislanmalarina
engel olmak

Hedef-1 Kalturel, sportif, sosyal egitim programlari yapmak

Hedef-2 Yardima muhtac ailelere ayni ve nakdi yardimlar yapmak

Hedef-3 Dezavantajli kisilere mesleki egitimlerin verilmesi

1.3.3. AMAC Sosyal refahi arttirma calismalari yapmak

Hedef-1 Halkimizin kilturel ve sosyal faaliyetlere katiliminin saglanmasi

Hedef-2 Cocuklarimizin zararl aligkanliklardan kurtarilarak topluma
kazandiriimasinin saglanmasi

1.4. KULTUR - SANAT- TURIZM - SPOR

1.4.1. AMAC Egitim, kultur, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle hemseriler ve belediye
arasinda kaynasmayi saglamak

Hedef-1 Halkin katihmini saglayarak sosyal etkinlikler diizenlemek

Hedef-2 Saglik icin spor anlayigini gelistirmek

1.4.2. AMAG Cocuklara, genclere yonelik faaliyetlere agirlik verilmesi

Hedef-1 Cocuklara ve genclere yonelik spor ve egitim faaliyetleri duzenlemek

Hedef-2 Belediye blinyesindeki spor okullarinin gelistirimesine katki saglamak

1.5. GUVENLIK

1.5.1. AMAC Hemserilerin huzurlu ve esenlik iginde yasamlanni siirdiirmeleri icin
gerekli tim caligmalarinin yapilmasi, 6nleyici tedbirler alinmasi

Hedef-1 Zabita teskilatinin gerekli denetim faaliyetlerini yapmasi

Hedef-2 Is yerlerinin denetiminin arttirilarak, saghkl Gretim ve hizmet aliminin
saglanmasi

Hedef-3 Sehir icindeki metruk yapi ve parklarin guvenliginin saglanmasi

1.5.2. AMAC Personelin daha iyi hizmet vermesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi

Hedef-1 Is saghg: ve is guvenligi egitimleri verilmesi

Hedef-2 Personel motivasyonunun Ust seviyeye cikariimasi
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1.6. IMAR VE SEHIRCILIK

1.6.1. AMAC Polatli’nin tarihi ve kiltirel dokusunu koruyarak kentsel dontsimuanin
saglanmasi

Hedef-1 Imar planlarina uygunluk diizeyini arttirmak

Hedef-2 Yesil alanlarin artirlmasini icin gerekli calismalar yapmak

Hedef-3 Kacgak yapilarla micadele yontemleri arttirmak

1.6.2.AMAC Hemserilerin saghgini ve guvenligini tehlikeye sokacak yapilarin
yikilmalarini saglamak ve baz istasyonlarinin kanunlara uygun sekilde
konumlandiriimasini saglamak

Hedef-1 Tehlikeli yapilarin tespit edilmesi

1.6.3.AMAC imar kanunlarina uygun yapilar yapmak

Hedef-1 imar denetimlerinin arttiriimasi

Hedef-2 Koruyucu glvenlik tedbirleri alinmasi

Hedef-3 Personelin sunulan hizmetlerden azami élgiide faydalanmasinin

saglanmasi

1.7.KIRSAL KALKINMA

1.7.1. AMAC Kirsaldan kente gdcun engellenmesi

Hedef-1 Kirsalda daha yaganabilir alanlarin olusturulmasi

Hedef-2 Kirsal kalkinmay: gelistirmek icin projeler hazirlanmasi

Hedef-3 Hayvancilik ve tarimin gelistirilmesi icin hibe ve projelerin alinmasina
tesvik galismalan yuritmek

Hedef-4 K&y kaltiranin ve kdy pansiyonculugunun geligtirimesine katkilar

saglamak

1.8. PLAN VE PROJE

1.8.1. AMAC Turizmi gelistirmek icin Sakarya Meydan Muharebesi ile ilgili gerekli
projelerin hazirlanmasi

Hedef-1 13 Eylul Sakarya Meydan Muharebesi’nin gectigi yerlerin belirlenip, gin
yUzine gikariimasina dair galismalan yuriatmek

Hedef-2 13 Eylil Sakarya Zaferi Kutlamalarinin ulusal diizeyde kutlanmasinin
saglanmasi

Hedef-3 Turistlik alanlarina ziyaretcilerin daha kolay ulasmasinin saglanmasi

Hedef-4 Ziyaret alanlarn kapsaminin geligtiriimesi icin gerekli caligmalarin
yapilmasi

1.8.2.AMAC Sehrimizi glizellestirecek ve modernlestirecek daha yasanabilir hale
getirebilecek projelerin hazirlanmasi

Hedef-1 Kentsel donlisim projelerinin hazirlanmasi

Hedef-2 Halkimizin faydalanacagi sosyal yagam merkezlerinin olugturulmasi




2.D. MUDURLUKLERIN PERFORMANS BILGILERI

1. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi
mumkun olan en yiksege cekmek.

Hedef 1-1-3-12 Belediyenin hizmetlerinin alt yapisinin birimlerin etkinliklerinin ve
organizasyonlarin vatandaslar tarafindan bilinmesi gesitli tanitim
calismalarini yapmak

Hedef 1-1-3-25 Yil icerisinde Belediye Baskani’nin galisma ve demeglerinin
gercgeklestirildigi basin toplantilarinin diizenlenmesi

Hedef 1-1-3-26 Belediye Bagkani ve birimlerin gergeklestirdigi ¢calismalar
www.polatli.bel.tr web sayfasinda haber olarak yayinlanmasinin
saglanmasi

Hedef 1-1-3-28 Yillik bilten bastiriimasi

Amacg 1-1-4 Surdurilebilir kentlesmenin saglanmasinda, hemserilerle dayanisma

icinde olarak katiimci demokrasinin gelismesine katki saglamak

Hedef 1-1-4-1 Prensip ve politikalari ile baglh bulunan mevzuat ve belediye baskaninin
belirleyecegdi esaslar ¢ergcevesinde halkla iligkilerle ilgili konularda
gergek ve tuzel kisiler ile etkin ve verimli halkla iligkiler faaliyetlerini
yuratmek

Hedef 1-1-4-2 Belediyenin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallelerde belde
sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili goris ve diglncelerini almak
istek ve sikayetlerine cevap vermek

Hedef 1-1-4-3 Belediye faaliyetlerinin organizasyonlari ve belediyenin kiiltirel
yayinlarinin her tirli tasarim ve kurgu calismalarini yiritmek

Hedef 1-1-4-5 Belediyece yapilan hizmetlerin devaml ve tam olarak halka
duyurulmasini saglamak amaciyla her turlii dergi, brosur hazirlamak

Hedef 1-1-4-6 iice halkinin yénetimine katihmini saglamak

Hedef 1-1-4-7 Belediyece dizenlenecek sosyal faaliyetlerin ve térenlerin
organizasyonunu yapmak ve faaliyetlerin protokole duyurulmasini
saglamak

Hedef 1-1-4-8 Baska muddrliklerin gérev alanina giren istek ve sikayetleri ilgili

baskan yardimcilari ve/veya midurliklere yonlendirmek ve takibini
yerine getirmek

Hedef 1-1-4-9 Belirli araliklarla ve 6zel hallerde halkin belediye hizmetleri ile ilgili
degerlendirmelerini alarak degisen sartlara gore ortaya gikabilecek yeni
talepleri 6nceden belirlemek amaciyla kamuoyu aragtirmasi yapmak

Hedef 1-1-4-14 Belediyenin hizmetlerinin miizakere edilmesini saglamak
organizasyonlar diizenlemek .ayrica belirli glinlerde diizenlenen halk
gunlerinde yapilan galismalarnni tanitimi yapmak

Hedef 1-1-4-15 Mobil ekip faaliyetlerini yuritmek belirli zamanlarda ¢ikartilan Polath
balteni igin gerekli olan aragtirmalari ve ¢aligmalari yaptirmak
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Hedef 1-1-4-21

Sehit ailelerini kapsayan etkinlikler dizenlemek

Hedef 1-1-4-37

Her ay belediye tarafindan yeni dogan bebekler igin gerekli hastane
¢ikisi hizmeti saglamak

Hedef 1-1-4-38

Hos geldin Bebek paketi dlizenlemek

Hedef 1-1-4-39

Belediyemizin ginu birlik rahatsiz vatandaglarimiza (kanserli
hastalar,v.s.) Ankara'ya géturaimesinin saglanmasi

Hedef 1-1-4-40

Engelli araciyla engelli vatandaglarimiza yardimci olmak

Amacg 1-1-6

Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz gergevesinde
sekillendirerek, hedeflerimize ulagsmada etkin bir yénetim anlayisi
benimsemek

Hedef 1-1-6-13

Belediye bagkani tarafindan gesitli sivil toplum orgutleri ve benzeri
belediye yénetiminin belirli dénemlerde bir araya gelerek toplanti
yapmalarini saglamak

Hedef 1-1-6-22

Halk memnuniyetini 6lcmek adina anket yapiimasi

Hedef 1-1-6-23

13 Eylll etkinliklerini sadece Polatli'ya dedil, tum dunyaya duyurmak

Hedef 1-1-6-24

licemiz ve ulusalda yayin hayatini siirdiiren gazete, dergi, radyo
televizyonlara Polatli Belediyesi ve baskanin haberlerinin yayinlanmasi
saglanmasi

Amacg 1-4-2-29

Her yil belediye tarafindan ramazan ayinda yapilacak olan 13
mahallede 13 gln iftar yemegi dizenlenmesi

Hedef 1-3-2-30

Ramazan Eglenceleri dizenlemek

Hedef 1-3-2-31

Cenazesi olan vatandaslarimizin evine icinde cay, seker, cikolata ve
gllsuyu bulunan paket gétirmek

Hedef 1-3-2-32

Cenaze Hizmetlerini tek ¢ati altinda toplayip vatandasa yardimci olmak

Hedef 1-3-2-33

Kefen dagitimi

Amag 1-4-1

Egitim kaltir sanat ve sportif faaliyetlerle hemseriler ve belediye
arasinda kaynasmay saglamak

Hedef 1-4-1-18

Her hafta Polath disinda tarihi ve dogal gizelligi olan il ve ilcelere gezi
dizenlemek

Hedef 1-4-1-20

Olimpik standartlarda atis poligonu yapmak

Amag 1-4-2 Cocuklara ve genclere yonelik faaliyetlere agirlik veriimesi
Hedef 1-4-2-34 Ulusal Av ve Doga Festivali dizenlemek
Hedef 1-4-2-36 Sunnet organizasyonu diizenlemek
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2. Bilgi islem Mudirligi

Stratejik Durum

Aciklama

Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Hedef 1-1-2-3 Personelin istegi dogrultusunda kent bilgi sistemi ve istenilen yazilim
ve bilgisayar programlari konusunda personele teknik destek ve
bilgilendirme yapmak

Hedef 1-1-2-4 Belediyece diizenlenen programlar, vefat duyurulan ve gesitli kutlama
mesajlari toplu kisa mesaj yolu ile personele iletmek

Hedef 1-1-2-7 Yenilenen kent bilgi sistemi ve sunucular ile yapilan islemler
hizlandirmak

Hedef 1-1-2-8 Yenilenen internet sayfasi ile gérsellik arttiriimis ve vatandasin daha

rahat kullanmasi saglamak.

Hedef 1-1-2-10

Her gun sonunda kent bilgi sistemi yedekleri alinarak olasi ariza
durumlarinda veri kaybinin en aza inmesi saglamak

Hedef 1-1-2-11

Bilgi islem mudarlaga ile ilgili istek ve sikayetlere aninda ¢ézim
bulunup vatandas mimkin olan en kisa zamanda bilgilendirimek

Amag 1-1-3

Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi
mumkin olan en yiiksege cekmek

Hedef 1-1-3-1

Bilgi islem mudurlagu olarak i¢ ve dig birimlerdeki bilgisayar, yazici ve
¢esitli malzemelerin gerekli olan hallerde bakim, onarim ve tamiri
yapmak.

Hedef 1-1-3-2

Mudurligimiz biinyesinde 1 adet sunucu ve bu sunucunun igerisinde
4 adet sanal makine bulunmakta ve bu sanal makineler sayesinde
belediyede kullanilan kent bilgi sistemi ve web sitesinin kontroll
saglanmak.

Hedef 1-1-3-5

Internet tizerinden borg sorgulamak ve vergisini 6demek isteyen
vatandaglarin e-belediye Uyelikleri onaylanip, mail yoluyla sifreleri
gondermek

Hedef 1-1-3-6

Kent ile ilgili haberler, yenilikler, yapilan icraatlar, programlar ve
duyurular internet sayfasi tizerinden yayinlanmak

Hedef 1-1-3-9

Belediye sistemi ile mukelleflerin belediyeye gelmeden internet
uzerinden islem yapmasi saglamak.

Hedef 1-1-3-14

lice merkezinin ve kéy meydanlarimizin web sayfamizda canli
goruntulerinin yayinlanmasi, parklarimizda bedava Internet
kullaniminin saglanmasi

Amag 1-1-5

Guglu ve surdarilebilir bir mali yapi olugturulmasi

Hedef 1-1-5-12

Belediyenin i¢ ve dis birimlerinde kullanilan yazihm ve programlarin
lisansh olmasi ve gereken yerlerde alternatif ticretsiz yazilimlarin
kullanmak

Hedef 1-1-5-13

Kisa siireli elektrik kesintilerinde UPS cihazi sayesinde sistemin
calismaya devam etmek.




3. Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligii

 Stratejik Durum  Aciklama

Amag 1-1-1 Katihmci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisinin esas
alan bir kurumsal yap! olugturmak

Hedef 1-1-1-1 MudurlGgumizin istigal alanlariyla ilgili veri tabanlarinin olusturuimasi
ve gerekli bilgilerin girilmesinin saglamak

Amag 1-2-2 Daha temiz ve yasanabilir bir Polatl olusturmak

Hedef 1-2-2-5 Kullaniimis araba lastiklerinin toplanmasinin saglanmak

Hedef 1-2-2-6 Belediyemizde atik yanik yagi toplanmasinin saglanmak

Hedef 1-2-2-7 Kullaniimig bitkisel yag toplanmasinin saglanmak

Hedef 1-2-2-8 Sehir mezarliginda defin islemlerinin yapiimasinin saglanmak

Hedef 1-2-2-9 Aile mezarliginin yer satislarinin yapiimasini saglamak

Amag 1-3-1 Onleyici ve koruyucu saglik hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel
ve ruhsal hayat seviyesini artirip, saglikli nesiller yetistirimesine katki
saglamak

Hedef 1-3-1-2 Sehir merkezindeki ve kirsal mahallelerdeki agaclarin parklarin ¢evre
saghgina uygun biosital Uranlerle ilaglanmasinin saglamak

Hedef 1-3-1-3 Polatl merkezinde ve kirsal mahallelerinde ugkun ve karva ilaglamasi
yapillmasinin saglanmak

Hedef 1-3-1-4 Yasll ve bakima muhta¢ vatandaslarin ev temizliginin yapilmasi

saglamak

Hedef 1-3-1-10

llcemizde 6zel hastane ve devlet hastanesiyle isbirligiyle saglk
taramalarinin yapilmasini saglamak

Hedef 1-3-1-11

Sahipli sahipsiz pet hayvanlarinin kayitlarini yapmak, kuduz, karma, i¢
ve dis parazit asilarini yapmak

Amag 1-5-1

Hemsgerilerin huzurlu ve esenlik iginde yasamlarini sdrdirmelerni igin
gerekli tim calismalarinin yapilmasi, 6nleyici tedbirler alinmasi

Hedef 1-5-1-17

Daha 6nceden igyeri agma ruhsati olan ve isyeri agma ruhsati almak
icin belediyeye basvuran igyerlerinin is saghdi ve glvenligi agisindan
denetimini yapmak, eksiklikleri belirlemek ve hijyen egitimini saglamak

Hedef 1-5-1-20 Isyeri hekimi muayenesi ve kontroliinden gegilerek calisabilir raporu
dizenlemek testler sonucu siipheli ve olumsuz ¢ikan personelin tam
tegekkulla hastaneye sevkini saglamak

Amag 1-5-2 Personelin daha iyi hizmet vermesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi

Hedef 1-5-2-13

Belediye binyesinde bulunan tim muduarlik ve amirliklerin is saghgi ve
glivenligi acisindan denetiminin yapilarak eksikliklerin giderilmesini
saglamak

Hedef 1-5-2-14

Belediye blnyesinde calisan tum personele is sagligi ve guavenligi
egitimi aldirmak

Hedef 1-5-2-15

Belediye biinyesinde bulunan tim araclarda yangin séndirme tipd, ilk
yardim cantali trafik seti gibi gerekli tim malzemelerin teminini
saglamak

Hedef 1-5-2-16

Belediye bunyesinde c¢alisan tim personele hijyen egitiminin
alinmasini saglamak

Hedef 1-5-2-18

Is yeri hekimi, is sagligi ve guvenli§i uzmani alimin saglamak

Hedef 1-5-2-19

Belediye bunyesinde calisan tum personele pétor muayenesi(akciger
grafisi solunum fonksiyon testi, tam kan sayimi, isitme testi yaptirmak

Hedef 1-5-2-21

Belediye biinyesinde bulunan tim muddrlik ve amirliklerde ilk yardim
ekibi arama kurtarma ekibi kurmak ve organize etmek

Amag 1-7-1

Kirsaldan kente gociin engellenmesi

Hedef 1-7-1-12

Kurban bayraminda hayvan pazari ve kurban kesim yerini agmak




4. Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Durum Aciklama
Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak
Hedef 1-1-2-4 Personeli isine hakimiyeti gelistirmek amaciyla kurum ici egitim
verilerek mevzuat degisiklikleri hakkinda bilgilendirmek
Amag 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi
mumkun olan en yiksege cekmek
Hedef 1-1-3-1 4734 sayil yasanin ilgili hikumlerine gore tum mudurliklerin mal alimi

yapim isi ve hizmet alimi ihalelerini EKAP ortaminda ilgili
yonetmeliklere gore gerceklestirmek

Hedef 1-1-3-2

2886 sayili yasayla verilen belediyemize ait kiralik isyeri ve
dikkanlarin kisa siirelerinin dolan yerlerin yeniden kira bedellerinin
belirlenerek ihaleye ¢ikariimasi

Hedef 1-1-3-3

Tam midarlikler harcamalarinda 4734 sayili yasanin ilgili béliminde
belirtilen %10 luk harcamalara uymalari ve dikkat etmelerini saglamasi

Hedef 1-1-3-5

Destek hizmetleri faaliyetleri ile ilgili veri tabani olusturmak

Amag 1-5-2

Personelin daha iyi hizmet vermesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi

Hedef 1-5-2-6

Belediye binamizin glvenliginin ve korunmasinin saglanmasinda
destek olmak

Hedef 1-5-2-7

Beledivemiz yemekhanesinin kaliteli standartlarinin artinimasinda
destek olmak




5. Fen isleri Midurliigii

Stratejik Durum Aciklama

Amacg 1-1-4 Surdurilebilir kentlesmenin saglanmasinda, hemserilerle dayanisma
icinde olarak katilimci demokrasinin gelismesine katki saglamak

Hedef 1-1-4-1 Yetki alanindaki yollari yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimi ile bu
yollarin karla micadele calismalarini yuritmek.

Hedef 1-1-4-2 Yol yapimi icin gerekli malzemelerin Gretim veya tedariklerini yapmak.

Hedef 1-1-4-3 Yapim ve bakimindan sorumlu oldugu yollarda, trafik glvenliginin
saglanmasi bakimindan gerekli trafik isaret levhalarinin her tirla imalat
ve montaj igleri ile bu iglere ait bakim ve onarim galigmalarini yapmak.

Hedef 1-1-4-5 Kanunlarla Polath Belediyesine verilmis goérev ve hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim iglerini yapmak.

Hedef 1-1-4-20 Mevcut Perpa Pazar yerinin fiziki yapi olarak kot durumda olmasi ve
gevresinde sikintilara sebep vermesi nedeniyle usti kapali yeni bir
merkezi Pazar yeri yapiimasi, mahallelerde cadde ve sokaklar iggal
etmeyen kalici ve kapali semt pazarlarinin kurulmasi

Amag¢ 1-1-5 Guclu ve strdirilebilir bir mali yapi olugturulmasi

Hedef 1-1-5-7 Miduarligimizin yapmis oldugu hizmetlerle ilgili UGcret tarifeleri
onerilerini  Mali Hizmetler Mudurligine géndermek ve Meclis
tarafindan kabul edilecek Belediye Gelirleri Tarifelerini uygulamak.

Hedef 1-1-5-8 Altyapi katilim paylari icin imalat metrajlari yapilarak ligili Midurlige
gondermek.

Hedef 1-1-5-9 Yuklenicilere yaptirilan islerin evraklarini hazirlatmak ve 6deme icin
Mali Hizmetler Mudarligine géndermek.

Hedef 1-1-5-11 Bagkanlikca onaylanmis galisma programina gore bitgenin program
gereklerine uygun bicimde harcamasini yaparak hesaplarini tutmak.

Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz  gergevesinde

sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada etkin bir ydnetim anlayisi
benimsemek

Hedef 1-1-6-10

MudirlGgin  Bitgesini,  Yilhk Faaliyet Raporunu, Performans
Programini ve 5 vyilik Stratejik Planini hazirlayarak, ilgili birime
gbndermek.

Amag 1-5-1

Hemserilerin huzurlu ve esenlik iginde yasamlarini sirdirmeleri icin
gerekli tim calismalarinin yapilmasi, onleyici tedbirler alinmasi

Hedef 1-5-1-6

Savas hali, seferberlik, tabii afet gibi olaganiisti durumlarda
alinabilecek onlemler hakkinda Muadarligin acil eylem planlarini
yapmak ve buna gore Fen lIsleri Bunyesinde eleman ve ekipmanlarin
tespitini yapmak, ve bu calismalari koordine etmek hususunda Sivil
Savunma Uzmanligina eleman ve ara¢ desteginde bulunmak

Amag 1-6-2

Hemserilerin sagligini ve guvenligini tehlikeye sokacak yapilarin
yikilmalarini saglamak ve baz istasyonlarinin kanunlara uygun sekilde
konumlandiriimasini saglamak

Hedef 1-6-1-4

Yikim karari alinmis; Afet riski tasiyan veya can ve mal glvenligi
agisindan tehlike olusturan binalan yikmak.

Amacg 1-8-1

Turizmi gelistirmek icin Sakarya Meydan Muharebesi ile ilgili gerekli
projelerin hazirlanmasi

Hedef 1-8-1-18

Muze Koy Projesi'nin faaliyete gecirimesi

Amacg 1-8-2

Sehrimizi glizellestirecek ve modernlestirecek daha yasanabilir hale
getirebilecek projelerin hazirlanmasi

Hedef 1-8-2-12

Fuar Alani ve Kongre Merkezi'nin yapiimasi

Hedef 1-8-2-13

Yeni Belediye binasinin yapiimasi

Hedef 1-8-2-16

Genglik Merkezi yapiimasi




6. Hukuk isleri Midiirliigii

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-1-5 Guglu ve surdurilebilir bir mali yapi olusturuimasi

Hedef 1-1-5-1 Belediye aleyhine acilan davalarda belediyemizi savunmak,
belediyemiz ile ilgili hukuki is ve islemlerde belediyemiz lehine dava
acarak belediyemizin hakkini korumak

Hedef 1-1-5-2 Gorev alanina giren bitun konularda mer'i mevzuat dahilinde yetkileri
kullanmak

Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevecut stratejik planimiz  ¢ergevesinde
sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada etkin bir yoénetim anlayisi
benimsemek

Hedef 1-1-6-3 Yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen

sorumluluklarini  yaninda goérev ve vyetkilerinin ifasinda belediye
baskanina karsi gerekli bilgi akisinin saglanmasi

Hedef 1-1-6-4 Polatl Belediyesi tuzel kigiliginin leh ve aleyhine agiimis veya agilacak
dava ve takiplerden dolayr T.C mahkeme, meclis, daire ve kurumlarinin
her bolim ve derecesinde belediye tuzel Kisiligi hukuk isleri maduarluga
tarafindan temsil etmek

Hedef 1-1-6-5 Gorulmekte olan davalarla ilgili her turla dilekge hazirlamak, mahkeme
kalemlerinde islemleri yapmak, durusmalara kesiflere katilmak,
mahkemelerce verilen kararlarla ilgili olarak kanun yollarina basvurmak,
kararlar temyiz etmek

Hedef 1-1-6-6 Baskanlik makaminin ve ilgili birimlerin talebi halinde hukuki mitalaa ve
gorus belirtmek, belediyenin tim birimlerinin faaliyet islem ve
uygulamalarinda hukuk kurallarina tam olarak uygunluk saglanmasi
konusunda Belediye Hukuk Igleri Midurligiince her tarlli hukuki
yardimin saglanmasi




7. imar ve Sehircilik Midiirligi

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-1-2 Cagn gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak.

Hedef 1-1-2-2 Birim igerisindeki personelin tum mevzuata hakim olmasini saglamak
ve yapi ruhsatinin buna bagh verilmesini saglamak.

Amag 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi
mumkun olan en yuksege gcekmek.

Hedef 1-1-3-15 Kent bilgi sistemi veri tabani olusturularak imar planlarinin ve imar
uygulamalarinin sayisal ortama aktariimasinin saglanmasi.

Amag 1-6-1 Polatl’nin tarihi ve kiltirel dokusunu koruyarak kentsel déniigimunin
saglanmasi.

Hedef 1-6-1-4 licemizi mevcut yapilardan arindirarak yerlerine guniimiiz sartiarina
uygun yapilarin yapiimasini saglamak.

Hedef 1-6-1-5 Kacak yapilasma oraninin %60'nin 6nune gecmesini saglamak.

Hedef 1-6-1-6 6360 Blyuksehir Yasasi ile mahalleye dénusen kéylerimizde kagak
yapilari uyararak gerekli toplantilari yapmak gerekli bilgileri sunmak.

Amag 1-6-2 Hemgerilerin saghgini ve guavenligini tehlikeye sokacak yapilarin
yikilmalarint saglamak ve baz istasyonlarinin kanunlara uygun
sekilde konumlandinimasini saglamak.

Hedef 1-6-2-7 Insan sagligini ciddi anlamda zarar veren uygunsuz yerlere kagak
takilan baz istasyonlarinin yasaya uygun bir sekilde sehrin uygun
yerlerine taginmasini saglamak.

Hedef 1-6-2-8 GSM firmalariyla ilgili baz istasyonlarinin kontrol altina alinmasi.

Amag 1-6-3 Imar kanunlarina uygun yapilar yapmak.

Hedef 1-6-3-1 licemizde iskani bulunmayan batin binalara iskan veriimesini
saglamak

Hedef 1-6-3-3 ligemizde faaliyet gosteren mihendislik mimarlik barolar ve yagi
denetim firmalarina ingaatlarin ruhsat ve eklerine uygun halde proje
ve kontrol islemlerinin yapilmasini saglamak.

Amag 1-8-2 Sehrimizi guzellestirecek ve modernlestirecek daha yasanilabilir hale
getirebilecek projelerin hazirlanmasi.

Hedef 1-8-2-1 Hemserilerimizin daha yesil, daha nezih ortamlarda sehrin monoton
hayatindan uzaklasacaklari Kent park projesinin hazirlanmasi.

Hedef 1-8-2-3 Modern ve en son teknoloji ile donatiimis yeni Belediye binasi projesi.

Hedef 1-8-24 Yerel esnaflarimizin éncelikle yer alacadi ve ortak olacag: aligveris
Merkezi projesinin hazirlanmasi.

Hedef 1-8-2-5 Saglikli gavenli yasanabilir standartlarda bir Polath i¢in insan odakli
ekonomik, sosyal ve toplumsal temeller lUzerine inga edilecek kentsel
dénisim projelerinin hazirlanmasi.

Hedef 1-8-2-7 Genclerimize yonelik Genclik Merkezi projesinin hazirlanmasi.

Hedef 1-8-2-10

Kent Konseyi bina projesinin hazirlanmasi.

Hedef 1-8-2-11

Aquapark projesinin hazirlanmasi.

Hedef 1-8-2-12

Hanimeli ¢argi projesi hazirlanmasi.




8. insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirligi

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Hedef 1-1-2-2 Personele gerekli zamanlarda ve mevzuat degisikliklerinde gerekli
egitimin verilmesini saglamak

Hedef 1-1-2-3 Belediyemiz ile ilgili her tirli gerceklestirilen ve gerceklestirilebilecek
olan plan ve projelerle ilgili personeli bilgilendirici toplantilar yapmak ve
personelin katihmini saglamak

Hedef 1-1-2-4 Midurliiklerin ihtiyaglari dogrultusunda gerekli personeli ve egitimin
veriimesini saglamak

Amag 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullamp verimliligi
mimkin olan en yiiksede ¢cekmek

Hedef 1-1-3-5 Personel ile ilgili 6zlik ve maag bilgilerinin zamaninda bilgisayar
sistemlerine gecilerek glincellenmesini saglamak

Amag 1-1-5 Gigli ve sirdlrdlebilir bir mali yapi olugturulmasi

Hedef 1-1-5-1 Belediyemiz bunyesinde galisan biitiin personelin her tirlt giderlerinin
asgari dizeye indirilmesi i¢in gerekli caligmalar yapmak

Hedef 1-1-5-8 Muidurligumize ait giderlerin en asgari dizeye cekilmesini saglamak

Amag 1-1-6 Kurumsal vyapimizi mevcut stratejik planimiz  ¢ergevesinde
sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada etkin bir yonetim anlayisi
benimsemek

Hedef 1-1-6-7 Norm kadro kanun degisikliklerinde belediyemizin ihtiyaglarina uygun
mudurlik ve personel tahsis edilmesini saglamak

Hedef 1-1-6-9 Belediyemizin ihtiyaglari dogrultusunda yeni ig alanlarinin agiimasina
yonelik calismalar yapmak

Hedef 1-1-6-10 Iskur ile belediyemiz arasinda gergeklestirilen isci alimi protokollerinin
surekli olmasi ile ilgili girisimlerde bulunmak

Amag 1-5-2 Personelin daha iyi hizmet vermesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi

Hedef 1-5-2-6 Belediyemizin maddi imkanlari dogrultusunda personelin moral ve
motivasyonunu Ust dizeyde tutmak ve is verimini arttirmak i¢in geziler
dizenlemek




9. isletme ve istirakler Miidiirligii

- Stratejik Durum Aciklama

Amag¢ 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi
mumkun olan en yiuksege cekmek

Hedef 1-1-3-1 Mevcut kaynaklarin verimli kullanilimasi

Hedef 1-1-3-2 Muadurlugumuzin galisma alanlariyla ilgili stok sisteminin olusturularak
alinacak malzemelerin toptan ihale ile alinmasi, daha ucuza temin
edilmesinin saglanmasi

Hedef 1-1-3-6 Araglarin ve ekipmanlarin sorunsuz olarak calisabilmesi igin
zamaninda bakim ve onarimlarinin saglanmasi

Hedef 1-1-3-10 Personel gelig gidis zamanlarinin kontrolu i¢in elektronik kart sistemine

gecilmesinin saglanmasi

Hedef 1-1-3-12

Idaremizde bulunan ve ekonomik 6mrini doldurmus olan traktorler,
binek araclari, otobls ve kamyonlarin satisinin saglanmasi

Hedef 1-1-3-14

Hurdaya cikacak araglarin tespiti, diger hurda malzemelerinde tespit
edilerek MKE'ye satisinin yapiimasi

Hedef 1-1-3-15

Atolyelerin daha etkin kullaniminin saglanmasi, ekipmanlarinin
yenilenmesi, is guvenligi hususlarina titizlikle uyulmasinin saglanmasi

Hedef 1-1-3-16

Kapal ara¢ yikama yadlama tesisi olusturulmasi

Hedef 1-1-3-17 Elektrik atdlyemiz tarafindan idaremize ait tim binalarda tasarrufiu
lamba sisteme gecimesi, tesisatlarin bakimlarinin yapiimasi

Hedef 1-1-3-20 Lastik hanenin ekipmanlarinin yenilenmesi rot balans islerinin
idaremizce yapilabilmesi igin gerekli ekipmanin temin edilmesi

Amag 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Hedef 1-1-2-3 Hizmet ici egitimle bireysel gelisme duzeyinin ylkseltimesi

Hedef 1-1-2-7 Personel verimliliginin artirlimasi igin personel mesleklerine goére yeni
seminerler duzenlenerek mesleki becerilerinin  artinlmasi, yeni
sertifikalarin alinmasinin saglanmasi

Amag 1-2-2 Daha temiz ve yaganabilir bir Polath olugturmak

Hedef 1-2-2-4 Sehir aksesuarlarinin yenilenmesi bakim ve onarnm saglanabilmesi
icin Fen Isleri ve Park ve Bahgeler Mudurligu ile gerekli ¢calismalarin
yapillmasi

Hedef 1-2-2-5 Fen Isleri Midarligl, Park ve Bahgeler ve diger birimlerin intiyaclarinin
kargilanabilmesi icin gerekli caligmalarin yapilmasi

Amacg 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz  gercevesinde
sekillendirerek, hedeflerimize ulasmada etkin bir yonetim anlayisi
benimsemek

Hedef 1-1-6-8 Calisma ortamlari, dinlenme alanlarn ile ihtiyag giderme alanlarinin
daha modern hale getiriimelerinin saglanmasi

Hedef 1-1-6-9 Personel verimliliginin arttirimasi ve kaynasmayi saglamak amaciyla
periyodik aralkklarla bir takim sosyal ve kultirel etkinliklerin
duzenlenmesi

Amag 1-5-2 Personelin daha iyi hizmet vermesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi

Hedef 1-5-2-19

is saghgi ve is guvenligi hususlarinda yeterli egitimin veriimesi bu
konuda gerekli galigmalarin baglatiimasi




10. Kiiltiir ve Sosyal isler Midirliigii

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-3-1 Onleyici ve koruyucu saglik hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel
ve ruhsal hayat seviyesini artinp, saghkh nesiller yetigtirimesine katki
saglamak

Hedef 1-3-1-1 Polath Aile Danisma merkezi olarak ihtiyaci olan vatandaglarimia
cretsiz psikolojik destek vermek

Hedef 1-3-1-11 Gengligin zararll maddelere kargi korunmasi ve bilgilendirme
caligmalari

Amag 1-3-2 Korunmasiz ve dezavantajli kisilere, cocuklara, kadinlara, yaslilara
kultirel, sosyal, ekonomik avantajlar sunarak, toplumdan
diglanmalarina engel olmak

Hedef 1-3-2-7 Engelsiz hayat merkezinde ihtiyag sahibi vatandaslarimiz gerekli
destegin verimesi

Amag 1-3-3 Sosyal refahi arttirma calismalan yapmak

Hedef 1-3-3-8 Mahalle konaklarimizda dar gelirli vatandaslarimiza yonelik egitim
faaliyetlerinin devam ettirilmesi

Amag 1-4-1 Egitim, kdltur, sanat, sosyal ve sporiif faaliyetlerle hemseriler ve
belediye arasinda kaynasmayi saglamak

Hedef 1-4-1-4 Yaz donemi ve okul yili dénemi igin gerekli kayit evraklarinin
dizenlenmesi

Hedef 1-4-1-5 Yaz donemi ve okul donemi kurslarinin planlanmasini yapmak

Hedef 1-4-1-6 Y1l icerisinde kursiyerlerin yapmis oldugu faaliyetlerle ilgili sergiler
acmak

Amag 1-4-2 Cocuklara, genclere yonelik faaliyetlere agirlik verimesi

Hedef 1-4-2-3 Yaz spor okullariyla ilgemizde bulunan gocularin spora yénlendirilmesi

Hedef 1-4-2-9 Bilim evi projesinin faaliyete gegcirilerek okullarimizla is birligi halinde
egitime destek verilmesi

‘Amag 1-8-1 Turizmi gelistirmek icin Sakarya Meydan Muharebesi ile ilgili gerekli
projelerin hazirlanmasi

Hedef 1-8-1-2 Turizm ve Kent Tanitim Merkezinin olugturulmasi

Amag 1-8-2 Sehrimizi guzellestirecek ve modernlestirecek daha yasganabilir hale
getirebilecek projelerin hazirlanmasi

Hedef 1-8-2-10 AB Proje biriminin faaliyete geciriimesi




11. Mali Hizmetler Midirltigii

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-1-1 Katiimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayigini esas
alan bir kurumsal yapi olusturmak

Hedef 1-1-1-1 Madurlugumize ait verilerin dijital ortama aktariimasi ve dijital arsiv
olusturuimasi hedef

Amag 1-1-2 Cagn gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Hedef 1-1-2-2 Degisen mevzuatla ilgili hizmet ici egitimler verilmesi

‘Amag 1-1-3 Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi

| " mumkin olan en yiksege cekmek

Hedef 1-1-3-6 e-belediye projesinin yayginlagsmasi, internet araciligiyla beyan ve
6deme yapan kullanici sayisinin artmasinin saglanmasi

‘Amag 1-1-5 Guglu ve surdurdlebilir bir mali yapi olusturulmasi

Hedef 1-1-5-3 Belediye gelirlerini artirici gcalismalara agirlik vermek

Hedef 1-1-5-4 Yeni gelir kaynaklari arasgtirarak uygulamaya koymak

Hedef 1-1-5-5 Tahakkuk etmig ve 6deme tarihleri gegmis olan amme alacaklarinin
tahsili igin gerekli galigmalarin yapiimasi

12. Mubhtarlik isleri Mudiirlagii

Amag 1-7-1

Kirsaldan kente gocun engellenmesi

Hedef 1-7-1-1 Koylerimizde bulunan yolarin tamir bakim ve onarimlarinin yapiimasi

Hedef 1-7-1-2 Kéylerimize park ve semt sahalarini yapiimasi

Hedef 1-7-1-3 Koyliulerimize hayvanciigin gelismesi icin gerekli yardim ve destek
saglanmasi

Hedef 1-7-1-4 Tarimsal mekanizasyon konusunda tanitim faaliyetleri

Hedef 1-7-1-5 Alternatif tarim drunlerinin tanitim, temin ve tesviki




13. Ozel Kalem Miidiirligii

Stratejik Durum Acgiklama

Amacg 1-1-1 Katiimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisini esas
alan bir kurumsal yapi olusturmak
Hedef 1-1-1-5 Mudurligimiz bunyesinde gerceklestirilen calismalarin hesap

verilebilir, seffaf ve acik bir sekilde yalnizca kamu yararinin gozetilerek
yapilmasini saglamak

Hedef 1-1-1-6 Hizmetlerin gergeklestirimesi noktasinda ve yapilan harcamalarda
yerinde ve ihtiyaca uygunluk ilkesi ile hareket edilmesine dikkat etmek
Hedef 1-1-1-7 licemizde tim Kamu Kurumlari Muhtarlarimiz ve Sivil Toplum

Kuruluslariyla koordineli bir sekilde galigiimasini saglamak. Bu
noktada olugabilecek sorun ve aksakliklari aninda Baskanimiz ve ilgili
birime aktarmak

Hedef 1-1-1-8 Belediye Baskani ve Bagkan yardimcilari arasinda haftada bir kez
toplanti organize etmek

Hedef 1-1-1-9 Baskan yardimcilarindan kendilerine bagli birim ve mudurleri ile
haftalik toplanti yapiimasinin organize etmek

Amacg 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

Hedef 1-1-2-2 Baskanlik Makaminin; guinlik programlarini gérisme, toplantt,
randevu ve ziyaretleri planlamak ve uygulamak

Amacg 1-1-4 Sirdirilebilir kentlesmenin saglanmasinda, hemserilerle dayanisma
icinde olarak katiimci demokrasinin gelismesine katki saglamak

Hedef 1-1-4-1 Mudurligimiize intikal eden sorun ve istekleri aninda ilgili birimlere
iletmek

Hedef 1-1-4-3 Baskanlik Makamina ziyarete gelen misafirlerimizi, vatandaslarimizi

gerektigi gibi agirlamak ve madurligimizden memnun bir sekilde
ayrilmasini saglamak

Hedef 1-1-4-4 Vatandasimizla Bagkanlik ve yonetim birimleri arasinda bir kopri
olusturmak ve hemserilerimizin sorunlari noktasinda, ¢ézum yollari
bulmak

Hedef 1-1-4-11 Belediyemiz tarafindan Kosgeb biiromuzca uygulanabilen ve

surdurilebilen ilcemizde sosyal, kilturel ve ekonomik gelisime katki
saglayacak projeler gelistirmek

Hedef 1-1-4-12 Belediyemizin Kosgeb ve iskur protokoli ile her ay dizenli 30 kigilik
egitimi saglamak. Egitim sonrasinda kendi is yerini kurmak isteyen
girisimci adaylara yol gésterici olmak.

Hedef 1-1-4-13 AB, IPARD, Kalkinma Ajansi, GGP, Ulusal Ajans gibi hibe
programlarini takip edip, kurumsal yapimiza uygun projeler hazirlamak

Hedef 1-1-4-14 Kurumumuzu, diger kamu kurum ve kuruluslarla, STK'larla, Yerel
eylem guruplariyla proje ortakliklarinda bulusturmak,
Hedef 1-1-4-15 Vasifsiz vatandaglarimizi meslek edindirme kurslari ile vasifli personel

haline getirebilmek
Hedef 1-1-4-16 500 kigiye farkli meslek dallarinda kurs vermek

Hedef 1-1-4-17 Her isletmeye en az 1 beyaz yaka personeli yerlestirmek

Hedef 1-1-4-18 Is goértismelerini en etkili ve verimli hale getirebilmek igin is kaybini en
aza indirmek.

Amag 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz gergevesinde
sekillendirerek, hedeflerimize ulagsmada etkin bir ydonetim anlayigi
benimsemek

Hedef 1-1-6-10 Belediye Bagskanimizi her (¢ ayda bir tum Belediye galisanlari ile
motivasyon saglayici toplantilar diizenlenmesini organize etmek




POLATLI
¥ BELEDIYESi

14. Park ve Bahceler Mudiirliigii

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-2-1 Saglikh ve surdurulebilir kentlesmenin saglanmasi i¢in ilgenin dogal
guzelliklerini bozmadan yapilacak dizenlemelerle ¢cevreyi korumak ve
gevre bilincini olusturulmasina katki saglamak

Hedef 1-2-1-1 Mevcut park ve yesil alanlarin yenilenmesi gerekenlerin belirlenerek
yenileme calismalarinin yapiimasi

Hedef 1-2-1-2 Kirada bulunan parklarin denetimlerinin yapilarak vatandaslarimizin
memnuniyetlerinin saglanmasi

Hedef 1-2-1-4 Sehir merkezinde bulunan agaglarin budanarak halkimiza verdigi
zararin minimum seviyeye indiriimesi

Hedef 1-2-1-5 Agaclandirma caligsmalarina hiz verilerek kentin yesillendiriimesinin
saglanmasi

Hedef 1-2-1-6 Yesil alanlann sulanarak surekli canh ve temiz tutulmasini saglamak

Hedef 1-2-1-7 Kent Park Projesi'nin hayata gegiriimesi

Amag 1-3-2 Korunmasiz ve dezavantajli kisilere, cocuklara, kadinlara, yaslilara
kilturel, sosyal, ekonomik avantajlar sunarak, toplumdan
diglanmalarina engel olmak

Hedef 1-3-2-3 Halkimizin agik alanlarda spor yapmasi i¢in spor aletleri sayisini
arttirlmasinin saglanmak

Amag 1-8-2 Sehrimizi glizellestirecek ve modernlestirecek daha yasanabilir hale
getirebilecek projelerin hazirlanmak

Hedef 1-8-2-8 licemizde vatandaslarimizin dinlenmesini, eglenmesini sadlayacak

Aqua park projesinin faaliyete geciriimesi

15. Plan ve Proje Miidiirliigi

Stratejik Durum

Amacg 1-8-2

Aciklama

Sehrimizi guzellestirecek ve modernlestirecek daha yasanabilir hale
getirebilecek projelerin hazirlanmasi

Hedef 1-8-2-1

ligemiz Sehir butiininin 1/5000 olgekli Nazim Imar Plani igerisinde
kalan Ankara-Eskisehir karayolu kuzey kesimine iliskin alanda yapilan
ilave revizyon imar planlarinin ve parselasyonunun tamamlanmasinin
saglanmasi

Hedef 1-8-2-2

Kent Bilgi Sistemi veri tabani olusturularak imar planlarinin ve imar
uygulamalarinin sayisal ortama aktariimasinin saglanmasi

Hedef 1-8-2-3

ligemiz sehir butinine ait 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plani igerisinde
Hizli Tren hattinin gineyinde Konya-Yunak karayolunun dogusunda
Fertag Bahgelievler Konut Yapi. Kooperatiflerinin gevresi ile Haymana
yolunun kuzeyine iliskin alanda yapilan ilave revizyon Imar plani ile
parselasyon planlarinin tamamlanmasi

Hedef 1-8-2-4

iicemiz Yenimahalle ve diger bélgelerde kentsel doniisum alanlari
yapilacak alanlarin belirlenerek proje calismalarina baslanmasi

Hedef 1-8-2-5

6360 sayil kanun kapsaminda koyden mahalleye donugen ve
Belediyemiz Meclis karariyla onaylanan 14 mahalleye yénelik imar
plani ve parselasyon plani calismalarina baglanmasi

Hedef 1-8-2-6

6360 sayili kanun kapsaminda ilgemizin bliyiliksehir'e baglanmasi
sonrasinda Il Ozel Idaresi tarafindan onaylanan imar planlan
parselasyon planlan ve idaremiz tarafindan onaylanan imar plani ve
parselasyon planlarinin birlestiriimesi

Hedef 1-8-2-7 Hizh Tren Istasyonu c¢evresi imar planinin revize edimesi ve
parselasyon planlarinin tamamlanmasi

Hedef 1-8-2-8 Sentepe, Esentepe, Gilveren mahallelerini kapsayan imar planinin
revize edilmesi ve parselasyon planlarinin tamamlanmasi

Hedef 1-8-2-9 Ugpinar mahallesi koruma amagli imar plani ve parselasyon

planlarinin tamamlanmasi

Hedef 1-8-2-10

Bestepe Hoyiik ve cevresi parselasyon planlarinin tamamlanmasi




16. Ruhsat ve Denetim Miidirliigi

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-1-1 Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetimin anlayisini esas
alan bir kurumsal yapi olusturmak

Hedef 1-1-1-1 licemizde faaliyet gosteren igyerlerinin isyeri agma ve galigtirma
ruhsatlarinin dijital ortamda arsivlenmesinin saglanmasi

Amac 1-5-1 Hemserilerin huzurlu ve esenlik iginde yasamlarini stirdirmeleri igin
gerekli tm caligmalarinin yapiimasi, 6nleyici tedbirler alinmasi

Hedef 1-5-1-2 Ruhsatsiz is yerlerinin kontrolleri yapilarak ruhsatsiz isyeri sayisinin
minimuma indirilmesi

Hedef 1-5-1-3 Ruhsatl isyerlerinin strekli denetlenerek ruhsata uygun faaliyet
gbstermesinin saglanmasi

17.Sosyal Yardim isleri Mudiirliiga

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-3-2 Korunmasiz ve dezavantajli kigilere, gocuklara, kadinlara, yaslilara
kiltirel, sosyal, ekonomik avantajlar sunarak, toplumdan
dislanmalarina engel olmak

Hedef 1-3-2-1 Her gin kendi yemegini yapamayacak durumda olan fakir, yasl,
engelli ve hasta olan vatandaslarimiza sicak yemek yardimi

Hedef 1-3-2-2 Her ay magdur olan ailelere gida yardiminda bulunmak

Hedef 1-3-2-4 Her kis magdur olan ailelere odun ve kémur yardimda bulunmak

Hedef 1-3-2-8 Ramazan ayinda ilgemizde bulunan fakir ailelere gida yardimi

Hedef 1-3-2-9 Ramazan ayinda ihtiyaci olan ailelere sicak yemek

Hedef 1-3-2-10 licemizde ihtiyaci olan ailelere destek olunmasi igin paylasim

noktalarinin olusturulmasi

Hedef 1-3-2-16 Hilal kart uygulanmasina gegmek ve yardimlarin daha nitelikli
insanlarin onurunu incitmeden yapmak

Hedef 1-3-2-17 Daha fazla ihtiyag sahibine yardimda bulunmak




18. Temizlik isleri Miidiirliigii

Stratejik Durum
Amacg 1-1-2

Aciklama

| Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak

"Hedef 1-1-2-1

Hizmet ici egitimle bireysel gelisme duzeyinin yukseltimesi

Hedef 1-1-2-2

Hizmet ici egitim verilerek mevzuat degisikliklerinden biitin personelin
zamaninda bilgilendiriimesi

Amag 1-2-1 Saghkh ve sirdirtlebilir kentlesmenin saglanmasi igin ilgenin dogal
guzelliklerini bozmadan yapilacak dizenlemelerle gevreyi korumak ve
¢evre bilincini olusturulmasina katki saglamak

Hedef 1-2-1-3 Birimde caligan personele cevre bilinci ve yapilan isin énemini
kavratici egitimler vermek

Amag 1-2-2 Daha temiz ve yasanabilir bir Polatli olugturmak

Hedef 1-2-2-5 Daha temiz ve yasanabilir bir kent olusturulmasi igin evsel atiklarin
geri donusimi ve diger atiklar olarak ayri toplanmasini saglayarak
geri dénusum malzemelerini ekonomiye kazandirilmasinin saglanmasi

Hedef 1-2-2-6 Ambalaj atiklarinin kaynaginin ayr toplanmasi

Hedef 1-2-2-7 Nufus yogunlugunun yuksek oldugu yerlerde yer alti konteyneri
uygulamasina gegmek

Hedef 1-2-2-8 Evsel atik yaglarinin toplanarak cevreye zarar vermeden bertaraf
edilmesi

Amag 1-3-1 Onleyici ve koruyucu saglik hizmetleri sunarak hemsehrilerin bedensel
ve ruhsal hayat seviyesini arttinp saglkli nesiller yetistirimesine katki
saglamak

Hedef 1-3-1-9 Evcil hayvan barinagi yapiimasi

Amag 1-5-2 Personelin daha iyi hizmet vermesi igin gerekli tedbirlerin alinmasi

Hedef 1-5-2-4 Is saghg! ve guvenligi ile ilgili hizmet ici egitim vermek




19. Tesisler Mudiirlagii

| Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-2-1 Saglkh ve surdurilebilir kentlesmenin saglanmasi igin ilgenin dogal
guzelliklerini bozmadan yapilacak duzenlemelerle cevreyi korumak ve
gevre bilincini olusturulmasina katki saglamak

Hedef 1-2-1-1 Yeni sondaj lokasyonlarinin belirlenmesi

Hedef 1-2-1-2 Ayrintil jeolojik ve jeofizik galismalar yapilarak sicak su sondaj
lokasyonlarinin belirlenmesi ve sondaj faaliyetlerine baglaniimasi

Hedef 1-2-1-3 Mevcut termal kuyular icin koruma alani etudi yapilmasi

Hedef 1-2-14 Belediyemize ait park, bahge ve tesisler i¢in kullanim suyu sondaji
yapilmasi

Hedef 1-2-1-8 Yeni acilacak sicak su kuyulari igin koruma alani etitlerinin
hazirlanmasi

Hedef 1-2-1-9 Belirlenen sicak veya soguk su sondaj lokasyonlarinda sondaj
faaliyetleri

Amag 1-3-1 Onleyici ve koruyucu sadlik hizmetleri sunarak hemserilerin bedensel
ve ruhsal hayat seviyesini artirip, saglikl nesiller yetigtiriimesine katki
saglamak

Hedef 1-3-1-5 Jeotermal tesisin isletmeye agiimasi

Amag 1-3-3 Sosyal refahi arttirma calismalari yapmak

Hedef 1-3-3-6 2500 hektarlik ruhsatli jeotermal alan igerisinde jeotermal potansiyeli
geligtirme calismalarn yapiimasi

Hedef 1-3-3-7 Devre milk otel vb. tesislerin planlanmasi

20. Yazi igleri Miidiirlii§ii

Stratejik Durum Aciklama

Amag 1-1-1

Katilimci, seffaf, hesap verilebilir ve etkin yonetisim anlayisini esas
alan bir kurumsal yapi olusturmak

Hedef 1-1-1-1

Gelen giden evrak isi mudurligumuzce zaman kaybedilmeden en hizl
sekilde kayit altina alinarak ilgili yerlere génderilmektedir.

Hedef 1-1-1-2

Encimen, meclis konulari karar haline getirilerek ilgili yerlere dagitimi,
duyurulmasi, dosyalanmasi, en hizli ve uygun standartlarda yapilmasi
hedeflenmektedir.

Hedef 1-1-1-3

Daire igi yazismalar, faturalar, huzur haklan vs. igleri zamaninda ve
uygun bicimde yapilmasi hedeflenmektedir.

Hedef 1-1-1-5

Mudurlagumuzce vatandag tarafindan verilen dilekgeler kayit altina
alinmaya baslanmis olup, diger mudurliklerle bilgi akisi en uste
cikariimaya caligiimaktadir.

Amag 1-1-3

Belediyemizin mevcut kaynaklarini etkin ve etkili kullanip verimliligi
mumkiin olan en yiksege ¢ekmek

Hedef 1-1-3-4

Geriye donuk dijital arsivieme caligsmalarina basglanmis olup, dijital
arsivieme sistemimizin en kisa surede olusturulmasi saglanacaktir.

Hedef 1-1-3-6

Gelen giden evrakin tarama belsis sistemine atilarak bitlin birimlerce
kullanilarak evrak takibinin bilgisayar araciligiyla yapiimasi
saglanacaktir.




21. Zabita Miidurliigu

Amacg 1-1-2 Cagin gerektirdigi bilgi teknolojilerini etkin bir gekilde kullanmak

Hedef 1-1-2-1 2016 hedefi olarak mudurlagimuzde gérevli memurlara haftada 2 saat
dairemizde hizmet i¢i editim yapilacak ayrica diizenlenecek olan
seminer ve konferanslara gonderilerek mesleki bilgi ve becerilerin
arttinlmasi ve bireysel gelisme diizeyinin ylkseltiimesinin saglanmasi

Hedef 1-1-2-2 Hizmet igi egitim verilerek mevzuat degisikliklerinden bitin personelin
zamaninda bilgilendirilmesi saglanmasi
Hedef 1-1-2-3 5393 sayili kanun uyarinca Igigleri Bakanliginca cikarilan zabita

yonetmeligi ve bu yénetmelige aykiri olmamak tzere belediyemizce ek
diuzenlemeler yaparak ¢aligmalarimizin bu dogrultuda sekillendirimesi

Amacg 1-1-4 Sirdurllebilir kentlesmenin saglanmasinda, hemsgerilerle dayanigsma
icinde olarak katilimci demokrasinin gelismesine katki saglamak

Hedef 1-1-4-16 iice halkiyla etkin bir iletisim kurulmasi igin gerekli iletisim
calismalarinin alt yapisinin olusturulmasi

Amacg 1-1-6 Kurumsal yapimizi mevcut stratejik planimiz cercevesinde sekillendire-
rek, hedeflerimize ulasmada etkin bir ydnetim anlayisi benimsemek

Hedef 1-1-6-10 Bagimsiz zabita mudiirligu binasi yapiimasi

Amacg 1-5-1 Hemserilerin huzurlu ve esenlik igcinde yagamlarini sirdurmeleri igin
gerekli tim caligmalarinin yapiimasi ,6nleyici tedbirler alinmasi

Hedef 1-5-1-4 Isyeri agma ve galistirma ruhsatina yonetmelik gergevesinde sihhi,

gayri sthhi igyerleri ile umumi agik istirahat ve eglence yerlerinin
tamami periyodik olarak kontrol edilerek ruhsat almalarinin saglanmasi

Hedef 1-5-1-5 Hafta tatil ruhsati almadan faaliyette bulunan esnaflarin kontroli
yapilarak hafta tatil ruhsati almalari saglanmasi

Hedef 1-5-1-7 Sokak aralarinda kullanilmaz hale gelmis ve hurdaya ¢ikmis olan
araclarin toplatilarak sehir digina ¢ikartiimasi saglanmasi

Hedef 1-5-1-8 licemizde faaliyet gésteren esnaflarin toplum saghg: merkezi

elemanlari, ilge tarim muduarlaga elemanlan ile birlikte denetimlerinin
yapilmasi saglanmasi

Hedef 1-5-1-9 Halk saghg! ve huzuru icin emniyet birimleri ile ilgili ortak denetimlerin
yapilmasi

Hedef 1-5-1-11 Bagh bulunan mahallelerdeki sikayetlerin dinlenmesi ve sorunlarin
¢6zimu icin personel ve arag takviyesi

Hedef 1-5-1-12 Vatandasin sikayetlerini ilgili kanunlar cergevesinde en kisa zamanda
degerlendirmek

Hedef 1-5-1-13 Kayit digi ekonomik faaliyet ve olusumlarin 6niine gegilerek, tim

isletmelerin denetim altinda tutulmalari ve tuketici haklarini korumak
icin gerekli tedbirlerin ve dnlemlerin alinmasi

Hedef 1-5-1-14 Gurultindn kentte yasayanlarin olumsuz etkisini gidermek, sakin ve
huzurlu bir Polath igin gardltt kaynaklarinin denetimi ve gurdilta ile ilgili
gelen sikayetlere aninda yerinde ve dogru mudahale edilmesi

Hedef 1-5-1-15 Gida sektortindeki tim igyerlerinin gerekli sihhi ve saghga uygun hala
getirilerek guvenli ve saglikli gidalarin tuketicilere ulastiriimasi

Hedef 1-5-1-18 licemizde hava kirliliginin énlenmesi amaciyla Ekim Kasim aylarindan
itibaren il mahalli gevre kurul karari dogrultusunda musaade edilen
kémur satisi ve saticilarin denetlenmesi ve kagak kémdar satisinin

engellenmesi

Hedef 1-5-1-19 lige Trafik Midurligu ile koordineli sekilde ana arter cadde ve
meydanlarda arag ve yaya trafiginin akiginin saglanmasi

Hedef 1-6-3-17 Kacak yapilarin kontrolii ve takibi konusunda ilgili birim personeliyle

denetimlerin yapiimasi




'

<

2. PERFORMANS
BiLGILERI

<

>




Isew|ijibep s -
dijunseq usyng YA 1Bippeue uuuspalijee; aa ewsied ziwsAipajsg F8c-E-1-1 lI9pay SuRULIOLRg
Isel|lseq usyng JjIA 82-¢-1-1 JapaH Jifejeng

001 Iuelo swsspediab uleewsije)

Isew|ijibep
dijunseq uaying yiiA 1Bipeue uluuspehiiee) an ewsied ziwsAipajeg

Isewue|bes

uluisewuejwifel yelejo Jagey epuiseiies gam Jy [aq-ijiejod - mmm Jejewsijed 1Bipigsapiadiab uusjwuig aA ueyseg aAipajag

Ipepe Isijue|do} Uiseq ¥aoaus|uaznag

1-92-€-1-| 4epaH sueuwliopad

9Z-¢-1- | J9paH Nifejens

ISalua|uaznp uiuliejjue|do} uiseg 1-G2-€-}-} JopaH SsueuLioLiad

ISswuauaznp uiuue|uedo) uiseq 1BipjunSaadiab uuaPdawap an ewsijed uiuiueyseg adipajag spuisuadl JIA GZ-2-1-1 JapaH yilaiens

IsIAes wijiue) yese|ide A

10
;
Op
0m

o

Isew|ijiue} uiuLeewsdied aa uiuusjaiiee; ziwsiipsjeg 1-21-€-1-} JapaH sueuLiopad

yewdeA uiejewsijesd wijuey psad
Issluul|iq uepuiiele] JejSepuelea ullejuoAseziueblo aA uuLapjunie ulsjuwuig uiuisidek jje uluusjswziy uiziwalipsjeg

ZI-€-1-1 JopoH Nilfejens

YEWUEBNY WLIBA @A UP{I8 IuLIepjeufey JnoAsw ujziweAipajag £-1-1 Sewy yilfojens

810Z IMIA 35108
N9NTHNANN ¥IUMSIT VINTVH JA NIAVA NISVE
NS018V.L 14303H SNYIWNO4N3d

[AdV1018V.1 I4303H SNVYINYO4d3d 3¢



isewue|fes isewue|uifed ujuaagey ulueyseq aA Isahipajag
Iejod oApel ‘I61ap ‘e1ezeb usinpins iuneley uifeA epjesnin sA ziwed)|

¥Z-9-1-1 JopaH Nifejens

Ipape nuejdo |

Isew|idef nueido) ejAlieiSnininy wn|doy jIAIS

yewe|bes

IuliejewdeA nuejdo) yalal26 efele Jiq apiajwauop Ij2g uuiwiaueA akipajeq
uazuaq aA uapnbio wnido} j1a1s 1115a3 uepuijele) iueyseq uiuakipalag

Isifes ajie y203)1pa 121eh1Z

Isew|nepiey epejuoAseziuebilo 1pI$ad ululLIepjIPEW|NINUN YBIBUN|NG SpuUlIsfaleAlZ BJoA aulg[a|ie HUasS japziwad)|

yews|uaznp Japjiunjie uekesdey luugele JIYag LZ-v-1-1 J9paH yifelens

Ipape yijuiy}e ¥a28usjuszng

a0
;
Op
0m

IsewnnAnp ajoyoioid aji pjjey 311 aA 1sew|ideA
ununuoAseziueblo uus|ualg) aA Jahl|eel [eAsos YeoeUas|uaznp adziwaskipslag

yewe|Bes wisew|ninAnp ajoyojoid uuspaAiee; sa yewdeA
nunuoAseziueBlio uusjuaigl aA }akilee) [eASOS ¥aoauajuaznp aoaiipalag

Isifes j@jue uejide

T

L-b-1-1 J8paH yilelens

IsswjuaA deaao yesesied jsulipiooy apajwiuig 16 diule uiuuapaiens
an yas! ‘Snugb 16 ajAuapuapiaq uapakipajeq aa Laawzy aAipajeq unyeH

NawuaA deaas supaiakey s oA yais! yewe juia|aounsnp aA $nuob 111611 a1 LepaWZIY 2AIpalaq uluLB|UINES 3lIeUB Z-1-L- | Sewy yifalens

IsIAes uajng yeoe|lseg




100'660'12€ ) €
00°00S 0¥ IDVALLHI MYNAVM [ TYIN WY 1dOL NISI ¥VISVINY MIr3LvyLS z
00'665'8Z. HYNAVM [TV WY1dOL b

¥awys dius) nuodseziuebio jsuunsg

Isewue|Bes uiuiwiey a1opAlee) [BASOS aA [RInimy WZIWDjeH L-g-¢-1 JopaH Aifaens

yewdeA uejewsSied eunue 1yelal [eAsog g-¢-1 dewy yilareng

a0
;
Op
0m

= ) yolua|uaznp IuleAlsa) eBop-A. 8A I[BANSa) 3NIN3X0 [eshin

200

yaWwa|uazZnp NUNSINY ¥NINSYO 61-2--1 J9paH iferens

ISaLU|lIaA YijIBe alajjakiee) qisuQAh als|duabeleynosod z-¢-| Sewy yilajens

%001 %00L %001 uelo swsaadiab ulejewsiiesd

Isewue|uikek uiuus|isgey epuliejuebio uikeA papuleust ayin sA spziwed|l uiziwskipajag aA UIZILS)|




Isewue|Bes uluISeWUBIBIEA U2 BUEp USpULISRaWZIy

afipsjag uiSepuejeA apades ng Isswuib uua|uaA YiIsya ‘Isswus|jeaunb uiuiselAes Jaulsiul (noAsw uluafipalag B0 clrl-ushol sHeulic)ied

yewe|Bes iuisewue|ny jeyel eyep uisepueieA diunue 161j2s106 a|1 Isejfies 1auiajul usuajius s g-Z-1-1 JepaH jileiens

( 9% ) 1uelo awsapadiab uejewsied

‘|saWUB|[@ounb ULIBjEW.IO} BPUNSNYNIBOP Uapjes! uljauosiad |

‘IssL|nINISnuop aulley 16]ig |l NBIOS BPIEBULIOY I[}JB} ULS|USA NG SA ISBLI|LIERE BUIUBJEIUISA Sp|as unbznp uus|usp B TR IaRsH SUBLNONd

“eullipue|ziy Jojwaiél uejideA a1 Jgjnanuns aA 1Walsis 16)1g 1uay

( 9% ) 1ueio swsapjadiab uuejewsijed

L-2-1~L J9paH Mifarens

YESI

isew|ideA ulenunAnp aji JejjoA "ga [Ilew-a ‘isais gam ‘Tesalu Bsiy ulejnINANP 151 aA 131 Wniny L-v-2-1-1 - J9psH sueuuoyad

yewejbes IuisewninAnp ulle|lesaw ewepny 131$ad aaA 1ieninAnp 1ejaa ‘ejwelboid ususjusznp s9fipejeg v=Z-1-1 - JopaH Milolens

F
Mi
D
0

BELED

( 9% ) uelo swsapjadiab uuejewsied

ISaLW|UaA uuqa)sap aA wiiba m_»_.umEm isawunSab uiuuaakijigey |
ewiue|my Lejwelboid sa wiizeA naasw aA 1uak uliguosiad 21Ue)Ny LIS YawWw|iqeuns Jawziy IjZiY BYep EZIWIIEISEPUBIEA
yewdeA swupuajiblg

8A Ya1sap YIya] sjeuosiad epunsnuoy Liejwelbold Jefesifjig aa wipzeA ‘wslsis 16)1q usy epunsnmyniBop 1Ba)s! uljpuosiad

1-€-Z-1-| - UepaH sue

€-Z-1-1 - J8paH Yifsjeng

yewuej|ny ap|i4as 1iq unjie lwiuajifojouya) 161q 1Bipaipalab uibed z-1-} Sewy yilajens

810Z ITIA 35108
noNI¥NAnN Wais) o719
NSO18V.L |4303H SNYWHO4Y3d



youwapuolb uusas elAnjoA
lrew ‘difejAeuo iupspiijaAn afipsjaqg-s ulejSepueleA usie)s yawepg Iuisifian aA yewenbios Jioq uspulszn Jaulsjuj

%00} { 9 ) 1ueio awsapediab uueewsiesd

S-€-1-1 JapaH Nilejens

Isewue|fes ujuisswua|jeounb I¥aIns ulJsjeun{ewW [eUBS 8A NONUNS

yewe|Bes nuN|oLUOY UILISSHS gam aA Iwajsis 16]1q Jusy uejiue|ny apakipajeq apuisakes Jsjauiyew
[BUES NQ A BIELIUNING SUBELL [BUES JSPE { 9pUISLISdl UNUNONUNS NG 8A NONUNS Jape | apuisaiung znwnBnunpnpy

( 9% ) luelo swsapiediab ulelewsijed

Z-€"1"} JopaH Nifelensg

1-€-1-1 1JOPOH SUBULIOUAd

Isewew|eliq 121zek epeA Jefesibjiq 1jezily

yewdeA 1uLILE)
plapiajwuig $1p oA d1 xesejo nBnpnpnw wais! 16j1g

L-€-1-1 JapaH Nifalens

@A wWileuo apJajjey ueo Iyaleb uusjawaziew RISl aa 191zek tekesiBjiq

yewueid afakinas yasynA ua uejo umjuwnu 161|jwaA dijiuelny (I8 aA upjia uluuepjeudey IndAsw uiziwakipajag ¢-1-| Sewy yifaens

%001 %001 %001 ( 9% ) 1ueso swSspadieb uleewsiied

a0
;
Op
0m

Isswina]l alsjuiLig 1161 8A 1sewue|Bes ujuLa|jouoy ugni epuizeq unb uuspaiexs usjee k

Yauuipualibjig
EpUBWIEZ BSY U UE|0 umjwnuw 1Sepueje dnjng wnzod epuiue alafakeis aa ¥a1s! 111611 ajl nbounpnw wasjs) 16119

Iweasq ljweasaq ljwenaqg ( 9% ) luelo swsapadiab uuejewsiies’

Isewidel uuswisuib ubd) juwe} |
uus|WauEA unBAn 1sew|iiSele ulULBIWSUCA BULIBLINY J9XBI8) ‘ISBLIUIE UIULIS|apak ap|as I|uSZNp UIWSJSIS 9A IUBGRILSA |

sjewe|bes Iwisewsies uizisyew|oqhAey UaA aA ZISRUISay uluiwssis 1Bjiq jusyy 0L-Z-1-1 JopaH yifajens

%001 %001 %001 ( 9% ) 1uelo swsapiadieb ulelewsied




N POLATLI
BELEDIYES

00'2L2'619

(}apaH) 8l0Z LIAINVY4

151y 00SY 151y 000

( % ) 1uelo awsapiediab ueewsed

‘isewue|fes uluisew|unsejuibAeA uiuisewenbAn aAipsjag-3

yewe|Bes wisewdeA wadl uapuuazn jauliaiul uspaw|ab aAafipajag ulaya|@)NW 3|l IWalsIs akipajeg 6-€-1-1 JopeH yifajen:

%00} %001 %001 ( % ) lueJo awsspedieb ueewSI B

ISEW|LIEPE BUISBIARS gam ulBagey ueyid 11| ) Juay

yeuwe|bes
iuisewue|uiAed uspuiazn IsejAes jpulelul JejninAnp aa Jejwelboud Jejjeelol uejideA JapjijiuaA Japagey 116] a)l juay

181 062€ | 18 0622 ISIM 0062 1siAes awéspiediab uleews s

9-g-1-}:J8peH yifslens

Isewue|Aeuo Yelejo [jusznp e Issw|uipuspabep ululLepeEsRINW YI8An uIZiwusya|enw 8| ziwewenBAn afipejeg -3




POLATLI
BELEDIYES

00°000'229'} 19VALLHI YYNAVY [TVIN WY 1dOL NISI ¥VIAVINY MIFSLVNLS z

oo'clgviee HVYNAVYA YN NV1dOL

(1apaH) gL0Z 13IANVYA

00E isifes ueafey yeoeue|ise YijjIA

isew|idef uiniseAuedwey| ewe|ise zisjaion yPueA eulejuesley jad zisdiyes-ijdiyes pjapziwad)| b-bL-L-g-) - JopaH suewliopad

yewdeA 1uuejise yizesed Sip aA 31 ‘euniey ‘znpny ‘ewdeA uuepiAey uiuiejuenfey jad zisdiyes-ijdiyes LL-L-S-} - J9paH yilayens

0009 0005 (B3) epiw ewejde| yeaejde s

iIsew|ideA ewejde|l yeie|o yipoAuad 151 ajapeonul ajajalasey L=£=L-£=| = JOpaH sueuliojad

Isewue|Bes uluisew|ideA 1sewelde|l BAlg| 2A UNX3n apulIaja|jeyeLu [esliy aA apulzaylaw 1jjejod

€-1-€-1 - JapaH Yifelens

yewejbes iy aulsawuispaA Jajjisau 1pjijbes
‘duiue juisakinas jeAey |esynd aA |asuapaq uldjasway yeldeuns Iapawziy Hijbes nonAnio)y aA _u_hm_co =L=¢-1 = Sewy yifaiens

1B1jziwe} uusiwEeD £-8-C°C"} - JOPOH suewlopad

Isifes Sepuejen yeaenuns jJawziH

yewe|Bes 1wisen 131 jijJezaw oA Wenyl eziwie|SepurieA eplejwielled UIp aA |Ipuey epiepiliezajy 2-8-2-2-1 - YSp3H sueunopad
U3BWZIY Ulsp A weq yilJezay 1-8-2-Z-| - H9pPaH sueulolad
yeuwe|Bes 1uisew|idel us|wais| uysp epulbijjezawl Jyss g-Z-Z-| - JapeH Nilerensg

jeuwunisnjo Ijjejod J11q Jijiqgeueseh aA ziwa) eyeq z-zZ- | - Sewy yilajens

8102 IMIA 35104 .
N9NTUNANN TOYLNON IA YWNUOX IUAIS
NSo1av.1 |4303H SNYINHOJN3d




Isewidef uuigp{e} an 1sewue|Bes uiuliejewAn aunwyny
Zelwese nun,0| 9% Uliapjauapo yesenuoy ejdelle ng aulejeding uuajeiep! ILuejdol YijjIA uliejewedley 1Napulliyep Japiwij leseled }-¢-€-1-1 - Uapay suewouad
DfepulBjeppEW ZZ 9A'LZ UBe JoA 8pulpuaq (1)uluiSSppeL g Unu,NUNUBY S[ey| NWE)] IULIR|WIE JSWZIY 3A [EW UluLS|bjIaA BwEedIeH : - -
yewe|Bes ) o
IULBIBWIS 1BXYIP BA LJB|BWAN BlR|BWEIIRY YN|,0) % USIINISG apunwnioq 16| uiueseA 1)1Aes #¢/{ EPULIBIBWEBDIRY JSNNUNPOW WL €€ 1} - J9paH llejedig

%001 %001 %001 o5, IUBIO aluSapadiab ullejewsijed ¢ i

ISBLU[IYIA ABIBY! 3BJUBLIRG UIULB|IBPa] Il USPIUSA ULIEUBOP LS[aINs _
JELUOY UBPZIWLALISASI UK JB sZIWaAIpajeg Yelesies 1|auIpIooy 89ZNWNBNINPNW JORALIZIY I[ew UISI ILUIUB|INY U3 UIZIWiiepeuiey &€ L~ HORRH SUsiuGRg
Fry isew|id afajey|
¥oJaUS g UIULIR|[aPaq B USPIURA ULISLIRA UBIOP IS2INS Bil ULBUBYNP 9 LaKS! yijein| Jie aziwakipajaq uajuaa ejkeseA 1jikes 9ggz Z-€°1-} - JopeH Yifejens

o, IUuelo awsapadiab ulieewsied

%001

1sew|ideA epuiliepo V>3 UIULUS[a[ey! Wije JaWzZIY oA IUiS] WideA aA WIE [ew UIZILLapNENpNW Wwny | §-1-C-1-1 - UopSH suetiojiod

yawunsapiadiab a10b asapjijewiauoA
1116]1 BpUILLBLO JY¥T IULB3RY! Iwije 18wziy oA 181 wideA wije |ew uuspnpunpnuw wn aiob suusjwnyny 116 uiueseX 1j1Aes ¢ /¢

yowyas abasynA ua uejo unjwnw 1BijwaA diuejny 11418 aA uyla uLepjeudey noaaw uiziwalipajag ¢- -1 Sewy yilaieng

1-€-1-1 - J3p3H Ylfejens

POLATLI
BELEDIYES

IsiAes wniba Bi
18WzZIY Naods|lUap

Isaw|LaA WiiBs 11 1awz1y auluosiad wilg

J-p-Z-1-) - JApaH sueuLOpad

yauwipua|iBjig epuispey uapyipji§iBap jenzasw yaia|uan wipbs 51 wniny ejfioewe yawindisb nakiwniey auidl ljauosiad

7-2-1-1 - JopaH Aifejens

yewue(ny jupajifojouyay 1B11g 1BIPAPIRISE WIBes Z-1-| Sewy yifslens

810Z ITIA 33109
N2NTANANN RIFTLINZIH ¥31S3a
NSO19V.L |4303H SNYINYOJY3d




(1apaH) eL0Z 13A1TvvA

%001 %001 %001 % IUBJO SWSa221ab ulejewsije’

Isaw|uRss|j@ounb aA IsewjnINiSn|o IUBqe] LUaA [[iB|! 8|l Lapawzy ¥a)saq |

BELEDIYESi

Yeuumsnio 1Ueqe) LA [1iB]! 8|l uspswzIy Xeiseq

APOLATLI

o, IUBIO awsapedieb ueewsie)




Isaloud jnuoy nido} aA 1zaxJaw SBASINY LL-L-%- -} :4epaH suewlopad

1saloid 1zayiaw a1buoy aA 1uee Jeny 0L-1-p-1-1 JapaH suewlopjad

1safoid nuojes unBnp A yedenbe Jeuiddn 6-}-t-1-| :lJapaH sueuwloliad

Iseloid 1seulq Jowziy afipsiaq IWs A 8-1-¥-1-1 UBpaH suewiopad

1saloid Aoy sznjy 9-L-¥-1-} J9paH suewopad

u .—ﬂ Iseloid sise) [eAsos Ipug G-L-t- L~} :1JepaH suewiouad

T E Isaloid 1zaxtaw yiduan t-1-¥-1-1 BapaH sueuwlopad
A w %001 %00} %001} (% ) 1ueio awsapyediab ullejewsied _ R4

0 GopoH) | (unuyeyr) | (uasepiadion) e
o L1 8L0Z L10Z 910z i
IsewjideA S ra iy

D a UluLB[BWSIED 9japeanw BB UId1 Isew|nin} I1de Ipjains ulie|oA epuliejues sy by ¢--¥-1-1 JOPSH sueuliojiad
p B 00052 00052 000'S52 (W) 1sswuasep Jnpiog | €
- 000'S. 000°S. 000'S. (2w ) 1sawuasop 1sey axJed P |
5 2 00002 0000z 00002 (uol ) uepjiw ewepejsy | |

()opaH) | (unwuyey) | (uasspedisg) AR e :
8102 1102 910z ERpisssg sinione
ISeLue|ISiey Gl
ununwn} uluneAnyl Inpiog aA 1Se) sxed Iy “ewep(ejse ule|jof uanb eziwiuele yieA Hapziwad)| Fl-v1°1 49pRH Sueuliodad
awininA _——
uLejewsi|ed ajapesnuu eley ullejjoh ng afl IWLIBUo oA wixed “ewliidek yewdel Liejjoh pepulueie HISA V1oL JopaHh ilferens

yewe|bes
1y3ey auisawsijab uluisenjowap 1owijijey yelejo apuidi ewsiuelep apajasway ‘epuisewue|bes uluawsapuay JIgaNINPINS $-1-1 Jewy yifajens

gL0Z ITIA 30108
NONTENANK 1¥31S| N34
NSO18VL SNYINNO4¥3d




%00 %001 %00} ( 9% ) 1uelo swsapadiab uliejewsied)

“ewdeA
UU9|S| Wileuo aA wieq ‘widek ‘sfoid uiziwaAipsieg
“ewdeA uugjs| e
wieuo aA wnjeq ‘widek ‘sloid 16ipaipja1ab uusjawziy oA A210b Siwjuan suisahipajag Ijjejod Blie|unuey §¥1-} JopaH ifelens
oL oL 0l (wy) iwndef uunispe.lesi joA Aasnp on AeleA

(014 0c¢ 0c (19pe) IWnaIn 1B[eyAd] UQA yuel]

Isew|iue|ny uluLe|ueswi ziWwaAipsieq epulllife uluLsjwalug 181jusAnb ues oA 1d1ejeye!

1Byen epiejjok vapiajablog uejide [uak awisalah | Jejjof JnoAsL uallb eziwiuele pak Mapziwsd)| |
ewdeA uejewsied wiieuo aA wieq e 219181 ng 9|1 L2I$I fejuow 9 Jelewi NN Jay ululieeyAs) jales!
yuel 1ya1eb uepuiwiyeq isewue|bes uiuibijusanb el ‘eple||oA nBnp(o hjwhnios uepuiieq aA wideA

€ 1-1 JopaH Nifelens

a0
;
Op
0m

00062 000°SZ 000'S2 (w ) wnain 15ey Jnplog
000'GL 000°SL 000'SL ( 2w ywnain 1$ey exed uolag Iy
Isew|lses |
lwusA apixas yeoeleiSiey 1ziwedeAnyl uluisisa ] wnaln Lejuews(3 ideA uoieg ue|o Jie aziwakipsjeg _
Sewdek .. "
IuLapUEpa} BASA WRRIN UgjaWaz|ew Iya1a6 udi iwideA |04 T 1-1 JopoH yiferens
%00L %001 %00L ( % ) 1ueio swisspediab uleewsIed

iseloid njoA nAnink Jeuidsn |

1safoid nyied yijwes inje 1swyspy

1safold yied yijwed adsjuesgy




%001 %001 %001 ( % ) 1uelo swsapyadiab uieewsied

ISew|nuning apulBaisap dele aa |
uewaje eulbljuewzn ewWUNABS |IAIS epiejwninp nisnuebejo yeleleuizey uueid wajke 1o unznwnbnunpnipy

Mewuning spuifajsap dele aA uewale BUIIUBWZN BWUNABS [IAIS BPUNSNSNY Yallj2 aulpiooy Lejewsi|ed ng
aA HeuwdeA jupidse) uliejuewdnie eA uews|e apuisakung La|8| us 4 2106 eung aa sewdeA Iulejueld waje 9-1-6-| jopeH Nilejens

lIoe unBNINPNIA BPUINEY JajWajuQ Y8dajiqeul|e epiejwninp msnuebe|o IqiB 1ae lige) YIuagia)ss ‘lley Seneg

Isewiulje Japiqpa} 121Aajuo’ iIsew|ided ululiejewsijed wnj iPpjaiab uidi Usjawlinpins iuLejwesek apuidl jijuasa aA nnzny uuajusswaH |-¢-1 Sewy yilajens

%001 %001 %001 ( 9% ) 1uelo swsapadiab uliejewsies

isew|idel

Iyains ununjonuoy YnjunBAn auua|waley Japib uiziweding eplejewesley IBesedeA unznwnbnunpniA
sewnny iuedessy yeseded

iuisewealey spundigq unbAn auuapyaisb welboid uuading a10b euiwelboid ewsijed SiwuejAeuo edyijuenseg

L1-G-L-1 }opaH Yifelens

%001 %001 %001 ( 9% ) luelo swsapadiab uleewsied

POLATLI
BELEDIYES

&

isswepuob aunbnunpnpy

2
2
A

&

7926

= lapawziH lel\ eleuejdesay uiulielded wijiey I|eUABY UBpIa|BWa|USZNP BIBPUIIIYEP ZIWIUE|E DA
Nawispugb abnunpniy 1116 delejideA Lefensw jejewn uidl Lejhed wijey 1dehyy 8-G-1-1 JopaH yilelens
%001 %001 %001 (9% ) 1ueio swisapediab uepwSIED

isewiue|nbin
uuajayliey 116y )t usjwaley Jijgb uslib euiuele ynjnjwnios unznwnbnpnpnpy |
ewenbAn juusRILEL UBLIRD) sAIpa|ag ¥993(Ipa |Ngey Uepuijele) Slos|A aA Yauwuapuoh
aunBnunpni JajiewziH Ifej iuusjusug Usjsjue) Ja.on 16| spsjiswziy nBnpjo SiwdeA unznwnbnunpny

L-G-1-1 JopaH yilelens

isewninisnjo ideA jjew a1 JIgeININPINS @A NIANS S-1- | dewy Hiferens




00'€52°02Y' LS

(jspaH) 8LoZ LIAINVVA

%00} %001 %00} (9% ) luelo awsspiadieb ueewsied

IsewqIA yetejideA ulugidse) uliejeulq ynisl Ueuning spuliajejjeyew ziwadj|

HeunA Lefeulq ueimsSnjo ayiyal uepuiside 161juaAnb jew aA ued eAaA UBAISE] I)SL 18)Y ‘SILLUUIE LIBJBY WIYIA

yewe|Bes uisewjIpuejwNUOy ap|as
unbBAn eiejunuey uiuejuoAse}s] zeq aA yewe|Bes uueew | yIA uejideA yeaoeyos afayiyal wwiBiuaanb aa wibnBes ujzjwpajuyaswaH z-9-1 dewy yiferens




Isewue|Bes uiwipiek ynyny nun 1ay ssunBnunpniy
us|| ymynH skipsjeg epunsnuoy Isewue|Bes ynjunbAn sele|o we) euliejeiny ynyny epuliejewreinbAn aa wajsl 1ohijee} 9-9-1- - JopaH ilayens
uluuajwuig wny uiuakipajaqyawnijaq $niob aA eejeinw MYNY apuljey Igale} ulajwiLig 16| aA uluiweyew yijueyseg

Isew|Ipuednuos yais|ipa dije} ULIB[RABD W} UB|O apjaLu}e Weasq 1-G-9-1-} - J9PaH SuewJouad

Youne ziAWa) Lieyesey ewlnaseq eulieljoA unuey yele|o 16| elelele) us|uaA soisjawayyewl Yew|iey alaisey

elejewsninpyelwdeA Wwajsl spuliajwaley awayyew yewepizey adaip nuny Jay 116) eliejeARp UBJO apjelujniQs §971°L - J9paH Niferens

Isaw|ueb auuak uuuspa1ab Mny aispa Bnjjags) eulpe i1ssAipajeg Ipelod 18|Biias)

yeoejideA auuapnUNPNIAl @A 1SaAipajag Ije|0d UspJalisiou o)l Liajaliep eidl ‘iajwiayey ‘uspulia|inla|y IBIeA aA IIpy b=¥-9-1-1 - lI3P3H Suewliolad

}auna IS}
uepuiyese; nBnunpnw LBISIH Ynyny 1LIBIISY [8Zn) 8AIpsjeq SpuUIS82aJap A WN|QJ Jal UIUIIBJLUNINY 8A 8Jiep 'sljosL #-9-1-1 - JopeH Nilejeng
‘swayuew 9| IAejop uapiajdniel s eAep Yede|ide BAsA Siw|ide sulyhae aia ya| uinbBiisy [azn 1Isefipajeg Iejod

isewue|Bbes
uiuiByig 1pjeueb eulueySeg aAipsiag 1B o)1 LadaIns HMINY uLe[eARD Yede|ide efaA Siwjide sjyhsie aA sjus

}-£-9-1-} - UspaH suewliolisd

isewue|Bes uiuisne 16)1q 1yaJab 1818y eulueyseq afipajeg
EPUISEJ] UIULIB[I3A an Aa10b epuiue ululepnnwnios uajiyijaq epenzasw 13Bip 1161 aA spispjijawiaugh ‘Epie|ESEA

£-9-1-1 - JopaH Nilejens

yawaswiuaqg
151Aejue wisuok 11q uyld epewse|n aziWs|apay ‘yalalipua||es apuisaraldissd ziwnueld yifazesys ynosasw iziwndek [eswniny 9-1-1 Sewy yilayens

i)
=3
<5
wd LI
O
0o

X ISeLu|Iue|ny uluLs|BieA ZnwnBnpnpniy yaie|ipe dixe) |[§ains jenzasw ue|o yigie ] k-2--§-1-} - 48paH suewiouad
= YELWUB|INY La|IeA SpulliyEp JENZASW |JBW EBpJEINUOY Uuning ualib euluele A2109 Z-S-1-1 - JopaH yilelens
Neuwlipuednuos apuidl ains [eseA IuLeeAeq BIO| SA LIEP| ‘IIPY Biapulsladl 11k 8102 1-1-G-1-1 - UapaH suewliopad

YBWNJoy apAsznp 1SN US Iulieliexid wniny uspswis nphew 1ziwieisepuelen ueAesel spziwadj 1"G=1~} = 1apaH Nilaieng

isew|ninisnjo ideA jjew Jiq JjiganInpins aA ndNo g-1-| Sewy yifejens

8L0Z ITIA 351n8
NONTANANWN 1H3TS] ¥NHNH
NSO19YL |43a3H SNYINNO4¥3d




(JapeH) 8lLOZ

%001 %001

%001

ISaw|uaA uibajsap
1pjaiab Ul IsaLigaua|uQ uliejunios pinyNyY yaaajigebop 161 a)1 1IejUB]E YN|NjWNI0S UIUUajwUIg wn ZiwaAipajag

13AINMVYd

1uelo
awsapjediab
ullejewsied




( 94 ) IUBIO BWUE|WELWE] UIIB[ELUSI[ED

‘Isew(unsb sfey |jusznp uluLB|j0AUOY eyes YipoAliad 1-6-1-9- - YSPSH SUBLLIOMSd

Mewe|bes

wisawdab aunug w099, uiuiuel ewseldeA yedey

‘Isewue|bes uiugauap

apJajjonuoy spuliah ‘Isewue|fes ununBnjunbAn suibijawiaugA Jewi ‘diuai@aul adipexyip uluusiafold ide
“ewe|Bes (uisew|ded

uuejideA unbAn eununuey Jewi unBAn euliees znwnunb suusiak yeselipuiie uepiejided JnoAsw Ziwsd)|

S-1-9-1 JopaH iferens

L-7-1-9-1 - JopseH suewliopsd

¥ 1-9-1 - JopeH Milejens

‘Isewue|Bes uNUNWNSNUQP [2SIUaY YeJeAnioy NUNSNYOP |21MINY 2A [YUE.) Uil Ippejod |-9-1 Sewy yifaiens

%00} %001 %001 ( 9 ) IUBJO BLWUEIEBWE) ULIB|BWSI|RS

YESI

POLATLI
1

‘ISEWUB|WEWE] i _
m_._ apI2s 11ZIy uiuiuede; LaA iwalsis 16)1q Jusy ‘yelejidel apakinss 113a1aA ynjunb uluiseulq AlSly bS€-1-) - JOP3H sueulioped
“Isewue|bes uiuisew|epe Tl
E ewelo [esiAes uluLeewenBAn Jewi aA uiuLeueld Jewi yeieniniénjo IUege) LiaA iwa)sis 16]iq jusy| SL-€-1-| - J9PaH Hilerens
‘Wawad abasynA us uejo unywnu 16iIjwBA diue]iny 114318 8A UDjle IuULEpeuARY JnoAsW wiziwsipaag g-1-1 Sewy yilajens

%001 E %001 ( 94 ) luelO eLIUE|LEWE) ULle|eLuSI e

‘Isewlue|fes

uuisuIb apyas zisyisya o 1jziy us ewelbouid 116) us|a

Newe|bes IuIsawLaA

116eq eung uiuiesynd idef aa yeuwe|Bes IUISBW|O WIeY BlenzZAsw Wwn} uljauosiad yapuisuadl wuig

b=2-2-1~1 - U9PAH SueuLopad

2-2-1-1 - JopaH Yilejeng

“jewue|ny apipas Jiq uppa jupsajifojouna) 16j1q 1BIpaYa1ab uiBed z- -1 Sewy yilsjens

810Z ITIA 35104
NONTENANN MITIDUIHIS IA ¥V
NSO18VL |43d3H SNYINYO4¥3d




%001 %001 %001 ( 9% ) IUBJO BLUUE|WEBWE] ULlEjeWwSI|ed)

‘IssllUajausp uiups|wa|s! jonuoy sfoid unbAn auuspa 1esyny

‘yewe|Bes wwisew|ded uiuua|waSi 0iuoy oA sfoid apley unbAn auuapye

aA Jesyns uiejieesul eulejewlly Wiausp IdeA aA LejoINg YIJEWIW YisIpuaynw uaia)sob jefijee) apziwad)| €-€-9- - JopaH Hiforens

“ewe|Bes IuISaLW|lUSA ueys! * ¥2u3|1pa ydsa) uliejideA zisueys) 1-1-€-9-1 - JOPAH ¢

“ewe|fes [uiSsWLaA Ueys] elejeulq uning Uekewuuning 1Ueys] apziwad|| 1--9-1 - JopaH Niloreng

“NewdeA sejideA unBAn eulejUNUEY Jew) g-g-| dewy yiferens

( 94 ) IUBIO BLWIUB|WEBWE] UlIB[BLUSI[ED

YESI

POLATLI
1

D ‘1sewideA . S|
E Jejuofse)si iwak unbAn suuisjieh aa 1sew Ip|EY UlULIE|uOASE]S] YEdEY Yalansniob ejfiejewiy WSO oot
‘ISewule =
_._._ BUIlB |oUoYy UluleuoAsels! zeq 1116 ejAluejewlly NS 8-2-9-1 - JopaH Nilerens
B %001 %001 %001 ( 94 ) IueIO BWURJWEWE] ULle|ewSI Y

"dsay
uiuliejuoAsels| Buig Yedey aa 1wnjIA apjjipaAl uuspeA uedewio diyes saunbnumng ideA ol
“yewe|Bes IUISBW|IpUB|LINUOY ap|yas unbAn eiejunuey uluLe|uoASE]SI

zeq an xewe|Bes 1uLejew|IA uLejdeA yeoeyos afaxiys) wwbijuaanb an 1uibiBes uusuaswaH

2971 - JopaH Niferens

%001 %001 %001 ( 9 ) luelo ewue|EWE] ULle|ewsSI D

‘IsewjideA uiuua|jonuoy Aoy YipoAliad

“yewuns uaibiq 1paJ26 yewdeA

Lejueldo) 1pj21ab yeleleAn LejideX yedey apziwuajAoy uasnugp akajjeyew 3|1 iseseA JyasnAng 099 9°1-9-1 - JopaH Mifeens




00'226'C45'L

(JopsH) 8L0Z L3IAINVV4d

%001 %001 %00}

IsewueizeH uluisalold Iseulg jawziH aAipajeg

IsewuepizeH Isalold sisa] [eAsos sfipajeg

ISBWUBHIZEH UlUISafold Yied yijwe)) adajuasy

1SewlueIiZeH uluisalold sredoio 1j1ey o)

Isewue|ize uluisalold nuojeg unBn( Jeuiddn)

Isewuepizey uiuisafold njoA SnAnunA seuiddn

Isewuepizey uiwisalold yied yiwes e jJawyay

1=2-2-8-L - YOPaH suewlopdd

1sewninénjo
uluazay sw weseA |eAsos IBeoeueephe) uiziwneH

2-T-8-} - JopaH Mifejeng

Isewueizey uliajelold yaseuneb sjey aigepiuesel eyep yaoadiSajuiapow aA ¥aoaasalaznb 1ziwuyes z-g-1 Sewy yilojens




yewdeX jejewsied 1ya1ab ud! iIsswuipul efsznp uebse uluuapapib nuny Jay uljguosiad uning uesijed spuisafung ziwealipajag L-S- |- - JapaH Nilejens

Isewnun}$njo idek 1jew Jiq J1jIgajnINpINs aA NSNS g-|- | Sewy yifejens
%001

yewe|Bes juisawua)@ounb uusnBiig uning 116)1 )1 ;puosiad auunsisb iLwe)sis 16)1q [puosiad

1UBJIO BWEJWEWE] UllE[EWSIED)

1-§-€-1-1 - YOPaH Ssuewlopad

sewe|Bes uisawua||2aunb ya19)1dab auls|walsis JefesiB|iq epuiuewez uiuua|iBliq Seew aA ¥njzo I1IB) 9l [puosiad | §-g-1-| - JopaH ifejens

yowad aBasynA ua uejo umyuwnw 1BijweA diuejny 1138 oA unjia uLepjeukey Jnosaw uiziwalipajeg g-1-1 dSewy yilejens

Isifes njue|do} yeoe|ideA

Isewue|Bes uluIwIie|

ulRuosJad aa IsewninAnp uuapjiiuria aa JoAlee; IBeoedel uiualipajeg b-€-2-1-1 - YOP3H SueuLIOMdd

yewe|Bes (uiwiyey usuosiad aa yewdeA Jejijue|doy
pupua|iBjiq ilsuosiad 1161 spsjaloid aa ueld uejo yaos|igajunsspediab aa uajundapediab num Jay 116y 8 ZiwaAIpaljeg

o

POLATLI
BELEDIYESi

€-2-1-| - J9paH yifejens

1s1Aes wyBs 131 JswziH

IsaljIaA wiba 131 Jawziy ajpuosiad

yewe|Bes uisaw|uaA uiwniba ipyaiab spuuspipiisiBap Jenzasw aA EpJEjUBWEZ IpjaIab ajpuosiad Z-Z-1-| - JopaH yilejens

¥ewuejny epies a1q upjie luuepfojouse) 1611q 1B1paelelb wbed z-1-| Sewy yilejens

810Z ITIA 35108
NONTANANN WILIDI IA INVINVNAYM NVSNI
NSOT18Y.L143a3H SNYIWNO4H3d



7] POLATLI
» BELEDIYES

MYNAYY ITVIN WV1dOL

LIAIVVY4

Iug.o elejwewe) uliejewsies

Isew|lRSijed BS1 jijwisasw 1SB} 0g 1|1 yelepded 1Bipiqs ojt any 3|

yewuning apiajuisuiB 116): o)t 1sew|o 1jaIns uiuuajjoyojold wije 58I usjunssyadiab epuisele ziwakips|aq ol IN%S| | 0L-9-}-1 - JopaH Yilejens

IUBIO BlE|WEWE] UlJEjewsIe)

1sewjiSe|n euisiAes |suosiad ua|iHijeq epolpey WIoN ._

yewe|Bes |uissw|ips sepy! [puosiad aA ynunpnw unbAn euuedednyr uiziweAipejeq spulepipfisiBep unuey oJpexy WION | 2-9-}-| - jopeH Hilfejens

yawaswiuaq
1SiAejue wauoA J1q upjle EpewsSe|n aziwua|japay yaialpua|iyas apuisanadiad ziunueld yifalens nosaw 1ziwndeA j[eswininy 9-1-1 dewy yilajens

1UBIO BWEjWEWE] uliejewsijed)

sjewdeA Jejewsijed uid yauuIpul suIKSZnp UBIo Iunuey 1UIUBIO bapading uliejewesley uning 1|iB|1 8|1 [puosiad




-Z1-€-1-| JBpaH suewiopad

ZL-€-1-} JopaH ifslens

1Isew ey eAepiny ulepise} Siwe|WEWE] NUNJWQ YILUoUoT

Isewue|Bes uluISies ulie|uoAWe| A SNqojo ‘Liedele aulq ‘Japges) UB|O SNULNP|OP NUNIWQ YILUOUOYS 8A UBUN|ng spziwalep)

( 9 ) 1uelo ewuejwEWE] ULe[eWSIED)

Isewueizey ululiepewi|e) wixeq yipoAuad 1161 a|1 lwLeUO WiNeq uledele

aA Isew|undeA ‘isew|idef uiulejwiieuo aA wiseq epgepoAuad Y1k aa yijAe ‘yYnjunb uluuejuewdps A ululiejdele ziwaAipalag 1-9-€-1-} YOPSH suew.lopag

ISewue|Bes ululle|wIIBUO SA WIXEq EPUIUBWEZ Uld! Isaw|iqesi|ed yelsejo znsunios ulejuewdya aa uuePely | 9-¢-|-| J9paH Nilajens

YESI

(o5 ) 1UBIO BLUUBWELIE] ULIB[RWSIES

%00}

ISewuE|Ges UlUIWI[e NHOIS ULIS|SWSZ|BW Ue|O ZIWIDBARY! Yeleue|iny ubia IULuRISIS JIAeY JiuiSe ] | L-L-g-}-| JaPaH SUBWLIONAd

Isewue|bes uuIsaLw|Ipa uis)
BZNon eyep‘ISewulje 3| 9[ey! uedo) ULS|aLWaZ|ew Yeoeul (e yeseininénio uiuius)sis yois 1161 ejfLejuele ewsijesd unznwnbnunpnin

(% ) IuElo BWUBWEWE] ULB[BWSIED

2-€- -} Jopa Kiferens

F
Mi
D
0

BELED

Isewun|o oWwipleA spwidiq Jiq U spuljiyep ziwuejueswi epewejidiey iuledeAnyl uusjwuiq shipsjeg | |-1-g-1-| U8paH sueulopad

“ISEL|IUE|NY WLBA ULIE)BUARY JNOASIA L-€- 1-1 JopaH yilfejens

younjad abasynA ua uejo umywnuw 1BipjwiiaA diuejiny 118 aA unjia wuepjeuley JnaAsw wiziwakipajeg ¢- - Sewy yilejens

8L0Z IMIA 391049
NONTHINANN ¥ITHVYILS] 3A IWLITS]
NSO19V.L SNYINNO4¥3d



yeuunisSnjo 1jjejod Aiq Jjiqeuesel aa ziwas) eyeq z-z-1 Sewy yildjens

IsIAes JauIWas ysosuajusznp NIIA

ISBWIUIUSZNP JapaUILISS ajsal sulpuossad znwnBnunpnAl

Iseluue|Bes UIUISBWUI[E ULJB[ENLILISS
U2A ‘ISEW|IIYE UIULID|I03q H3|SaW ¥aIaus|uaznp Jodauiwas IuaA 2106 auugpa|saw [puosiad uidi isew|iile uiubijuiuss [suosiad

Isies wiyiBs 131 jBWzIY 4S08|UBA NIIIIA

IsawUaA winba 131 1awziy sjsuosiad

IsaWB[asyNA ujuIkaznp awéifeb [ashallq S|WmBa 1511WzZIH | €-2-1-1 JapaH Mildjens

Yewue|ny ap(fes aiq unjie wusjifojoura) 16)1q 161paeiab uibe) z-|-| Sewy sifejens

(% ) Iuelo ewuejwewe) uleewses

a0
;
Op
0m

Isewnini$n|o afjole IUsA

Isewinuménio isisa) ewe|beA eweiA Sese ijedey] | 9L-g-1-| JopeH yilelens

%08 %08 %085 (9% ) 1ueIO ELIUBLELIE] ULIRleWSI RS

Isewided ununuoAseziuiapoll uuaRA|oNn

R e iy

Isewue|Bes uiuisew|nAn apjiizni eulejsnsny 1B1uaAnB §i ‘Isswus|iuak uluLejuewdpie Isewue|Bes ulLIWIUE(INY UBje eyep uusRAlolY | §1--1-| JapaH Yifejens

%08 %09 %0t (95 ) I1UEIO BLUUBWELWE]} ULIB[EWSI B




=
]
0
1l

BELEDIYESi

00'I9£'992'8 HVYNAVM TTVIN NVIdOL

(sopaH) LIANVYVH

1saw|i3ab aunuo ulueezey S ya03jIqebop yeleuejwewe) uluejuewdna aa uuuajwniba 1Bjuaanb aa 1B116es $1 uiziwiauosiad wn | ~ e

Isew|iei$eq uliejewsijed ipleseb epnuoy nq Isswiua uiwiyibes ipejeA epulieisnsny 1B1luaAnb §) o 16116es §| 61-9-1-1 jepeH Nilejens

ISewule uaIgpa) Ia1ab Ul 1Isawuaa Jpwziy 1A eyep uljauasiad z-g-| Sewy yifajens

ISBWIUB|USZNP ULSI|uiie 19uILE 18AIpIE [ESWNINY| BZIWI[BUoSIad

ISawuajuaznp
uLBPIUBIe [21m Ny aA |eAsas WiE) Jig elepiele yipoAuad elfioewe jewe|bes IABWSEUARY A ISBW|LILE UILIBI|I|WIISA |SUOSIad

( 9% ) 1uelo ewuejwELWE)} ULIE[EWSIED

6-9-1-| jopaH ilejeng

IsewjideA ununuoAsEZIUI2POLW UlUlIE[BUIG 3NANPNDAI

isewug|Bes uluuaawW|uleb ajey uispow eyep uluueue|e swiaplb deAnyl o)1 LE|UB|E SWUBJUIP ‘LIBWELD BWSIED 8-9- -1 JopaH yifelens

yawaswiuaqg
1ISifejue wisugA A1q UIyle epewSe|n SZIWLIBPapay Mallpus||es apuisanadiad ziwnue|d yilajesis JnoAaw 1IZziwndeA jeswininy 9-1-1 Sewy yilajens

%001 %001 %001 ( 94 ) 1UBIO BLUUE|LLEBLUE) ULIB/EWSIEeS

ISSW|LIaA YelIR|O IJUSZNP aA ZISRUISSY UIUNSWZIY Ya)sap yiuya) aa uewidpje dele sziwus|wuiq akipsjeg

isew(ideA uejewsied ipeieb uid Isswiqeue$iey wiuedeARY! ULalLIg JabBip eA Jejedyeq an Mied ‘nBnunpnp Lefs] ua g-Z-Z~1 JepeH yilejesig

isiAes eAjiqow Juay Meosus|iuak efai yeos|nain AI||IA

ISswiua|iusA

ulejuBjo IN2ABW aA Isewjidel uluiwipain 1iejeAlqow Juay aA LIBjJENsSasye JIUas
isewjideA uejewsied .

2196 a1 nBnunpny J8j@dyeyq aA yied aA ua|§| uaq widl 1Isswigeue|Bes WILIBUO aA WINE] ISBWUS(IUSA UIULIBJENSaSYE JIYaS v-2-2-1 J9peH Nifelens




1sswunSauiBuaz uiuneiey Ranny

2A |eAsos uzIWLYaS Mele|uile uubipisad winba epuluele Jefjeues |9s106 aA auyes ‘Jepeues [9znb ‘uewunJsul "S-k} LOPSH SuBiLOHed

yewdeA iuisewue|ue|d uiulie|SIny ILBUGP [NYO SA ILIBUOP ZEA S-1-#-} JapaH yilerens

yewejbes ifewseuley epuisele afipajaq aa Jojuasway a4a)3aAieey Jods aa [eAsos ‘Jeues anjny ‘winbg -y~ Sewy yilojens

%001 %001 I ( 9% ) 1ueio swsaadiab uuejewsie)

IsawiiiaA uibajsap Ipjeseb udi uejewewsepiezn uepwesel [eAsos uiziwusjfalig |jjebug V-2-Z-€-} J9PAH SuewIouad

Isalu|uaA uibsysap Ipjessb ziwleSepuelen iqiyes Sediyl spuizeyiaw jeAey zisjabug 1-2-¢-1 JopaH yilelens

jeuw|o |abua euuejewue|sip
uepwnjdo} ‘yeseuns Jejlejueae yiwouoye ‘[eAsos ‘[ininy elejSel ‘erejuipey ‘erepinood ‘asaisiy ijfejuenezap aA zisewunioy z-¢-1 Sewy Nilejens

%00} %001 %001 ( 9, ) 1ueio swsspjadiab uuejpwsijed

yewdeA Jejewsijed

ounsieb wiepjepunye;) uuaR|ie aA uaduab 1$1ey eulleleleZ aA Jajeppew oideA yijjwibeq uugjs|ie aa uuajduag)
Lejewsied

auipua)iBlig aA Isewunioy 1S1e) alseppew Ipelez uibijduag)

L-Li-1-€-1 JOPOH Suewoudd

a0
;
Op
0m

L1-1-€-1 JepaH jifajens

%001 %001 ( % ) 1ueio swsapediab uuejewsied

ISaW|LaA ya1sap yilojoyisd zisjaion eziwiie|Sepue)eA apziWizayiap ewsiueq ajy b-1-1-€-1 JSPaH suewlIOpad

yoULISA Y315ap Yifojoyisd zisjeion eziwieSepuBIEA UBO 1DBAIYI JBIE0 IZayaw BwSIuEq 3| Ijejod L-1-£-1 J9paH Milejens

yewe|Bes njjey auisaw|uisyak
1g|jisau 1y Bes ‘durpe juisakiaes jefey |esyns an [asuapaq uuajuasway yeleuns uajjawziy yi|Bes nonknioy aa 191h3juQ }-g-) ewy yifejeng

810Z ITIA 35108
NONTENANN ¥3181 TYASOS 3A ¥NLINH
NSO18V.L SNYIWNO4¥3d




LNy JejwiNg) Jojewe epjep JoH -€-Z-b-1 UOPOH SuewIOag

yewlipuezey euiseiled Jods ‘YawjaiSaey 1iejnolods Iyausia A £-£-2--) YopeH suewiopad

yewundeA usisisa) dnpy Liepieoeiepieuoy ulenalods ‘1s|sisa) [BASOs Yide eyjey ‘Iseyes jogieyseq ‘ISeyes T
|ogAa|on ‘iseyes siua) ‘iueje nSoy aA SnAninA ‘nznaey swznA ‘ zexlaw Jods Siwusjuaznp 1jdewe Yo ‘Iseyes [oginy e Tl 49PeH _

1Isewue|Bes yele|lJue UlluLBLUIEY YalajuaA Jajwuniba epullejsuelq Jods

epinpAnp 1611 epulie|myO Jodg zex ziwibide o)1 1oewe usjswaipuapebep us|ie) zed uiziwuepnood napziwed)|
ISaw|uIpuajuoA

elods ulepnood ueuning apziwad|l ejAue|nyo Jods ze A

-6-Z-~1 YOPOH SuBWLIOKiEg

£-Z-¥-1 JoapaH yilejens

ISawlaaA yi1Be alapadiee; yijauok a1ajduab ‘eiepnaos z-p-1 dewy yilajens

Ipape 161es NIIIA

POLATLI
BELEDIYESi

Isswus|iBiss uuspase ueyid efepo nonuos Jejwiiba LepIp|e uiziuuapaAisinyg epepjijele jjeg 1-9- -t~} §9peH sueuLIOLIdd
yewde Ja|iBias 1116) apapaAiees nBnpjo SiwdeA uuaseAisiny apuisuall Iz 9-1-#| JopaH yilejens
001% 56% 06% % Yewsde |bleg

yauna diys; usjualsob L o

BN UBJE NUOY UIWBUQ A Wejue ununb yele|o NWNSnNUEP BounAog [IA BPJE|INO ‘ SpZIWLISIS|[BYBW [BSJI) 9°§°1-v~| OPSH SUBLLIOKSd
yewejweiboid

IIAYe] uajunb nyny ‘ Jejewsiies ¢ LejeAnuln) duenes ¢ Jejewsiel ipji$iey epulie|ep Jods ¢ ua|ibias lL1epRURS G-G- |--1 4OPSH SueWIOMLad
[® @A wisas ' uajunb oAy * usjueisob Liejunfo ey IpfiIsiey spjeAipajaq epuisipunA aa 1dunk ‘ sprajunb 8zQ

iwiseq deyy * 161ep [2ny Ny Ja|[esableq * Le|w(y wijue | -5-b-¥-| YOpeH suewuopusd

yowJuneb sjey uibAeh aa upfje uUs|siep BwRIg €-S-1-t-| 4OpaH Suewlopad

ISellUE|BES IY]BY A WIJIEY 813|[BARSS) 8A Jeny uainioB unBAn spuiiiaye) 1B ueseg Inyny Z-G-L-p-1 JOPSH SuewIOuad




uspjjuas wiiey 12Jed1 1B1p|IjIuB) ULBUNIN |19 A I[BARSS eBoq

AV LBJUBI0S WISUSD * Z3|jRJIPIH * UAPYIIUSS ZniASN Iwelkeq Jeyeg Lapjijuad uoplog uapjijuag eieses ik €1 €118} 9PaH suewopiad

yawye dipe} wnAzodwas Jig Iseleiesn|n yeoee aj@ ajAnuoA Jay 14 Ipejod Z-1-1-9-1 YopaH sueullopad

Isew|ideA Jejewsi|ed

6 a1 1yuey 8A [2unyny |BAsos uiZiWad|l Yele|niniSnio 1Izexiaj\ Wijiue | juay 8A wzun] spuiselung znwnbnunpni
yaunnnA

1iejewsied Jiep euisew|ueyid aunznA unb ‘diuspijag uuspah 1Bndab uiuisagaleyniy uephap eAiexes niA3 g1

L=1-1-8-1 JopeH SuewIouad

1-1-8-1 J3paH Nifejeng

isewuepnzey uuaaload 1jasab 116 a1 1saqaseyny uepAspy elieyes uidi yawuysyab iwzunyg |1-8-1 Sewy yilelens

E %001 %001L ( 9% ) 1uelo swsapadiab ulejewsijes
T E Isewue|Bes wiiyey obijuas g ze us ep|iA €-6-2-7-1 JoPOH suew
m D yawspalsap 1ejewsied |aswiiq ¢ YeweUizeyY WMo JeAneloqe| aA A|0JE apuizayiall Wijig aA IAS Y05 'Z-6-Z-P-1 49paH SuewIOpad
o il | ey auuepiues wiig | 1-6-2-¥~1 UYOPSH SUBLLIOMA
p E IsawIaA sjsap swmBs apulfey 1B1K1q &1 efziwLE|No %ala|udab sjekijer) uluissfoid 1ns wilig 6-2-7-1 JopeH Niferens

(9% ) 1ueio awsapiadiab uejewsije)

%001 %001} %001

25> S

yawanab sjey uibAed an unja IuLS|sIap BWEIQ £-5-1--1 JOpeH Suewloped

ISeWUE|BeS 1{}ey 8A WI|eY aia|[eAlsa) aA Jenj uaniohb unbAn apuiuiaye) 1B1jueyeq Inyny Z-S- 17~ | 4OPSH SUBWIOMSY

IsswiunSa|uIbuaz uiueAey [amny e R ) _

aA [eAsos uiziwyas Hetejune uiuiBipissd wiybs epuiuele Jejjeues |asiob aa suyes ‘Jepjeues [9znb ‘uewnisug b=§-1¥| UapaH SuEULIoLa]
yewdeA uIsewuejue|d UIULI|SINY ILWIBUOP [NYO SA IWBUDP ZBA S-1-¥-1 J9paH Nilejens

yewise) a6 g 1ziwiwie) joqing * yewise) eA edniay iZiwiwie} [ogiusy G--Z-p-1 JOPaH SuewIopad




00'6LLL8Y'E

%001 %001

13AITVV4

( % ) 1ueio awsspsdiab uueewsie)d

ISeWwUI|e BuIsa)s]| ISEJIW BAUND UURUS) YUY NOIQHOD 3M!sauQ

|SeWUI[E BUISB}SI| ISeIW BAUNP ODSINN UIZILapeBsp Iyue} |

mPOLATLI
Y BELEDIYES

UL [UWY Wijiue) Yndny 1ejuewnop Wepjal ‘gA Jejejey ‘Lepidden| wiyiue) Yyewue|ny upje lulejoued wepey

MolulaA ala|djeleliz |

Yeuwiye uisiAes Blalekiz usieb aziwed)|

ISaWa|UaZNp 9ZNW BpuIseUIq V1 0d

yewe|jok aiaj|l spuljiyep WIAYE) 128B 1uuy wijiue | |

Le|ewsi [e5 Wijiue) (1m0 A 1BIes “Yjuiye ‘[eaeusey ‘[eAjsa4




Isewrnanisnjo 1def 1jew 1iq J1jiganInpans aA NSNS §-1- | Sewy yilajels

%001 %00L %00} Iuelo awsapedieb ueewsies |

Jewdie epuiuelo g % |IA Jay Jepey eunuos IjiA 610z IuisiAes 1o1ue|iny uedek swapo ekiBijioese jauiaju| yewnue epuiuelo g " _ _ _
o, IUISIAes uekag-2 |IX Jay ejfioewe sauwunsyab an yewuijdejuibAeA wwiwiue|ny uiulajlojouya) 1BIg uBd! Jawinda|iAl wwisalljey JawziH 1-8-€-1-| 4OPOH SUEULIONdd

Isewue|Bes uiuisewe uibisiAes 1oiue|ny uedeA awapo aa uelaq elfibijioele Jawaul 1sewsejuibAel uiuisslold afipajeg-a 9-¢-1-1 JopaH ilejens

yaunjah abasynA ua uejo unywnu 16

IjwiaaA diuepny 1§19 8A uj}8 IuLIEPeuARY INoAsW ulziwakipajag ¢- |-} Sewy yifajens

isew|ideA uliejewsijed yipohuad Ipaisb uidl Lejewuezey 1Bijueysije swapo apununb wus|biaa uziwus|uyaswsay | |-z-2-1-1 JopeH sueuLiopad

ISaWLIRA JajwniBa 131 Jawziy 11I6) epyenzasw uadiBoq | Z-Z-1-L JopaH Milelens

10
;
Op
0m

o

yewue|ny ap|as Jiq unfia wusjifojouxsy 16)1q 1BIpaaIab wibe) z-1-| Sewy yilorens

ISBLULBILUBLLE} UIUIS 0G% UlUR2AIlee) ISBWUIle SUId! LIUIWS)SIS 30aSBynu UIUUSJUBAUS [NYUSWUABS) | b=}-}-}-| BBPaH Sueuuouad

Isew|nin}én|o "
ASIe [e)lip oA ISew|iiepje eweyo [e)lip ULS|USA Jie sznwnBnpnpnyy | ¢ ¢ ¥ HOPOHERIEAS

yeuunisnjo ided [eswniny Jiq ueje sesa JuiSiAejue wisiauok upje aa Jijigajuaa desay ‘Jeyas ‘Lowney L-1-1 dewy yilejens

810Z ITIA 35108
NONTANANN ¥ITLINZIH ITYIN
NSO19VL SNYINNO4¥43d




YESI

BELED

POLATLI
, i

AVNAVMA ITTVIN NVTdOL

L3AINVVd

(9% ) 1uel0 awsapediel ulepwsie)

Isew|Se[n aule|salpe | |
1A Jay uusa@nw ndiog IuLs WS awapo Ipjeleb ud iisye) uiuLepedeje swwe uejo Siwdab usjyue)} swapo aA Siuwge ympleye] |

isewided uuejewsijed ip1ab ud |Isye) uiuLepeoele awiwe uejo Siwdab Ls|ylie) sWspg aA Siua ympeye §-G-1-| JepaH yilelens

( 9% ) 1uelo awsapiediab uleewsies

Isewue|Bes uluIsewUIje UuaIgpa} IouHEe IZiwiepeuiey 1196 yeiesi|es jsuipiooy souuajwlig Ziwakipajeg |

yewdioy efewenbAn yereinsSele Lepieuley 1ab 1us A $-G-1-1 JopaH Mifajes

( 9% ) 1uelo swsapiadisb uuepwsi )

yeuuspuob nezo |
desay 8ouQ Uspuuajylie) swiapo I1sIBIaA yejws aisys|axnuw |14 Jay ejAioewe yawlaA yijibe eiejewsijed ioue uuspieb sAipsjeg |

(% ) 1uBIO Jeisye} -ympieye) weido) ususlepaH

Isewiue|exeA uluisakines /6 9, BpUI|IA §L0OZ MEIBILE BpUILBIO 2%, |IA Jay luiuelo swsapadiab jejisye | -ymypeye| wejdo|

yawuaa yinBe eiejewsied 1ounpe uuspieb afipsjag £-S-1-1 JopaH yilejens




isew|ideA uluapaiijee} wiyiuey aA 1B)iq us| alsawsIab yifojouya) BepuoAseziueyall [BsWLIE} SZIWLB|IBYIS k-b-1-L-} 4OPSH SueuLOuad

uapakijee) wijiue} BpuNsSNUOY UoAseZIUBYSW [Bswiie | ¥-1-L-1 JopaH yilejens

%
IUBJO BWUB|WEWE) Ullejewsi )

1sewue|Bes ya)sap an wipleAd udl Isswunsiab uibijiouesley r.ﬁ.r.h.r_twﬂo:.ac.uﬂ:atam

Isewue|Bes yai1sap aA wipseh ipasab udi 1sswsieb uibijioueafey apziwajeye ¢-1-/-1 J3paH ANilajens

IstAes

%01 ISBYES JWas aA MJed yeoejdes

IsewideA uiuliejeyes Jwas aA yled sziwus|ieyew nbBnpjo unBoA unsninN 1-Z-1-1-| YBpSH SueuLOudd

BELEDIYES

isewideX iuLejeyes Juas aA yied spziwus|eyely Z-1-1-1 JopeoH Nilejess

JPOLATLI

” %
s %001 %001 %00} IUBIO BUWUB|WEWE] ullejewsi|e)

isew|ideA uiuiWweq aA Jile) Yele|o ljusznp ulule|jof 11 ajjeye L=b-1-4-} 4OPaH SUBULIOUAY

UIULIB[LUIIBUOD SA WNEQ JILUE) ULIE[|OA UBUN|NG SPZILULIS[S||BUBIN L-1-2-1 JepaH Nilajens

1sswua||abua undob ajuay uepjesiy L-2-1 dewy yiltyens

810Z IMIA 35108
N2NTENANN IS MITEVIHNN
NSO18VL14303H SNVINNO4¥3d




(4apaH) 8102 13ANVVA

“woor | woo | oo (35) W0 uEELR) PR 2D

isew|ideA JejewsieS pipa YiAsa} uuibijounsnal uuusiunIn wWile) jjeusslje o)l Le|nsoy wii uasiBag

=
]
0
0

YIA§S]) A UIWB) * WIjIUB) UIULS|unIN WLe) Jieuls)y §-1-L-} jepeH yilejens

%C %¢ %< 1siAes nuejdo) swuipus|iBjiq yeae|idek yijjIA




IseluuenBAn eiuos

uepjipulje Aeuo uepueyseq yeiauajuaznp IByel naspue) aA LiejwelBoid yijke aA yijeuey Ynjunb uiuiueyseg akipsjag L2-2 171 B9PSH Suewlousd

yewenBAn aa yewejue|d uspaieAiz an naspuel ‘ueldo) ‘ewsniob uLejweBoid ynunb (uiuuexep| yijuexseg Z-C- |~} 18paH yilajens

yewue|jny apnjas 1iq unje wiajifojouyal 16)1q 1B1pnya1ab uibes z-1-1 Sewy yifejens

yewdeA Jejewsied jeswnpnbse
elfioewe yewe|idiey Lapjijupfje uaiaisob awuisyelab aulbipig 81 Melede|Bes 1WiSna|l ziSRUISaY aA Ipains epuise.le L-2-}-}-} JapaH suewouad
uewuig uiziwaAipaleg ol ziwe|sepled yepo epziwad|| epuisewese isaw|unsapedieb uiuuspeiiee; ziwalipsjeg

sewepe awig 1161 oA ziwiue)Seg BpUIUE LIEP|IESYE A UNIOS ¥a2g|igesn|o epepou ng
ewe|Bes uisew(isijed spes Jiq 1[uIpJo0y ejAlg|SnININY wnjdo] [IAIS 9A ZIWLBUEIYN|A EWNINY NWEY W} 9pZILad)|

L-)-1-1 $9paH Nifojeng

%
Iuelo awsapesleb uleewsijed

yawupsapadieb
lejlewes.ey yalauipuspabap 1A 303 juisysi 19Allew sA epAe} epejewsiied wn uedek saznwnbnunpnin

JeuWS 1exyIp aulsaw|ipa

198y 3]l 1S9y yNjUnBAn eaeAnul aA spuuah epiejewedley uejidel aA epuisepou Isswjunsspedieb uusewziy

1-9-1-1-| 43paH sueuLolad

9-1-1-1 JopaH yilejens

Ipape
clL 4" cl Jodel yeosus|uaznp spuisuadl 1A |

i)
b
45
- T
Og
Om

yewe|Bes
IuIsewuepodel yele|o yijfe uieewsijed uejided saznwnBnunpny

siewe|bes iuisew|ideA yaia|3azob uiuielel
nwey eaziujel ap|ias aiq yide aA jeyas ‘ Jigajusa desay uiejewsijes usjunssyediab spuissfung znwnBnunpniAl

L-G-1-1-| JOPOH Suew.opdd

S-1-1-1 $9paH Nifejens

yewunisnjo idek jeswininy 4jq ueje sesa 1uISiAejue wisauQA upple aA Jijigajuea desay ‘Jelas ‘lowney L-1-1 dewy yi#jels

810Z ITIA 35.1Nn8
N2NTENANW W3V 1320
NSOT1av.1l SNVIWN04¥3d




isewuejlizey Jajsfoid unbBAn eziwideA [eswuniny|

yewepizey R _
._m_ﬂoac_._m?MN_E_amm_mmE:‘_:x.a_vma_v_m__:_._m_EEmEnmnE_n_mmcm?_mmz_:.&oo._m:m?mEc_x_mv__ﬁ_m<n__.m_< EL7-1-1 JOPeH Jifelens

09 09€ 09¢

Isies §epuejen uejney swnbg

isiAes pwisub uejo igiyes 11ak &1 ‘1sihes JaAisiny uefe Iseyyies wibg

ewjo 1pus)sob [oA elejfepe DWISHIB uskals] yewuny ULk e
§) Ipusy EpuIsEIUCS WRIBT ewe|Bes LB YIS OF Iusznp Ae Jey | njosoloid YNXS| @A GIDSOM uiziLeAipejeg ZhvioL 49PRH RlenS

ipape sloud seo8|unsapedie

YESI

yowunsijab
Jgjaloid yeoeAe|Bes ey awisiiab yiwouoya aA [2imny ‘[eAsos apziwad)|

yawlpsieb Jajeloid yeoehe|Bes npey awis|jeb ) oH ife3 .

yliWouoya aA [ain)ny ‘[eAsos apziwad|l us|ige|ninpins oA usjigeue|nbAn esznwoing gabsoy uepuijele) ziwaAipsjag bi-v-1-1 J9PSH Nllajehs

(%
%001} ) uelo awsapediab uuejewsijes

F
Mi
D
0

BELED

T

isew(ideA uuignyel yaieia|l a1ajuiLig 116) uapalS! @A unJos usjuip|iq eznwnbnunpniy epuiside nakiunuwsal Sepuejen

Nawia|! assjuMg 6] BPUIUE LSPSIS! SA UNJIOS USpa [BXNUI SznWnBnunpniy L=t~ -1 JopeH Milejens

yewe|Bes
1y1ey auisawsijab uiuisenjowap 1wijiley yesejo apuidl ewsiuelep apiajussway ‘epuisewue|bes uiuawss|juay JjIga|NINPINS -1-1 dewy yilejens

) 1uelo swsapiadiab uleewsiie)




(1epaH) 8102 13AITVYVA

[ [T 1sikes sini Yeoe v

ISEW(IJE LIB[SINY SULIPUIPa X3|Sall }2135nJ0b epe|$nininy an wnuny 1ji6]| |

¥awjiganab sulley |
[ouosiad IyiseA a)i LIe|SIny SWUIPUIPS Y3|sall IZIWLie|Sepuejen Zisjisen

Li-t-1-} J9P3H Kilejens
isikes 1§ ueuejbes wepyns |

0001l 000} 000}

Jewie|Bes wiepygs! epuLielioy &1 9A1Spt 0001 |

YouUllIpul BZB US NUNUNJOS Wepyls! apuisuadl 1A /102 9l-v-)- _.moua_.;.qouuaﬁ

Isies alo.d yeoeueizeH |




isewue|Bes isawjuipua|i$ak aA isawunsa|jeznb uiziwad)| }-G-1-2-1 - YOPaH SuewIOpag

Isewiue(Bes uluisaw|uipua|jiSal ujuay yaIs|UusA Ziy euliejewsijed euwlipuededy G-1-Z-| J8peH Nifelens

( o Jiuelo swsapadiab uejpwsie)

.nﬂ Isewiuepnq ejAioewe yewnloy 161juaAnb [ew an ues uiziwjey uledebe papuizaxisw Jyas spula|WISASW euepng L-¥-1-2-| - Y9PaH Suewiopad
E ISaw|uipul aAakinas Wwinwiuiw ullelez IBIpJaA BziWw|ey yeleuepng uiiedele ueuning apuizayiawl iyss ¥-1-Z-| JopaH Nilelens
( 9% )iuelo swsapiadiab uLeewsijesd

POLATLI

BELEDI

ISSLUUBaUSP ljuszZnp uiZiwiepyed uajuaA eAely 1=2-1-2-) - J8paH suewuouad
Isewue|Bes uluuapaAiunuwaw UIziwueSepue)eA yele(ideA uluusjwiauap ulepled ueuning epelny Z-1-2-1 J8paH yiferens

%001 %001 %001 ( % )iueto swsepjadieb uueewsies |

"IsawpSiBap uiue|eAigow juay Siwueldik an T N B
ISaW|USpI6 ULSPINISYS UiZiwepied InoAsw Uid) yeuunisnjo aJAsS aig JijiqeueseA eyep aziwa|uaswaH Fhe ek = PPN suBULLIed

isewideA uiuiejewsijed awajuak yassuspijaq uusjuayalab isswusjiuak uliejuee 1$aA an sied noaapy V- 1-2-| jopaH yilalens

yewejBes 13j1ey BuISEW|NINISN|O 1UIDUI|I] 3JA8D BA YBWNIOY
1A31A35 ajiajawajuaznp yeosepded uepewzoq 1uuapjijaznb [eBop uwadj uidi Isewue|Bes uluawsapuay JjIgajnINpIns aA 1piBes |-z-1 Sewy yilajens

LL0Z ITIA 35108
NONTHUNANN ¥3T3IHHVE HuvVd
NSOT19V.L SNYINYNO4¥3d




HVYNAVY TVIN WV1dOL

13AINVYY4

Ipape sisa} Jods Uy

YESI

F
Mi
D
0

BELED

&
224 49(4

Isifes Iuee yied

1pape ijas uniQ

Isew|niny lueje Jods aA Jepiied ‘ jas unko }nsod ajeyen

uepwn|do; ‘yeseuns JejlejueAe HiLouoya

Isewue|Bes uiuisew|uiple uiLisifes Lapale Jods udi isewdeX Jjods epiejuefe yide uiziwn ey

i

|eAsos

yew|o |aBua eulejewue|Sip

[2anyny esepjsel

[

eie|uIpey

elJe|ynoaod

€-Z-€-1 J9peH Hifejens

asa)1Spy 1jfejuenezap aa zisewunioy z-g-} Sewy yilaiens

( % ) 1ueJo awsapiadleb ueewsijed

isew|ideX yele(o uaznp ulLiwINeq wziwuepied Jnorsp

Newe|Bes IUISBWINN] ZILWS) SA 1UED 1pj2INS YeJBUE|NS uLejuee [ISaA

9-1-2-| JopaH Mifelens

(0[0]3 (0013 0cl ( gw) 1wije a)saisy uidl sjorlad
000°0S¢ 000°0S2 000002 (19pe) LejewSI|ed auwlIpusyedS
00008 000°0¥ 000'SE (1epe) Liejewsied ewlipuededy




Isew|epe eulwelo JedesiBliq ululiejue|d uoAsejesied aa 1Ue|d Jew| Ueue|Aeuo uepuljele) Ziwalepl an Liejueld uofAsejes.ied e
1ejueld Jew; ueuejfeuo uepule.e) IS2IBp| [9Z() || BPUISEIUOS isewue|feq 8 ayaSynding uiziwad| epuiesdey unuey IIAes 099 §7¢°C8°) - JepeH sut

( 9% ) ISEWUBUEWE] UIUIUEID UIUBWSI[es)

%05 %S¢ %S¢

isewue|Seq euLeewsSiesd iued uoksejesied

an 1wed sew yijpuoA ahajleyew g ueuejAeuo ejhiieley sipapy ziwalipsjeg aa uasnugop afs|eyew uspigy epuiwesdey unuey 1|Ifes 0g9g9 el ._anuo._.._.w:!Eotwm

%G. %086 %G { 9, ) ISBWUBJLUEBLWIE] UILIUBIO UIUBWSI|B)

iIsewuejwewe} uiuueueld uofsejested
8|l uejd Jew| uoAziral anejl uejided epueje upjéi|l suikazny ununjoA euewdeH 9|l IsaiAed uluLa| dooy Ide) Inuocy Isjrsijdyeq Sepa

£-1-2-8-1 - JSpaH SueuLIOpad
m_u::m:uo_u ::::_ohmhm.&_ JeunA- m.a..__Ov_ mv:_hm:—..._@ uluey usdl 1z mt:_m_._mxu_ ue|d ._mE_ wizen __v_w&__m.. 0008/ e sunumng L__.._mw N_Em@__

%G/. %S¢ %GC { 9% ) IsewueweLwe) UiLiuelo wuewsijed

isewuejfes uiuisew|lepie eWeMo [esiAes ululeewEeNBAN Jew| aA uiuiiejueld Jew| yeiejnin}snio IUege)} UaA iWwalsis 16]1g sy Z-1-2-8-1 - 1JapaH su

=
]
0
1l

BELEDIYES

%SGL %S4 %G L ( 9% ) IsewuE|WELE] UILIUBIO UIUBWSI[B)

Iselwue|fes ullISBWUR|WEWE) ununuoAsejesied sA ululiejueld Jewi UoAzinal ane|l uejided o) ’ -
EpuBle uiySI| aulisay Aazny njoAeiey Jiya$ns3-elexUY UB(EY apuisladl IUB|d Jew| wizeN 13319 0005/L ununumng Jyas zuwsd)| L-1-Z-8-1 - J3P3H Suew.

Isewe|IIZey Wwiusjalold WNSNUoP esyusy 1-2-8-} JopaH Jiferens

Isewuepizey uuajaloid yassjiqainab ajey Jijiqeuesel eyep aA yasainsajuiapoll aA yadsalnsa|eznb 1ziwuyag z-g-1-dewny yilajens

8L0Z ITIA 33104
NONTRNANIN 2rodd 3A NY1d
NSO1aY1 14303H SNYINY¥O443d




APOLATLI
i

00'LEL 126’1

AVNAYA TVIN WV1dOL

(1epsH) 8lLOZ 13AINVV4

%Sc %G¢C (9% ) Isewue|wewe) ululuelo uluewsied

Gopon) | (unwuel) |(usSapiedien)
8102 1102 9L0Z
Isewue|wewe] uluLejue|d uoAseles.ied 1sainad an YnAgH adaisag
%001 %05 %06 ( 9 ) Isewue|wewe] uluiuelo uluewsdije? __ 7
Isewuejwewe) uiuuejue|d uoksessied aa 1uejd Jew 1dewe ewnioy sajjeyew Jeuiddn
%G. %0G %0G ( 9% ) Isewue|wewe)] uluiuelo uluewsije) .

ISeLWIUE[WELWE] uluLejue|d uoAse|asied aA Isawipa aziAal uluiued Jew) ueAesdey IULS|S||BUBL UBJSAING ‘adajuas] ‘adajuad !

%G.L %08 %G¢T ( 94 ) Isewue|WewWe) UluIUBlo Uiuewsijes

Isewue|wewe) uiuue|ued uoAsejesied oA Isaw|ipa 8ziAal ululueld Jew IseJasd nuoAsels| ual] 11ZIH

%001 %001 %S¢ (9% ) ISEWUB[WEWE] UIUIUBIO UIUBWSIE?)




00'000°94 IOVALLHI YYNAVH | TYIN WVTdOL NID| ¥VISVIAY MIr3Lvy LS

00'965'2S€ HVNAVHA ITVIN WVTdOL

(32peH) 8102 13AIVVS

Isewue|Bes uuibijipiains yalauspausp ununBnunbAn eulepies 1uele jahifee) uiuapaAs! Ipesyny

%001 %001 %001 (9% ) uelo ewue|wewe) ulejewsIies) |

1-€-1-5-| 4OPSH Sueulolad

isewue|Bes uluisawislsob jeAlee) unbAn ejesynl yaisuapjausp Ipjains uiuapais! ipesyny

£-1-6-| JapaH yifejeng

ISSW|UIpuUl 8A2Znp wnwiuiw IuisiAes uiuuapais) zisiesyni usia)sob jaAiee) apziwad)|

}-2-1-S-1 J9P8H sueulO}ad

ISSW|UIpUI BLUNWIUIW uluisiAes LaAS] zisjesynl selejidef uajjonuoy uiuuajiaA §1 zisyesyny

POLATLI
BELEDIYES

ISeLWUIje

%001 %001 %001 ( 9% ) IUBJO BLWUEB|WEBWE] UlIe[ewSIED

Isawua|AISie epwepo [eylip ululiegesyns ewsies s ewde Laks|

Z-1-8-} JopaH Mifejens

Jajaigpa) 1914ajuo ‘isewpdeA uuuejewsies wni ija4ab uidl wajeuwunpins 1uLejwesSeA apuidl }ijuasa aA npnzny uuduasSwaH L-5-1 Sewy yilajens

b=L-1-}-1 49P3H SueuLOad

isewue|Bes uluisswua|AiSie epweyo [eyilip uluiiepesynd euwuiisijed aa ewde uaksi ululiiRAS] usiaisob jeAilee) apziwad)|

L-L-1-} J9paH Mifeleng

yeuuni$njo ided [eswniny 4iq ueje sesa JuISiAejue wiSauCA ujId aa JijiqajLaA desay ‘Jeyas ‘owijey| |--1 Sewy yifajens

810Z ITIA 35108
NONTNNANN IWITLINIA 3A LYSHNY
NSOTaY.L43a3H SNVYINNO4¥3d




Isifies ajie yeoe|ide/ Wwipiek epio

Isew|ideA wipieA epib epuife uezewey | |-g-Z-g- | YOpaH Sut

iwipJeh epib aigjs|ie iyej ueuning spziwad|l Epulfe uezewey 8-2-¢-| JopaH yilejens

IsiAes ajie yeaejideA IWIpieA unpo aA INWoy

isewpded iwipsed inuwoy (1A Jay aselelie Iqiyes Sehiy| L-¥-2-€- | JopeH Ssuewopad

Yewuning epullwipJeA Jnwoy aiaje|ie uejo inpbew §iy JoH p-z-€-1 jopaH jifejens

Isikes ajie yeoe|ideA iwipiek epio

isew|ide/ iwnpiek epib Ae Jay aisjojie iqiyes deAny| | }-Z-Z-£-| HOPSH SueULIOuad

a0
;
Op
0m

yewuning epulwipief epib sisjg|ie uejo Jnpbew Ae JaH Z-2-2-} JepaeH yilejens

=) Isifes 1Spy yeoe(idef wipJe

isew|ided iwipseA yawaA yeais eziwieSepuelea igiyes defyy) 1=1-2-€-| YOpaH sueulopad

1wipJeA yawaA yeols eziw Le[SeEpUBIeA UB|O Bjsey aA ||[abus ‘ijSeA ‘Ipje) uejo epwininp yeoeAewedeA juibawsaA jpusy unb JjsH 1-2-S-} JopaH yilejens

iwupiek
Jowiziy wjeq [asiSp wiziwueSepuelea jjjabua an 115eA eysey yejejed uakawaioh wuedelnyl ipusy aA ueuning sapuizaysaw ad)| z-g- |- Sewy yilejens

8L0Z ITIA 351Nn8
NONTENANI 1¥3181 WIAHVA TVASOS
NS08V L 14303H SNYINNO4¥3d



00'SLS'9vTE MVNAVM TV NV 1dOL L

(32paH) 8L0Z 13AVVA

isiAes ajie uejse|n

yewun|ng epuiwipieA eAss o'z al9je|ie uelo ARy

%001 ( 9% ) 1uelo swsspjailab uiejewsijes

yauunieb nawzy 1811ziwsy As eziwie|gepuejea uefewedeA 1B1jziwa) A2 |l gaAijigey Ipusy aA iqiyes Sediy] @.

. isiAes yaqaq uajuaA akipay apuuajunb |
coN_‘\oom_‘ocN:ooN_‘ oou:.oouv wmax__g_wﬂcwuv_mnmn_:_nmumw.usmN_E_hm_v_mnwn_:mwwmm»mxccvutN_Eeu__

a0
;
Op
0m

nunB wnBop aA yaqag uip|aBsoH

yewun|ng epwipief eizej eyep dipa jidss) iuefew|o 1oeAny)

isifes ajie yeos|igeueepie; uep.iejewsije’

Isewnimsning |
s|fus|diyes SeAny! yereue|do} epuiiejepiou wise|fed uejnumsnio uiuLejeAss aa WIAID uejo 1sejzey SeAyyl uiziwieiepuele |

Isew|niménjo uiuLe[epjou wisejfed uld] IseWUN|o Y3)sap aJ3|3|ie uejo 1DeAnyl apziwad||

IsiAes ajie yeoe(ideA iwipleh yawaA 3eois

isewl|idef 1wipied yawaA yesls epulfe uezewey

yawaA yeols ais|s|ie uejo 1vefny| epuife uezewey 6-Z-¢-1 JopeH nifejens




isewdeA Jejewsied 116 a1 iIsewuipuezey swnsnuop Lab uuepe Jabip ajl Jepie |asAg -g-7-7-L 48 _uc“_._ sueuopay

Isewue|do) 1uAe uiuiBeukey uiulepjiie [ejequy |  g-z-z-1 J9paH yifsaiens

( % ) 1uBIO BWUR|WEWE) ULiejewsies) |

1sew|ideA Jejewsijes 116) o)1 Isew|lpuezey awnsnuop Uab uuepe J6ip 8|l Jepyiie [asAg | ML)
I I [B2 [[1D]! &t [P 3 awnsnuop | P1lie JalIp 8]l JE[HIIE [9SAT -6-Z-Z-1 }9POH SUBWLIOMA
isewue|Bes uiuisew|uipuezes adiwiouoys uLs|aWwazjew wnsnuop uab it tanokt wifers
yelsede|Bes uisewue|doy LA yelelo Jepiie JaBip aA nwnsnuop Lab ulepie [esAs udl ISEWNINISN(O Jusy Jig JijigeueseA aA ziws) eyeq §7¢T-l J9PeH ALejens

Neuunjisnjo 1ejod J1iq JjiqeueseA aa ziwel eyeq z-z-) dewy yilejens

IsiAes wnifa ya2sjuapn

yows|uaznp Jejwyife ejhioewe yewewe|Bes ey suisswiupdepak uuulg aiAs) o mu_ua“._ sueuLopod

yauuaA Jsjwnifa 1o1elaey IuwWaug uis uejideA aa 1UIIq 21A83 sjauosiad uesijed spwuig |  €-1-2-1 JopaH Hilajens

10
;
Op
0m

o

yewe|bes 1y BUISBWNIN}SN|O [UIDUI|IG B1A3 A HEwNnIoy
1ka1Ae) aiajawa|uaznp yeoendeA uepewzoq iuugijeznb jefop uuad| wHi Isewue|bes uluawsapuay JjIgajninpans aa Iyijbeg 1-z-} Sewy yilejeng

Ipape wiyBe 131 Jowziy }a93|LUs )

ISaWLIOA WIa 151 jowzIy djeuosiad uesi|ed spuig | o _ua_u.a__._,._ SO

Isawas A uluikaznp awsijsb |asAauiq alwniBa 1B j8WZIH | :}-g-}-} J3paH Hifelens

yewue|ny ap|iyes 11q unje uuajifojouyey 1611q 1IBIpipjeassb wibed :z-1-| Sewy yilejens

810Z IMIA 301
NOfM anw H3ISI Mzl
NSOT78VL |4303H SNVYINHO443d




00'2ZE¥S0°S 1

e I

13AINVV4

1Is1fes wniba yaosjuap

Isew|nin Iqe} auuajwniBa 1611eAn6 aa 1616es $1 ejAloewe |sawuipuadulg ulguosiad

Yauusa wiibs 151 jowziy 116) o)t 1BusAnG oq 1B11Bes §| | $-2-G-| JopeH Yifejens

ISBLUUI[E ULI3[IqPa) 1142136 uidl 1Isawian Jawziy 1A eyep uljauosiad z-5-| dewy yilajesis

a0
;
Op
0m

%08 ( 9% ) lUBlO BUUE|LUBLIE]} ULIB|BLWSI|ED

Isew|nuoy ululiepiuAsiuoy dod ijje Jah eiepesos an spped nBnpjo yasynk unBnjunBoA ejhioewe yewepeyel 1A81rad)

yowdeb euisewenbAn usuksjuoy e JoA spispak nBnpjo xeinA ununBnunbok sninN | -

Z-Z-1 JopaH Aife

%001 %001 %001 ( 9% ) luei0 BWUBWELIE] ULIBJEWSIEY




ISeLUUBIZEY UJULISRMS IUBJE BLINIOY UIDI LIg[nANY NS 3EaIs Yeoe|ide jus A G-1-Z-1 uapaH yilerens

( 9 ) 1uelo awsapjadiab uleewsie)

IsewideA ulune|lepuos nAns wiue(ny }-¥-1-2-1 JapaH suewiopad

isew|ideA ifepuos nAns wiue(ny uidi J3[s1sa) aA adyeqgsyed jie aziwaslipsieg t-1-Z-1 JopaH ¥ilejens

( 94 ) 1uelo swsap@diab uleewsi e

Ipepe nAny yeoe|ided npnie VB[R BWNIOY | |=E=}-Z-] YOPSH SUBWIOMS]

Isew(ideA e Iueje ewnioy Uid] JejnAny [ews) JhoAs|y g-L-2-1 jopaH yilejens

( 9 ) 1uelIO BWSap@dIab uleewsied

a0
;
Op
0m

Ipape [epuos eoejideA YIIIA | }-2-b-Z-) BOP3H SUBWIOMAd

ISEW|ILUE|SEq e
auusiaAilees fepuos aA ISaWUBIaq ulullejuoAseyo| lepuos ns yeais yelejideA Jejewsi|ed yizyoal aa yilojoal IjuLAy Z1-Z-1 49psH yilejens

ISallusijeq uiulejue|e [epuos 1uak 1A Jay L-1-1-2-1 4SpaH suewiouad

ISaWUaaq 1iejuoAseso] fepuos us A b-1-2-1 $9paH ilsrens

jewe|Bes 13ey BUISEWNINISN|O IUIDUI|IG 81A33 8A YBWNIOY
1Aa1A3) apisjawajuaznp yesejided uepewzoq uuapijjaznb [eBop uwad) ud1 1Isewue|Bes uluawsajjuay JjigajnInpins aA ipjI|bes |-z-1 Sewy yilejens

8102 ITIA 30.1N49
NoONTYNANN ¥31SIS3L
NSO19VL SNVINNO4¥3d




( % ) IUBJO BWUBJWEWE] UlIBjRWSIeS)

isewjideA Jejewsi|ed punue WjgAisuejod uiuele [ewisjosl JnoAs

1epjiw fepuos xeoejided iAo

isewidef Lejewsied swinsisb afisuejod |ewlisjosl spuisuasdl ueje ewisjoal IpesynI YieRay 00sz L-€-€-1 JopaH difejens

yewdeA uejewsijed ewanpe iyegal |eAsos g-g- | Sewy yifeyens

( 9% ) luEJO BWUBWELWE] ULIBjRWSIED

ISEW|I3. BUILLIUE|INY Uj[eY UISIS8) |ewajoar

POLATLI
BELEDIYES

Isewide afawialsi UIsISa) |eulsjor Z-1-¢-| JopaH yifejeng

yewejbes i3jey auisawunsaA

s91sau IpjijBes ‘duipe uisakinas jedey |esyni aa [asuapaq uua|uasway yeleuns wajawziy yiBes nonfnioy aa 1D1ka|uQ L-¢-| Sewy Hifejens

( 9% ) Iueio ewueewe) ulejewsijesd

1iepyiw lepuos yeoejideX YA

ua|iafijee} lepuos epuliejuoiseyo| [epuas ns j}nbos eAsA yeols ususjiag 9-1-Z-L:Japay yilejens

) luelo BwuB|WEWE] ueewSI B

(%

ISaLUSII[ag UIULIBINANY NS YEOIS YEoR|Ide 1Us A




Isewiue|ISIeY ('SA [B)d] “JIASQ IUSA) UIULIBIS| Y1[2UOGY BA BWBPQ BJNje YU |3 ULa|sISa |

yewdeA luuspisuOge NS ‘LIBIS A SIsa) ed uejniny 1usA }-2-) J9P3H Yifejens

yewejbes jniiese] aa inisewewelbn afjjuisey uluLBlawzIH afipajag Z-1 dewny yilejens

%001 %001 %001 ( 95 ) 1Welo awsapadiab ulejewsiied

isewide uiueeg YipoAlad uuaugielsuar

yewe|Bes IuIsew|iue|ny ap|as Jiq ZISHUISeY UIUIBSWZIY WIUBLOP 8A WajSIS 1-9-1 JopaH Milelens

YESI

Yeuwnuy 1wiBiiwUaA oA juisa)iey uluLepawziy akipajeg 9-1 Sewy yilejens

E %001 E ( 9 ) wueio swSapadiab uueewsie)

IselueiSiey uiula|dale) Wiyeq BzZU. Yupja|e/ uojejel/eiues uajeb uspisjwuig

F
Mi
D
0

BELED

‘sewe|Bes iuisew|iue|ny ap|iyjas Jig ZISHUISaY UIULIS[SLWIZIY WILUBUOP SA Wa)SIS 1-S-1 JopaH yilelens

D30

yewejbes iuisawjlsiab aA 1UISaWEP] ULIBJWA)SIS UBJO Snwniny ejAiDewWE ISE) UBWZIH §-| Sewy Yilejens

oo | monr | oo (%) Leso wkapebet uLeIRUIED

yewdeA (uLeewsi|ed ewejuipAe uuapak ueinAnp dednyl aa uejo
epjewiue|ny ‘Siwjided aA uiuus|aWsajuaznNp eppE2 aA yexos Jed ueuejue|d uejwided epiajgjeyeWl aA spuizayiall JIyss

seuundeA aA yewepizey us|aloid ewiejuipie [us A L-t-1 J9paH yilejens

ewnejuipAy Jiyag p-1 Sewy yifejens




mPOLATLI

%00}

00’} ¥ ¥60°8

(4opeH) 8102

MVNAVH ITVIN WY 1dOL

13AINVVA

E %001 ( 95 ) 1uelt0 awsapadisb ulepwsIe)

‘uenig @37 ‘WSS uokzinauig

( nwnjnIny
ulAB A 1UBD ‘NnWininny suyes ‘ses) ISewue|BES ULB|WRISIS Ipielac) eplejuoAseziuebin

%00} %001 %001

Isewue|Bes uusjwalsiS IpaIa9) epuliejuoiseziuebiQ afipajeg 1-8-1 JepaH Nilejens
jeuw|o ¥ajsap euuejuofseziuebio sAipajag 8-1 Sewy yilsjelg

( 95 ) 1uelO awsapedlab uuejewsijed



Isewinini$n|o uluiLWa}sis awspnisie |eulia el - m_.u_ua..._ sueuwioped

Jipjeoeue|DeS I1SBW|MIN}SN|O
spains esiy ua ulziwwajsis swspisie eylip ‘dnjo Siwue|seq euuejewsSi|ed awsanisie BJIp dNuop aAuag)

-¢-1-1 - JepeH yilereng
Yawad abasynA ua uejo unywnuw 1B1jjwIBA diue(ny I143}3 3A uj}d IULepjeuie)y jJndAaw uiziwdAipajag ¢-1-1 Sewy yifayens

%000  [%00L  [%O00L ( % ) 1ueio swsapiedieb uuejewsies |

_mmE_Em.x._ akaznp 1SN Us UILISUaASIE 1D]1q 131 WNINY UEpUISISE NeAluNULBLU SEpUBIEA

L-G=L-l-L - YepeH sukewopied

Ipjeoe(ueyid afkaznp : ORIt
Isn ua 15ye 16)1q ssepnunpnw JaBip ‘eleule euljje J1Ae) Jaj@dye|Ip usjuan UEPULEIE]) SEpuBleA @dznwnbnunpniy S-b-1-1 - J6PEH YIIBERS
Ipape BW|NINANP ULBHEIRY]

ISBW|NJAND BX|EY dl|ipa ue|l uiuJeueley NuoASIWOoY SeSs|
InJANp Byjley dijips uel! Herey 1oy seshy| e T T

isewdeX spudiq UnbAn aA BpUILBLWUBZ US|3I g LEPEY JnzZny Je[einjel JejewSIZeA 151 alieq

€-1-1-1 - JepeH Mifejeng
uuelewsiieD)

( % ) luelO awsapedla

%001

POLATLI
BELEDIYES

Isewue|bes uluisewuejuiAeA epziwejAes

uwsul Isewdel uiuiwnibep alapaA 1116)] BpuiuBWwEZ Meleul e eulje JARY uueleley nBnpjo Siwie uiziwalipajag
isewideA epiejuepue)s unban

an Ijz1y ua ‘i1sewueeAsop ‘Isew|ninAnp ‘twybep asspaA 1)16)1 jala|uneb auljey Jeley Lejnuoy sijoaw ‘uswinoulg Z-l-1-L - JepeH iiferens
nees Isains ew|iibep aiapnpnpnw

116]1 aA 1sewule eullje 1Ay uuepens usisb ajl afiny aa ejsod ebijueyseg

1-2-L-1-L - YOpeoH Suewioped

dejeynw epuidi 1sains [eseA ejAibijoeie ejsod ulepiene yeaeplb BuiSip wniny|

‘isew|u}Sen BpuBWIEZ BSIjUS asspnunpnw 1161 eiuos uepuisew|ideA uiuiws|si JAey uLEPEBIAS UBPID-USISD)
ISaLu|Iapuoh

alapad 11161 Yeleulje eul}je yAey ap|jas 1|ZIy uauap awl|ipagAey] uewez asznwnBnunpnw || jens uaplb usjeg

L-L-L°L°L - JopoH suewloued

L-L-L-} - JopaH Mifejeng

yewnj$njo ideA jeswniny Jiq ueje sesa iuiSiAejue wisSauoA unyia aA JijigajuaA desay ‘Jeyyas ‘owijiey L-1-1 Sewy yilajens

8L0Z ITIA 35109

N9NTENAN 38| ZVA
NSO19V.L SNYINNOLN3d



POLATLI
iYESi

BELED

T I

(}apaH) 8102 13AINVVA

isewide/ epuiwepo Jedesiblig uidigiye) Yens

Jipjeoeuebes isewdek ejAibijioele el MileaE
JefesiB|ig uiuige) Yena Mele|iue|ny 22Ia|WuIg uning Yele|ije aullialsis sis|ad BWeIe) Uyena uspib usjpn €171 - J9P3H yllaieas
( % ) Iuelo awsaadiab uleewsije)

%04

isewnini$njo uluiwelsis awspisie eulq

Jipjeoeuebes isewjnin}snio

apains eshj us uiziwiwsjsis sweapisie [ejfp ‘dnjo Siwuej$eq euueewsiied swsajanisie [ellip ynugp sAusg ve1-L - JepaH iIfereas




1sewue|Seq euisewuepizey uuisafoid yesepdeA mdse) 19A uidi 1seuiq ynunpni 1=01-9- -1 - J2PSH SUEBWIOM3d

isewideA 1seuig nBnunpnw eygez ziswibegq 0l-9-1-1 - }opaH Mifazens

Yawaswiuaq ISiAejue wiauQA Jiq uyje epewse|n aziwuaapay yasaaipud|iyas ziwnuejd yifajenys JnoAaw 1ziwideA jeswniny| 9-1-1 Sewy yifayens

ISaw|uaA ulupejwiiba wisall 1L EPjley aziwiisuosied 1-91-¥1-L - 42PSH SUEWIOLad

9l-#1-} - JopaH Nilejens

Isewininidnio uiuisideA jie uiuejewsiied wisna| ipessb widi 1sewininy wisie|! g uiie ejAnjiey ad)|

yewe|Bes ey auisawsi|ab uluisenjowap 1owijiey yelejo apuidl ewsiuelep augjasway ‘epuisewue|bes uiuawsapuay JjIga|NINPINS -1~ Sewy yifajens

%00L %001 %00L

YESI

~ sewdeA yalaka|Uaznp so aozIlWeAIpajeq 81azn YEWeL|o UiAE oBijaLL}auUo
ng an IB1pwiauoA ejgez noaw Iziwuejewsijed uidl yawjigeuns nawziy 1Al us an 1jziy us aziwuajuaswaH
ISawuipus||iy@s epnjjniBop ng uiziweewSied seseded Jsjpwajusznp Yo aoziwalipajaq alazn

yewew|o unjAe abijswiaugA ng an 16ijewaUQA ejigez uejuexd eoulfijuexeg us|$1d| eouueln unuey IiAes £6£5 ©Z°1°) - PO HifaEas
Ipope Wijiba Meoa|uan HIfjIA

1€-2-1-) - BOPSH suewIoped

F
Mi
D
0

BELED

IsswiueA wiiBe 131 Jawziy dese|o ipoAuad |jains uljsuosied

b L-2-1-| - 48psH suewlloliad

isewue|bes uluisawjiEs’NA uiuiAsznp awsiisb psAsug
an ISBW|NUE ulajuasag an 16]1q 1a|saw yalajuspuoh elejSUBIBjUOY aA JBUILES UBjo jaodaus|uaznp eoule yeoejideAd
wiiba 151 jewz1y epziwaliep jees g epeyey eiepnwaw 168106 apznwnBnpnpnw yeseo yepay 0Z0z & 8102

L-2-b-1 - JopeH Nileyens

Yewue||ny ap|iyas Jiq upyye luuajifojouxa) 16]1q 1B1panyalab uibe) z-|-| Sewy yifejens
81L0Z ITIA 35108

NONTNNANW V1I8vZ
NSOTgV.L |4303H SNYINNOJ¥3d



ISELUUI[E ULIS|LUSIUQ SA ULISMIGPa] Ip2Ieb uidi Yewnioy IuLepey
DI9YN} SA LIB[BWNN] BPUIYE WHBUSp uusewias wn Yaiadeb sunuo uLejwndnio aa 18Ailee) YIWouoys 1S1p JI ey €1-1-61 - J9paH djifejens

isew|ideA uuawa|$i 1EZa0 apuisanadiad Ja|piak 1IBIpJaA ulielUNUEY aisjuipualefap apains esiy us uuapakenis

saulipuspsBap epuewez esiy Us apuisaaadiad Jejunuey I16]1 luLs|jeAe)IS uiSepuelep Zl-L-S-| - JopoH yilelens

ISeWwuIje Yaisap -
ueplejwniny joBip 1116) 8| 1Iejuele johijee; uleeuss ‘isew|ided uluuajwauap uLeyeuse ualeisob jahllee) epziwad)| b8--g-L - 49
Isewue|bes 1sewideA uluawauap

apjipiq 8|1 uejuews|s nBnpnpnw wiiey a1 ‘uejuewsaje 1zaxaw 1B1Bes wnidoy uueyeuss uaielsob jahlee) spziwad)|
iIseweyd eulsip Jiyas uledele

SHeh

8- 1-G-1 - JopaH Nifejens

.H—Iu uejo epiny aA Siw|Ipa 12} Biap[ey Zewl|iue||ny BjAIDBWE ISBW|IJIp|ey UBpeHo uuamuniob Moy pjapuiza)iaw Jiyag 2351 = HOPUH SUBULIOI GG
Isewue|fes
ISew|iexid eulsip Jiyas yelee|do) ulsepele uejo Siwyid eAepiny aa Siwiab ajey zewjiue|iny epulielele yexos £ 1-5-1 - J9P3H Hifejens
(9% ) 1ueio swdepiadieb uliejewsijed

iIsewue|Bes uluisewue|do}
apiapah unbAn epuisip ueje siaeanw uiejueded 1BIpURSHEA UBAARY SaWINY aA YIIDISa ‘Seqining ‘Seqyndny
Isewue|do) a1ah Jiq unbBAn us|iiaq aoziwaAipajaq eAaA ISIp 1Jejuee JIABDONW JiYyas apuisuadl I)IA

0202 @A 810z Iwewej uuejuedek iBiounsiaA uealey sawny aa Mipisaq ‘Seqyning ‘Seqyndny spuusisjieyew zwad)|
( 9% ) 1uelo awssadie

9-1-6-1 - $9paH Nifojens
uLeewsied

POLATLI
1

BELED

ISalU|Ipa |oJjuoy yelejo yipoluad Iwewel uuusak asus|ba an jeyelns Fide ewnwn a1 uapaAsi iyyis LAeb ‘Iyyis

Isewue|Bes ulule|eLule Jesyn. 3a1a|ipa |0Juoy Yele|(o YipoAliad Iwewe)
uluuaah aoua|fa an Jeyelnst Hide iwinwin a1l usPaAs! Iyyis LAeb ‘Iyyis apuisanadliad yijpwiauoh uanb sbnuninA
yeseuejuifel epejezeb wsal I|IAes 20652 @A S002°80°01 UIBijewleuoA unisi euesynd euwaiisijed oA ewde usAs|

¥ 1-§-1 - JopeH Hilejens

ISELUUI|E JajdIqpa) 191AajuQ YesepideA uuejewSijed wnj iya1ab uid1 uajauwINpInNs IuLRjWESeA apuidl yIjuasa aA NNZNY uudjuaswWway |-g-| dewy yifejens

IUBJO SWwsap|adiab ulejewsi|e




00°000°0FL IDVALLHI ¥YNAYM [ TVIN WY TdOL NIDI ¥V IOVINY MIFTLYHLS z

00'2e8'¥6L°C AVNAVH VI WVTdOL k

(epeH) 8L0Z 13ANVVA

%001 EE ( 9, ) 1ueio swsapadiab uleewsijed

MEW|11By alsjwiiausp Yalialan yajsep ajsuosiad 1)IB)I epulwIA aa apunidsa) uliejided yedey }-L1-€-9- - JOPAH SuBUWLIOMDd

Isew|idef uus|wnsuap sjAlpuosiad wuiq 161 BpUNSNUOY IGI{E) A NjoUoY ulie|jided yedey L1-€-9-| - jopaH yilojens

yewdeA sepidef unbAn euliejunue) Jew| ¢-g-| dewy yifejeng

1sew|ideA ujuusjwisusp Uojey ¥ais|uapugh ot onl - B i 1
eleleanjeloge] I[1I6]1 ¥elejo Ijuewez yipoAlad uusunwey uejideA 1$1jes Isewulje uuapigpal 11kajug ubiiuy eaeH 1-81-1-G-L - JOP3H SUBULIOHS

a0
;
Op
0m

Isawug|abus uiuiSijes INWos Jedey aA ISaWujjausp UlLIB|IoIjES aA 1S1jeS JNWQY Ud|Iipe apeesnw epunsnynibop
lieJey NINy 21A85 l|[eyew || ualeqn) uepulieAe wisey w3 ejficewe 1sawusjuo uluiBijun eaey apziwad)|
IsewjuSe|n ai|ionayn

uiie(epiB 1pji|Bes aa (uaAnB yais|uneb efey unbBAn eBiBes aA 1yyis 1p219B uluuaIaAS] Wwin} BapUNIOPSS EPID

81-1-5-1 - JopaH Hifejens

§1-1-G-1 - JopaH ilejens

ISeWLNSEp|IS uuajwiausp PIAs|UQ WIBIILN MININD b-vi-1-9-| - JOPSH SueuLIOjad

IsslW|ipa ajeyepnw niBop aA apulsh epuiue alapalieyis usjab 11161 ajt mnnb aA wauasp
uluLepeudey nyninb widl Iejod Jig hEnzny aA upes “YawJlapib iuispiie znswnjo ullejueAesel ajuay unumnineg

Y1-1-G-1 - JepeH yilejens

IsewjideX Jajwnausp ejfioewe 1sawus|sbua ulBWwNSN|o aA 19A11EE) YiLUOUOYS 181P JAeY 1-€1-1-G-] - J9PaH SUBLLIOUS]




N “.Ml“m“ \L)‘

2.F. TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

POLATLI
BELEDIYESi

Biitce Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

01 | Personel Giderleri

25.115.442,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

4.421.406,00

Mal ve Hizmet Alim

03 . . 52.742.640,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 2.200.000,00

05 | Cari Transferler 3.452.438,00

06 | Sermaye Giderleri

50.415.000,00

07 | Sermaye Transferleri

453.074,00

09 | Yedek Odenek

11.200.000,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac

150.000.000,00
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POLATLI

BELEDIYE
BASKANLIGI

Kurtulus Mah. Adnan Menderes Cad. No:20 Polatli /ANKARA
Telefonlar: 0 312 623 4545 /0312 623 10 43

Faks: 0 312 623 43 29

www.polatli.bel.tr
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